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Autoridades Anio 2023

Presidenta Superior Tribunal de Justicia
Dra. Iride Isabel Maria Grillo
Ministro
Dr. Victor Emilio Del Rio
Ministra
Dra. Emilia Maria Valle
Ministro
Dr. Alberto Mario Modi
Ministro

Dr. Néstor Enrique Varela

Procurador General

Dr. Jorge Edgardo Omar Canteros

Defensora General

Dra. Alicia Beatriz Alcala

(*) presté juramento en fecha 21/11/2023.
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Prologo

En cumplimiento de nuestras funciones y en el marco del fortalecimiento de
los principios que deben guiarnos, presentamos la "Memoria 2023", del Poder
Judicial de la Provincia del Chaco.

Este documento, que recoge el trabajo realizado a lo largo del ano, refleja
esfuerzos individuales y colectivos, comprometidos con el fortalecimiento
institucional y el bienestar de la comunidad, en tiempo de celebracion de los 40
afnos ininterrumpidos de democracia.

El 2023 fue un afo de importantes desafios, avances y transformaciones. A
través de esta memoria, nos proponemos dar cuenta de los logros alcanzados y
proponer una visidn y estrategias respecto de objetivos, metas y valores que
hacen a la identidad singular de esta institucién.

Es nuestra conviccidon que, en un entorno en constante evolucion, el
aprendizaje continuo, la revisiéon de modos de pensar, de sentir y de hacer y la
adaptacion son fundamentales para dar las debidas respuestas. Por ello, pusimos
especial énfasis en la implementacion de politicas orientadas a la innovacion, la
eficiencia y la transparencia, pilares esenciales para la construccién de un futuro
y devenir mas justo y equitativo.

Agradecemos profundamente a quienes contribuyeron a la materializacion
de los objetivos planteados para este periodo. Sin su dedicacion y esfuerzo, los
resultados que aqui se presentan no hubieran sido posibles. Esta memoria es, en
esencia, una obra colectiva, un testimonio del compromiso con los valores que nos
sustentan.

Invitamos a recorrer estas paginas con un espiritu critico, en la seguridad de
que encontraran en ellas un reflejo de nuestro trabajo e inquebrantable voluntad
en la toma de decisiones, su ejecucion y adecuado control en miras de garantizar
amparo constitucional y judicial efectivo desde nuestro poder judicial.
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Capitulo I: Organizacion Judicial

1. Nociones generales

La Constitucion de la Provincia del Chaco, en su articulo 150 dispone que el Poder
Judicial sera ejercido por el Superior Tribunal de Justicia, tribunales inferiores y demas
organismos que la ley establezca. En el articulo 161 atribuye al Superior Tribunal de Justicia
y a los tribunales letrados de la Provincia el conocimiento y la decisién de las causas que
versen sobre los puntos regidos por la Constitucion y leyes de la Nacién y de la Provincia.

Para intervenir y decidir en una causa, cada érgano jurisdiccional (tribunal, Juzgado),
debe tener competencia preestablecida por la constitucion y las leyes. La competencia que se
le atribuye a cada érgano jurisdiccional proviene de: a) la materia de discusién (ej.: civil, penal,
etc.), b) las personas que intervienen en el pleito o ¢) el lugar en que sucedieron los hechos
que dieron origen al litigio.

A partir de la Ley Provincial N°1.B (antes N°3), llamada “Ley Organica del Poder
Judicial’, diversas leyes, modificadas en distintas oportunidades han ido creando y
organizando los diversos tribunales en todo el territorio de la provincia, con competencias
especificas.

El Poder Judicial de la Provincia del Chaco se encuentra conformado por: el Superior
Tribunal de Justicia (compuesto por cinco integrantes), las Camaras, los Juzgados de Primera
Instancia, los Juzgados de Paz y de Faltas y los Ministerios Publicos: Fiscal y de la Defensa.

De la Procuracién General del Ministerio Publico Fiscal dependen las Fiscalias y
Equipos Fiscales y de la Defensoria General dependen las Defensorias y Asesorias de Nifas,
Nifios y Adolescentes.

El Superior Tribunal de Justicia tiene una doble funcién: la jurisdiccional y la de gobierno
del Poder Judicial o administrativa.

Para el ejercicio de la funcion jurisdiccional el Superior Tribunal de Justicia se divide en
dos Salas de dos miembros cada una. La primera entiende en materia Civil, Comercial y
Laboral, y la segunda en materia Criminal y Correccional. Ademas, cuenta con tres
Secretarias: dos Contencioso Administrativas y una de Asuntos Constitucionales. En las
decisiones de las causas que tramitan ante ambas Secretarias, interviene el Tribunal en pleno.

El Superior Tribunal de Justicia se expresa administrativamente a través de Acordadas
y Resoluciones, especialmente en materia de Superintendencia.
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2. Organizacion territorial del Poder Judicial

Territorialmente la provincia del Chaco se divide en seis Circunscripciones Judiciales:

Tabla 1. Circunscripciones Judiciales

Circunscripcion Localidad Cabecera

| - PRIMERA Resistencia

Il - SEGUNDA Pcia. Roque Saenz Pefa
Il - TERCERA Villa Angela

IV - CUARTA Charata

V - QUINTA Gral. San Martin

VI - SEXTA Juan José Castelli

Figura 1. Circunscripciones Judiciales

PROVINCIA DEL CHACO

PODER JUDICIAL
CIRCUNSCRIPCIONES JUDICIALES.

RIO PARANA W&

PODER JUDICIAL
DEL CHACO

DEPARTAMENTO DE

UITECTURA

3. Organizacion jurisdiccional del Poder Judicial

Los ftribunales inferiores a que hace referencia la Constitucion Provincial estan
organizados y distribuidos en las 6 Circunscripciones judiciales en los distintos fueros: Civil y
Comercial, Nifiez, Adolescencia y Familia, Laboral, Penal, Contencioso Administrativo y
Contravencional.
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Tabla 2. Organismos Jurisdiccionales: Camaras

Fuero / Materia

Circunscripcion / Tipo de Organismo Cantidad . . Contencioso-
Civil  Laboral Familia Penal N
Administrativo

I Circunscripcion

v v

Cémara de Apelaciones Civil y Comercial
Céamara de Apelaciones del Trabajo
Cémara de Apelaciones en lo Criminal y Correccional

AN

Céamaras Criminales
Camara Contencioso Administrativa

Il Circunscripcién

Cémara de Apelaciones Civil, Comercial y Laboral
Camaras Criminales

Il Circunscripcién

Cémara de Apelaciones Civil, Comercial y Laboral

Céamara Criminal

IV Circunscripcién

Cémara de Apelaciones Civil, Comercial y Laboral

Céamara Criminal

VI Circunscripcién

R lRr|lPr P|INRP RP[NNRP[O[RP, W R R R[N

Camara de Apelaciones Fuero Universal

[EnY
(&)

Total

Tabla 3. Organismos Jurisdiccionales: Juzgados

Circunscripcion
| Il [} v v Vi
Juzgados Civiles y Comerciales 28 23 3 2 - - -

Tipo de Organismo Cantidad

Procesos Ejecutivos de Estructura Monitoria (*)
Ejecuciones Fiscales (*)

N P b
1
1
1
1
1

Ejecuciones Fiscales y Concursos y Quiebras (*)
Monitorios, Ejec. Fiscales y Concursos y Quiebras (*)
Juzgados Civiles, Comerciales y Laborales

N~ R RPN P A

Juzgados Laborales
Juzgados de Nifiez, Adolescencia y Familia 15

P NN
= N
=N
=N

Juzgados de Garantias 10

[ S

Juzgado de Garantias y Transicion (¥)

Juzgado de Garantias Antidrogas (*)

[EY

Juzgados Correccionales

N W P = 01O b
1
'
'

e
e

Juzgados de Ejecucion Penal

B N © PN

Juzgado Multifueros (Civil, Laboral, Familia, Garantias)
Totales 81 43 11 8 7 5

1
1
1
7

(*) el detalle de competencias especiales se expone a modo informativo, pero el organismo ya se encuentra
contabilizado en el total de la categoria.
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4. Organismos de Justicia de Paz y Faltas

Tabla 4. Juzgados de Faltas Letrados

Total Circunscripcion
Juzgados I [ ([ 1% v Vi
(7) 2 1 1 1 1 1
Juzgados Resistencia ~ P.R.SaenzPefia  Villa Angela Charata Gral. San Martin J.J. Castelli
de Faltas
Letrados Barranqueras
Tabla 5. Juzgados de Paz
Total Juzg. Circunscripcion
por Categoria | I [l \' v Vi
(14) 4 4 1 3 1 1
Primera  pogistenciaN°1  P.R. Saenz Pefia  Villa Angela Charata Gral. San Martin ~ J.J. Castelli
Categoria
Especial  ResistenciaN°2  Machagai Las Brefias
-Letrado-
etrado Barranqueras Quitilipi Pinedo
Puerto Tirol Pampa del Infierno
(3) 2 0 0 0 0 1
Primera  poR Gijiraldes Tres Isletas
Categoria
Especial  Fontana
(7) 3 1 2 1 0 0
Primera |3 Leonesa Campo Largo San Bernardo Corzuela
Categoria .
Pcia. de la Plaza V. Berthet
Puerto Vilelas
(19) 4 4 2 2 4 3
getgund,a La Escondida Avia Terai Coronel Du Graty ~ Gancedo Colonia Elisa El Sauzalito
ategoria
Las Palmas (B:g:nieei)' del Santa Sylvina Hermoso Campo  Colonias Unidas  Fortin Lavalle
Makallé Los Frentones Pampa del Indio  Miraflores
Margarita Belén ~ Taco Pozo Presidencia Roca
(29) 10 5 3 0 6 5
Tercera  gagy| El Paraisal Chorotis Capitan Solari El Espinillo
Categoria
Colonia Benitez ~ El Tacuruzal Enrique Urien Ciervo Petiso El Pintado
Cote Lai La Clotilde Samuhu La Eduvigis Fortin Frias
Charadai La Tigra Laguna Limpia Fuerte Esperanza
General Vedia Napenay Las Garcitas M. Nva. Pompeya
Isla del Cerrito Pampa Almirén
La Verde
Laguna Blanca
Puerto Bermejo
Puerto Eva Perdn
Total (72) 23 14 8 6 1 10
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5. Organismos del Ministerio Publico Fiscal

Tabla 6. Organismos del Ministerio Puablico Fiscal

Procuracién General

Procuracion General Adjunta

Oficina de Politica Criminal

Total

. I CIRC. Il CIRC. Il CIRC. IV CIRC. V CIRC. VICIRC.
organismos
9Equivos 4 EQuipos 1 Area de 1 Area de 1 Area de 1 Area de 1 Area de
=quip Fiscales Coord. (1 Fiscal  Coord. (1 Fiscal Coord. (1 Fiscal Coord. (2 Coord. (1 Fiscal
Fiscales ; . . . : .
Coordinadores Coordinadores  de Camara.y de Camara'y de Camaraly Fiscales de !nv. de Camara'y
(AB,CyD) 1 Secretario) 1 Secretario) 1 Secretario) y 1 Secretario) 1 Secretario)
1 Fisc. Cam.
Apel. Criminaly - - - -
Correcc.
10 Fiscali 3 Fisc. Cam. 2 Fisc. Cam. 1 Fisc. Cam. 1 Fisc. Cam. i i
Iscallas — 4q| Crimen del Crimen del Crimen del Crimen
de Camara - -
1 Fisc. Cam. i i i
Contenc.-Adm.
i i i 1 Fisc. De Cam.
(Fuero Univ.)
2 Fisc. de Inv.
Antidrogas - - - -
(N°1y2)
1 Fisc. de Inv. 1 Fisc. Inv. Adj.
en lo Penal Esp. en lo Penal Esp. - - -
10 Fiscalias de de DDI-_lH de DDA
Investigacion 4 Eq. Fiscales
y Equipos de género - - - -
Fiscales (N°4,5,9y 11)
especializados 1 Eq. Fiscal de
delitos informat. - - - -
(N°13)
1 Fisc. de Inv.
- - - Rural y -
Ambiental
7 Eq. Fiscales . . . 2 Eq. Fiscales 2 Eq. Fiscales
(N°1,2,3,6, ?NE(i Iglsycz;es (ZNIEa ;g’)c ales ?NEq1 lesycgies (fuero universal)  (fuero universal)
20 Equipos 10, 14y 15) ' ' (N°1y2) (N°1y2)
Fiscales 1 Fisc. de Inv.
- - - - (fuero universal)
M.Nva.Pompeya
3 Fiscalias 1 Fiscalia (N°2) 1 Fiscalia (N°2) 1 Fiscalia 1 Fiscalia
7 Fiscalias Civiles (fuero Civil y (fuero Civil y (fuero Civil y (fuero universal)
(N°7,8y12) Correccional)(*) ~ Correccional)(*)  Correccional)(*) M.Nva.Pompeya

1 Mesa Unif. de
Ing. e Interv.

1 (con 1 Fiscal

Temprana a cargo)
- Dl 1(con 1 Secret. 1 (con1Secret. 1(con1Secret. 1(con1Secret. 1 (con 1 Secret.
GIEEDCDIMENL = a cargo) a cargo) a cargo) a cargo) a cargo)
Comun 9 g g g g
1Areade 1 (con 1 Secret. i i i
Tram.Comin  acargo)
2(1Centroy 1
2UDAVC g0 Giiraldes) ; ; ’
Total MPF ( 68 ) 34 9 6 7 5 7
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6. Organismos del Ministerio Pablico de l1a Defensa

Tabla 7. Organismos del Ministerio Publico de la Defensa

Defensoria General

Defensoria General Adjunta

Secretaria Coordinadora de Juicios por Jurado

Secretaria Ejecutiva del Organo de Revision

Equipo de Apoyo Técnico de la S.E.O.R.

Total organismos

I CIRC.

Il CIRC.

Il CIRC.

IV CIRC.

V CIRC.

VI CIRC.

10 Defensorias
Fuero Civil,
Flia., Laboral y
Cont. Adm.

1 Defensoria
personas
incapaces y
con capacidad
restringida

4 Defensorias
Civiles
(N°1,2,3y8)

1 Defensoria
(N°9)

10 Defensorias

2 Defensorias
Civiles
(N°4y5)

3 Defensorias

1 Defensoria
Civil (N° 3)

2 Defensorias

1 Defensoria
Civil (N° 2)

2 Defensorias

1 Defensoria
Civil (N° 1)

1 Defensoria
Civil (N° 2)

19 Defensorias  Penales Penales Penales Penales 1 Defensoria 1 Defensoria
Penales (N°4,5,6,7,10, o o o Penal (N° 2) Penal (N° 1)
11,12,13,14y15 N2y (N1y2) (F1y3)

, 1 Defensoria

:: Defensoria - - - Multifuero -Mis.
uero Universal
Nva.Pompeya

1 Defensoria 1 Defensoria ) )
Antidrogas Antidrogas

. 1 Defensoria
égﬁ::lnsona Barrial 12 Circ. - - -

(B°R. Giiiraldes)
4 Asesorias de 4 Asesorias de
Nifas, Nifiosy  Nifias, Nifios y ) ) )
Adolescentes Adolescentes
(Civiles) (N°1,2,5y6)
2 Asesorias de 2 Asesorias de
Nifias, Nifios y  Nifias, Nifios y ) )
Adolescentes Adolescentes
(Penales) (N°3y4)
10 Asesorias 2 Asesorias de
de Nifias ) ) ) ) NNA
Nifios ’ 2 Asesorias de 2 Asesoriasde 2 Asesorias de 1 Asesoria de -J.J.Castelli-
Adolesycentes Nifias, Nifiosy ~ Nifas, Nifiosy  Nifias, Nifiosy  Nifas, Nifios y .
Adolescentes Adolescentes Adolescentes Adolescentes 1 Asesoria de

(Fuero NNA
Universal) -M.N. Pompeya-
1 Oficina de Oficina de
Trabajadores Trabajadores
Socialesdela  Sociales de la - - -
Defensoria Defensoria
General General
Total MPD (55) 29 7 5 5 3 6
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Capitulo II: Desarrollo Humano

El desarrollo humano es uno de los pilares fundamentales del Poder Judicial del Chaco.
A continuacioén, se exponen datos estadisticos sobre diferentes aspectos que lo describen.

1. Distribucion de agentes

1.1. por tipo de organismo en que prestan servicios

Tabla 8. Distribucion de Agentes por Tipo de Organismo y Género

Tipo de Organismo Mujeres Varones Total

Organismos Jurisdiccionales 931 624 1.555
Ministerio Publico Fiscal 266 248 514
Ministerio Publico de la Defensa 162 133 295
Justicia de Paz 242 201 443
Justicia de Faltas 50 41 91
Organismos Administrativos 203 347 550
Organismos Administrativos de Apoyo Jurisdiccional 306 226 532
Otros Organismos (Conexos y Extra-Poder) 23 10 33
Totales 2.183 1.830 4.013

Grafico 1. Distribucién de agentes por género

mMujeres mVarones

Grafico 2. Agentes por tipo de organismo

60% 40%
52% 48%
55% 45%
55% 45%
55% 45%

Organismos Jurisdiccionales
Ministerio Pablico Fiscal
Ministerio Piblico de la Defensa

Justicia de Paz

Justicia de Faltas
Organismos Administrativos 37%

Organismos Administrativos de Apoyo Jurisdiccional 58%

Otros Organismos (Conexos y Extra-Poder) 70%

® Mujeres mVarones

Fuente: Base de Datos del Area de Estadistica Judicial dependiente de la Secretaria de
Superintendencia del Superior Tribunal de Justicia, actualizada al 31/10/23.
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1.2. por cargo y género

Detalle de agentes pertenecientes al Poder Judicial conforme criterio de informe anual
destinado a la Oficina de la Mujer de la CSJN para el Mapa de Género de la Justicia
Argentina.

Tabla 9. Mapa de Género - Poder Judicial

Poder Judicial Afo 2023 al 31/10/23

cargo Mujeres Varones Total

MAGISTRADAS/OS 136 82 218
Ministras/os 2 2 4
Camaristas 35 17 52
Juezas/ces 55 36 91
Juezas/ces de Paz 44 27 71

FUNCIONARIAS/OS 1.059
Secretarias/os de Corte 30 12 42
Secretarias/os de Camara (2da instancia) 60 19 79
Secretarias/os de Juzgado (1ra instancia) 156 53 209
Secretarias/os de Juzgado de Paz 70 28 98
Otras/os Funcionarias/os 394 237 631

PERSONAL ADMINISTRATIVO 1.271
Maxima categoria 80 90 170
Otras categorias 594 507 1.101

PERSONAL DE SERVICIO 235 421 656
Personal de Servicio 235 421 656

Totales del Poder Judicial 3.204

H

Gréfico 3. Agentes por cargo y género en Poder Judicial

136
82

Magistradas/os 62% 38%

710
Funcionarias/os 67% 33%

674 . .
Personal Administrativo

235

421 Personal de Servicio

® Mujeres ®mVarones ®Mujeres mVarones
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Tabla 10. Mapa de Género - Ministerio Publico Fiscal

Ministerio Publico Fiscal Afio 2023 al 31/10/23
cargo Mujeres Varones Total
PROCURADORAS/ES Y FISCALES 25 21 46
Procurador/a General 0 1 1
Procurador/a Fiscal ante CSJ/ ST 0 0 0
Fiscales ante 6rganos de 2da. instancia 4 6 10
Fiscales ante 6rganos de 1ra. instancia 21 14 35
FUNCIONARIAS/OS DE ORGANOS DEL MPF 98 80 178
Secretarias/os de la Procuracion General 5 2 7
Secretarias/os de procuracion Fiscal ante CSJ / ST 0 0 0
Secretarias/os de fiscalia ante 6rganos de 2da. instancia 10 3 13
Secretarias/os de fiscalia ante 6rganos de 1lra. instancia 37 14 51
Otras/os Funcionarias/os del MPF 46 61 107
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ORGANOS DEL MPF 238
Méaxima categoria 17 14 31
Otras categorias 112 95 207
PERSONAL DE SERVICIO DE ORGANOS DEL MPF 14 38 52
Personal de Servicio 14 38 52

Totales del MPF 514

Grafico 4. Agentes por cargo y género en Ministerio Publico Fiscal

Procuradoras/es y Fiscales 54% 46%

A

Funcionarias/os MPF 55% 45%

129 - .
_ Personal Administrativo MPF 54% 46%
14 .
38 ‘ Personal de Servicio MPF 73%

®m Mujeres mVarones @ Mujeres mVarones
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Tabla 11. Mapa de Género - Ministerio Publico de la Defensa

Ministerio Publico de la Defensa Afio 2023 al 31/10/23
cargo Mujeres Varones Total
DEFENSORAS/ES 36 13 49
Defensor/a General 1 0 1
Defensor/a ante CSJ / ST 0 0 0
Defensor/a ante érganos de 2da. instancia 0 0 0
Defensor/a ante érganos de 1ra. instancia 35 13 48
FUNCIONARIAS/OS DE ORGANOS DEL MPD 14 3 17
Secretarias/os Letradas/os 3 2 5
Secretarias/os de Camara - Prosecretarias/os letradas/os 0 0 0
Secretarias/os de 1ra. Instancia 4 0 4
Otras/os Funcionarias/os del MPD 7 1 8
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ORGANOS DEL MPD 97 86 183
Méxima categoria 3 2 5
Otras categorias 94 84 178
PERSONAL DE SERVICIO DE ORGANOS DEL MPD 15 31 46
Personal de Servicio 15 31 46
Totales del MPD 295

Grafico 5. Agentes por cargo y género en Ministerio Publico de la Defensa

36
H Defensoras/es 73% 279

14
5 Funcionarias/os MPD 82% 189

97 [
8- Personal Administrativo MPD 53%
12 ..
31 ‘ Personal de Servicio MPD

® Mujeres = Varones ®Mujeres mVarones
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2. Direccion General de Personal

La Direccion General de Personal es un organismo administrativo dentro de la estructura
del Poder Judicial y ha sido creado por Resolucién del Superior Tribunal de Justicia N° 1021
de fecha 11/02/1977.

A continuacién, se detalla parte de las actividades desarrolladas por la Direccién en el
marco de las funciones dispuestas en el Articulo 303 del Reglamento Interno del Poder
Judicial y facultades conferidas por Resoluciones de la Presidencia y el Superior Tribunal de
Justicia, en el periodo del 01/11/2022 al 31/10/2023, a saber:

Se confeccionaron desde la Direccién General de Personal, 907 instrumentos que
fueron elevados a la Presidencia del Superior Tribunal de Justicia, que dieron origen, a:

+ 734 Resoluciones y Disposiciones del Alto Cuerpo, en beneficio y respuesta de
requerimientos de agentes de las diversas categorias que integran la planta del Poder Judicial,
tales como:

<~ 89 disposiciones correspondientes a bonificaciones por titulos secundarios,
terciarios y universitarios. El tramite implica control de pedido y cumplimiento de
requisitos conforme normativa vigente, Vista a Procuracion en el caso de los
titulos terciarios y universitarios, confeccién de la Disposicién y proceso de
notificacion, con registros en sistema de gestion.

< 75 disposiciones de pago por subrogancias ejercidas por Magistrados y
Funcionarios del Poder Judicial y del Ministerio Publico Fiscal y de la Defensa.
El tramite implica control de la solicitud y verificacién de los supuestos necesarios
para hacer lugar al requerimiento, informe o Vista a Procuracion (segun
correspondiera), confeccion de la Disposicién y proceso de notificacidon con
registros en sistema de gestion.

< 37 disposiciones de confirmacion en el cargo de agentes y funcionarios. El
tramite implica el control de los requisitos establecidos en los articulos 11y 12
del Reglamento Interno, confeccion de la disposiciéon y proceso de notificacion
con registros en sistema de gestion.

<~ 36 disposiciones de pago de vacaciones de no gozadas, a fin de proceder a tal
bonificacidon a agentes que han sido dado de baja por diversos motivos o sus
derechohabientes. El tramite implica control de solicitud, determinacién de dias,
Vista a Procuracién, confeccion de disposicion y proceso de notificacién con
registros en sistema de gestion.

<~ 176 Resoluciones de baja de agentes por renuncias, jubilacion ordinaria movil,
jubilacién por invalidez y fallecimiento.
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< 75 Resoluciones de autorizaciones varias, como ser, ejercicio de la docencia,
ejercicio de la profesion en los casos permitidos por el Reglamento Interno del
Poder Judicial. El tramite implica informe o vista a Procuracion General (si
correspondiera), y la confeccion de la resolucion.

< 189 Resoluciones y disposiciones varias, relacionadas con justificaciones de
inasistencias por enfermedades de largo tratamiento, por familiares enfermos,
licencias culturales, licencias sin goce de haberes, adscripciones, prérrogas de
Jubilaciones Ordinarias, adicion de apellidos maternos, y accidentes de trabajo.

<~ 57 Resoluciones por tramites de reservas extraordinarias de licencias
compensatorias.

+ 173 proveidos de Presidencia, relacionados con los siguientes tramites:
denegatorias de subrogancias, cese de haberes de agentes que inasisten sin aviso a sus
funciones, licencias de Magistrados, accidentes de trabajo, denegatorias de reservas
extraordinarias de empleados y funcionarios.

Cabe mencionar que los instrumentos citados precedentemente (Resoluciones,
Disposiciones y Proveidos de Presidencia) han sido confeccionados incluyendo varios
agentes en una misma disposicion; sistema que ha reducido significativamente las cantidades
con los consecuentes beneficios de agilizacion en el tramite y desgaste de recursos.

+ 2.417 Disposiciones Internas de Direccion General de Personal correspondientes a
Licencias por razones personales sin goce de haberes de hasta 5 dias, licencias por
actividades cientificas, culturales o deportivas de hasta 15 dias al ano, licencias por atencion
a familiar enfermo de 15 a 45 dias, como asi también las licencias por afecciones o lesiones
de largo tratamiento previstas en el Articulo 72, inciso b) apartado 1) del Reglamento Interno
del Poder Judicial y las solicitadas por Magistrados y Representantes del Ministerio Publico.

+ 202 Resoluciones Internas de Direcciéon General de Personal a fin de cumplimentar
el control de inasistencias y en tramites varios.

+ Se han contestado: 283 actuaciones simples.
+ Se han elaborado 1.311 informes para trémites de subrogancias.

+ 510.152 fueron los registros ingresados en el sistema de gestion por parte de la
Mesa de Entradas en cuanto a la carga de inasistencias diarias e impuntualidades y sus
justificaciones, solicitudes de licencias ordinarias y extraordinarias, registro de medidas de
fuerza con distintas modalidades, solicitudes de informes de distintas areas y notificaciones.
Asimismo, se lleva a cabo el registro de los distintos instrumentos emanados del Alto Cuerpo,
Presidencia, Procuracién y Defensoria General, presentaciones y solicitudes de todo tipo que
tengan impacto en el legajo personal del agente.

+ 18.233 fueron los registros efectuados por la Mesa de Entradas en concepto de
tramites que han egresado de esta Direccion a organismos internos y externos a la estructura
judicial.
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+ 2.201 movimientos se registraron en el sistema de gestién en lo referente al legajo
personal, entre otros:

v' 932 movimientos de ascensos y designaciones (definitivas y provisorias)
239 bonificaciones por titulos de los diversos grados académicos

184 confirmaciones en el cargo

127 jubilaciones ordinarias moviles, por invalidez y por edad avanzada.
47 renuncias

216 traslados provisorios y definitivos

134 vacaciones no gozadas

97 autorizaciones para ejercicios de docencia y profesiones varias

50 sanciones

N N N N N N NN

99 sumarios

+ 123 legajos fueron caratulados por la Mesa de Entradas del Superior Tribunal de
Justicia por tramites referentes a altas de Magistrados, Funcionarios y Empleados.

+ 207 bajas de agentes fueron tramitadas y registradas.

+ 472 constancias de servicios o sanciones fueron emitidas en respuesta a
requerimientos efectuados por Magistrados, Funcionarios y Agentes.

+ 56 credenciales fueron solicitadas por ante esta Direccion, en el marco de lo
dispuesto por Resolucién del Superior Tribunal de Justicia N° 2455/11 que aprobd el
Reglamento para la creacién y otorgamiento de credenciales a personal del Poder Judicial.

+ 8.992 Oficios fueron librados del registro de esta Direccion (sin incluir las
notificaciones electronicas, pases y vuelva a origen), con destino a dependencias judiciales
para notificaciones al personal, a organismos oficiales y/o varios.

+ 8.511 correos electrénicos fueron enviados, de los cuales 1.698 son respuestas a
consultas efectuadas sobre dias pendientes de uso por parte de empleados, funcionarios y
magistrados.

+ 69 Oficios fueron debidamente diligenciados por esta Direccién ante el
requerimiento de diferentes organismos jurisdiccionales.

+ 237 Partes Médicos han sido confeccionados con destino al Instituto Médico
Forense de la ciudad de Resistencia, a fin de materializar el control de inasistencias por
razones de enfermedad o familiar enfermo.

+ 237 Partes Diarios han sido confeccionados para control interno de esta Direccion.

+ 18 tramites por Accidentes de Trabajo fueron iniciados, conforme la normativa
vigente y en el marco del Reglamento de Accidentes de Trabajo aprobado por Acuerdo
N°3070, punto décimo noveno de fecha 08/10/2008.
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Capitulo III: Recursos Financieros

1. Direccion General de Administracion

Descripcién general

La Direccion General de Administracion del Poder Judicial de la Provincia del Chaco, es
un 6rgano auxiliar de apoyo a la labor judicial, responsable primario ante el Superior Tribunal
de Justicia y los 6rganos de Control Interno y Externo de la Administracién Publica Provincial,
de las funciones de caracter administrativo, contable, financiero, de control patrimonial, de
movimientos de fondos y de rendicion de cuentas de las Jurisdicciones Poder Judicial y
Tribunal Electoral; ensamblando y cohesionando toda su estructura interna para una correcta
ejecucion del presupuesto de ambas jurisdicciones conforme a instrucciones recibidas de las
autoridades superiores.

Durante el ejercicio econdmico que se informa, superada la pandemia COVID-19, se ha
producido un restablecimiento de la normalidad operativa de la Direccion de Administracion,
lo que se puede observar con claridad en los volimenes de tareas desarrolladas por las
distintas areas departamentales, alcanzando niveles similares al de los afios previos a la
aparicion del Coronavirus y sus implicancias.

En el periodo 2023 se continud con el proceso de fortalecer la capacidad funcional de
la Direccién General de Administracion, apuntalando el modelo de gestion financiera basado
en las 3 E: Eficiencia, Eficacia y Economicidad, todo ello en el marco del concepto de
PLANIFICACION ESTRATEGICA, el que tuvo una especial consideracién y valoracion en la
ejecucion de los distintos procesos de gestion y en los procedimientos operativos internos, lo
que redundé en: mejora de los tiempos de respuesta, optima gestidn presupuestaria, mayor
transparencia de los actos administrativos, utilizacién responsable y razonable de los recursos
en funcién de las crecientes necesidades; respetando siempre los nuevos paradigmas de
buena gobernanza y buena administracién, pilar fundamental de toda gestion publica al
ciudadano.

Resulta importante destacar que, en el periodo de analisis se desarrollaron Concursos
de cargos en el ambito de la Direccidén, como ser las Jefaturas de Departamento de Tesoreria
y Bienes Patrimoniales y las Jefaturas de Division de los Departamentos de Contabilidad del
Presupuesto, Liquidaciones y Seguros y del Sector Rendiciones, los que permitieron dotar de
mayor solidez organizacional a la estructura de la Direccion de Administracion.

A continuacion, se desarrollan las actividades realizadas durante el periodo Enero a
Octubre 2023, clasificando las mismas en las ejecutadas por Departamentos y Sectores u
Oficinas que operan bajo la érbita de dependencia de la Direccion General de Administracion,
incluyendo informes especificos de cada una de ellas.
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Departamentos coordinados por la subdireccién de gastos

1.1. Departamento Tesoreria

Durante el transcurso del periodo solicitado del afio 2023, en el Departamento de
Tesoreria, se realizaron las siguientes tareas:

En el &rea Personal:

v’ Se realizaron las gestiones ante el Nuevo Banco del Chaco de las vinculaciones de
cuentas de caja de ahorro del personal que ingresé durante el ejercicio.

v’ Se abonaron mensualmente las 6rdenes de Pago de Sueldos, Productividad,
Complementarias y Reconocimiento al Personal segun Resol. 1299/10.

v’ Se efectuaron los pagos de los ANTICIPOS DE VIATICOS Y GASTOS confeccionados
por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto por $102.671.539,01 de la JUR 09 -
PODER JUDICIAL; y por $ 3.098.406,99 de la JUR 17 - TRIBUNAL ELECTORAL.

v' Se proporcionaron los recibos digitales emitidos por la plataforma “TU GOBIERNO
DIGITAL”, para algunos agentes que necesitan en caso de urgencia.

En el &rea Proveedores:

+ FONDOS RECIBIDOS

v Se recibieron fondos de la Tesoreria General para afrontar gastos Corrientes por $
1.637.461.875,00 para la JUR 09. PODER JUDICIAL; $ 25.394.400,00 para la JUR 17
TRIBUNAL ELECTORAL; y $ 6.656.000,00 para la JUR 44 FDO. ESPECIAL DE RETIRO
MOVILY VOLUNT. LEY 6636.

v' Se recibieron Fondos Propios del PODER JUDICIAL $ 686.080.522,44 para Premio por
Productividad al personal y $ 238.601.114,88 para afrontar gastos de Obra y adquisicion de
equipamiento informatico.

v" Se recibieron fondos, en la JUR 17 TRIBUNAL ELECTORAL, del Ministerio de Gobierno
por $ 192.482.646,00 para afrontar gastos de impresion de boletas para los Partido Politicos
para las elecciones efectuadas en Junio del corriente afio.

+ PAGOS EFECTUADOS

v' En lo que respecta a PROVEEDORES EN GENERAL Y SERVICIOS se abonaron
ordenes de Pago por $ 1.207.875.323,05 de la JUR 09. PODER JUDICIAL, $ 6.137.466,35
de la JUR 17 TRIBUNAL ELECTORAL y $ 32.334,50 de la JUR 44 FDO. ESPECIAL DE
RETIRO MOVILY VOLUNT. LEY 6636. Asimismo se efectuaron las Retenciones de Impuesto
a las Ganancias, Seguridad Social, IVA, Ingresos Brutos y Sellos, dando estricto cumplimiento
a las Resoluciones de AFIP y ATP como agente de retencion.

v Asimismo se abonaron OP de la JUR 09. PODER JUDICIAL con Recursos propios: $
238.601.114,88 para afrontar gastos de Obra y adquisicién de equipamiento informatico; y $
686.080.522,44 para Premio por Productividad al personal.
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v' Se abonaron OP EXTRAPRESUPUESTARIAS de los Partido Politicos de la JUR 17
TRIBUNAL ELECTORAL por $ 190.668.645,47 para afrontar gastos de impresion de boletas
para las elecciones efectuadas en Octubre del corriente afio.

v' Se abonod en concepto de Reconocimiento al Personal $ 291.461.875,00 de la JUR 09.
PODER JUDICIAL; $ 12.152.875,00 de la JUR 17 TRIBUNAL ELECTORAL; y $ 6.556.000,00
de la JUR 44 FONDO DE RETIRO ESPECIAL LEY 6636.

v Los gastos varios menores se abonaron por CAJA CHICA. Se rindieron 7 Caja Chicas
de la JUR 09. PODER JUDICIAL; y 7 de la JUR 17 TRIBUNAL ELECTORAL.

v’ Se confeccionaron los pagos a cuenta y declaraciones juradas mensuales
correspondientes como Agentes de Retencion de ATP y AFIP, tanto de la JUR. 09 PODER
JUDICIAL; y JUR. 17 TRIBUNAL ELECTORAL.

v' Se efectuaron 120 conciliaciones bancarias mensuales de las 10 cuentas corrientes
habilitadas en el NBCH.

v Se efectuaron las rendiciones de las Ordenes de Pago canceladas, al Departamento de
Rendiciones, por medio del nuevo Sistema S.A.F.yC.

v’ Se utiliza el Sistema de Gestion de Tramites (SGT) perteneciente a la Direccion General
de Innovacion y Modernizacion Gubernamental, para la comunicacion por medio de notas
electrénicas con los organismos externo como ej. (Tesoreria y Contaduria de la Provincia).

v Se realizan mensualmente las boletas de pago de depésitos judiciales, para los gastos
en honorarios a los peritos que participan en los distintos expedientes judiciales.

v Diariamente se concurre al NBCH, a la Municipalidad de la ciudad y a otras
jurisdicciones para la realizacion de distintos tipos de tramites que demanden los procesos
administrativos.

1.2. Departamento Contabilidad del Presupuesto

El Departamento interviene en todas las etapas del presupuesto: formulacion, ejecucion,
seguimiento y control. Consta de dos divisiones: Contabilidad y Rendiciones de Cuentas.

Durante el corriente ano se realizé el cierre del Ejercicio 2022 y la presentacion de la
Integracion de la Cuenta del Poder Judicial ante el Tribunal de Cuentas de la Provincia, 6rgano
de control externo, con la rigurosidad, precision y responsabilidad que requiere tal tarea en
virtud de su relevancia y complejidad.

En relacién a la Ejecuciéon Presupuestaria del Ejercicio 2023, la Divisién Contabilidad ha
registrado en el sistema SAFyC (Sistema de Administracion Financiera y Control) un total de
4039 6rdenes de pago correspondientes al Poder Judicial hasta el 31/10/2023, para las cuales
efectud el andlisis de la situacion impositiva de los proveedores, el calculo de las retenciones,
el control de la documentacién respaldatoria, etc.

Analizando la evolucion comparativa de la cantidad de érdenes de pago emitidas por el
Poder Judicial en el periodo 2013/2023, en la grafica siguiente se refleja un incremento afo a
afio hasta 2019, con una disminucién a partir del ejercicio 2020 producto de la pandemia
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COVID-19, volviendo en 2021 a los niveles previos a la emergencia sanitaria. No obstante, en
2022 y 2023, decrecio la cantidad de érdenes de pago registradas, en cierta medida por la
reducciéon de reversiones de registros, ya que el departamento se encuentra 100%
profesionalizado y en constante capacitacion.

Evolucion de Ordenes de Pago Emitidas 2013-2023
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Se registraron las 6rdenes de pago de honorarios de peritos (traductores de lenguas
indigenas e intérpretes de lenguaje de sefas), honorarios de contratados de obra (pericias
laborales, servicios de informatica y de vigilancia), reconocimientos al personal y
bonificaciones por productividad, servicio de agua y energia eléctrica de inmuebles propios y
alquilados, patentes del parque automotor, impuesto inmobiliario, tasas y servicios
correspondiente a los inmuebles de propiedad del Poder Judicial, reposicion de fondos a las
quince (15) cajas chicas habilitadas en las diferentes circunscripciones, servicios de televisiéon
por cable, internet, monitoreo de alarmas, emergencias médicas, seguridad policial en el
edificio del Fuero Penal, servicio de correo nacional y provincial, seguros (de edificios,
vehiculos, oficiales de justicia, ayudantes fiscales y S.0.L.J.U.), servicio de limpieza,
fumigacion y mantenimiento de los edificios, de mantenimiento y reparacién de
fotocopiadoras, de centrales telefonicas, circuito cerrado de tv, fibra dptica, de ascensores,
telefonia fija y celular y de adquisiciones de bienes y prestaciones de servicios en general,
reintegros de gastos y reconocimientos de viaticos a agentes del Poder Judicial y de las
Jurisdicciones Policia del Chaco y Servicio Penitenciario Provincial, de certificados de obras
y reconocimientos de variaciones de costos de las siguientes obras ejecutadas:

v Refaccién Juzgado de Paz de Miraflores.
v Refacciéon Juzgado Multifueros y Juzgado de Paz y Faltas de Mision Nueva Pompeya.
v" Refaccion Edificio Fuero Penal de Nifiez, Adolescencia y Familia de Resistencia.
v Refaccién del Juzgado de Paz de Enrique Urien.
v" Finalizacion de la Obra SUM General San Martin.
Se han realizado 2228 reservas internas de presupuesto solicitadas por el Dpto.

Compras y Suministros otorgando factibilidad presupuestaria para el registro de érdenes de
compras.

Para proceder al reintegro o reconocimiento de gastos, asi como en las rendiciones de
anticipos, se realizé el control del consumo de combustible segun distancias recorridas por
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los agentes, y el control de la validez de los comprobantes segun normas de facturacion de
A.F.I.P. vigentes.

Se emitieron y remitieron a Tesoreria General, las o6rdenes de pago de haberes,
complementarias y sueldo anual complementario.

Se realizaron las modificaciones presupuestarias (compensaciones) en el sistema
SAFyC, solicitudes de cuota de compromiso y habilitacion de partida para las Obras; las que
posteriormente han sido aprobadas por la Direccion General de Finanzas y Programacion
Presupuestaria.

Emision en la Jurisdiccion 09 —Poder Judicial- de 966 Anticipos de Viaticos, de 134
Anticipos para Gastos Determinados y 15 habilitaciones de Cajas Chicas. Se han enviado via
correos electronicos los instructivos sobre el monto abonado, la forma de rendicién y
documentacién respaldatoria a presentar.

Recepcién y control de rendiciones de anticipos otorgados, liquidacion de viaticos,
confeccion de planillas de viaticos y 6rdenes de regularizacidon para la imputacion
presupuestaria de los gastos. Asimismo, se efectuaron reclamos a los agentes del Poder
Judicial, de la Policia del Chaco, del Servicio Penitenciario Provincial referidos a anticipos
pendientes de rendicién y/o reintegros de saldos si correspondiera.

Evolucién de Anticipos emitidos 2013-2023
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Se evidencia la abrupta caida en la emisién de anticipos producida por el aislamiento
preventivo y obligatorio con motivo del Covid-19, durante 2020; un leve incremento a partir
de 2021, y acercandose en el presente ejercicio a cantidades previas a la pandemia.

Se confeccionaron informes mensuales a la superioridad sobre los totales de anticipos
de viaticos emitidos por agente, gastos de por centros de costos y la ejecucion presupuestaria
comparativa 2021-2023.

Se prepararon mensualmente los Estados de Ejecucion del Presupuesto y de pagos los
que fueron remitidos a Contaduria General, Tribunal de Cuentas e In.S.S.Se.P.

Se registré detalladamente la ejecucién de las Obras encomendadas a Terceros y de
las cauciones presentadas por las empresas constructoras, se han elaborado las
disposiciones internas que ordenan abonar los certificados de redeterminacién de precios y
los proyectos de resoluciones que aprobaron la certificacion final de las obras ejecutadas.
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Se realizo el archivo de expedientes de contrataciones por afio, balances mensuales,
planillas de ejecucion de sueldos, rendiciones mensuales a la Contaduria General y Tribunal
de Cuentas.

Se informa a la superioridad, la evolucién de los Créditos Presupuestarios disponibles
por grupo de gastos, a efectos de la prevision de contrataciones a realizar durante el ejercicio
para el normal funcionamiento del Poder Judicial.

Se realizo6 el control de la ejecucion del presupuesto del ano en curso y se determinaron
las proyecciones para los distintos grupos de gastos al cierre del ejercicio. Se acompania el
detalle de la ejecucion presupuestaria para el Poder Judicial al 31/10/2023, discriminando por
financiamiento Rentas Generales y con Recursos Especificos del Poder Judicial.

En la Divisién Rendiciones se efectuaron controles de la documentacion recibida de los
distintos departamentos de la Direccion General de Administracién y de los reportes del
sistema SAFyC, los que permitieron confeccionar las rendiciones mensuales de las Cuentas
de Ingresos y Egresos y enviar las mismas al Tribunal de Cuentas en los plazos establecidos.

Se confeccionaron los legajos de documentacion respaldatoria conforme Resolucion del
Tribunal de Cuentas N° 30/14 y modificatorias, quedando a disposicion de las auditorias de
Fiscalia del Tribunal de Cuentas.

Se contestaron tres (3) requerimientos de documentacién recibidos del Tribunal de

Cuentas.
PODER JUDICIAL -EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31/10/23
RENTAS GENERALES

PARTIDAS CREDITO INICIAL CREDITO VIGENTE EJECUTADO (ORD)  SALDO PRESUP.
GASTOS DE PERSONAL 19.028.441.353,00 27.847.398.353,00 24.250.276.869,05 3.597.121.483,95
BIENES CONSUMO 353.285.000,00 765.635.000,00 589.692.298,35 175.942.701,65
SERVICIOS NO PERS. 1.124.311.000,00 1.046.661.000,00 785.135.351,34 261.525.648,66
CONSTRUCCIONES 1.057.870.660,00 722.870.660,00 52.805.118,63 670.065.541,37
BIENES DE CAPITAL 587.784.047,00 588.084.047,00 120.678.774,83 467.405.272,17
TOTAL RENTAS GRALES. 22.151.692.060,00 30.970.649.060,00 25.798.588.412,20 5.172.060.647,80

RECURSOS ESPECIFICOS DEL PODER JUDICIAL

PARTIDAS CREDITO INICIAL CREDITO VIGENTE EJECUTADO (ORD)  SALDO PRESUP.
BIENES CONSUMO 0,00 95.700.000,00 79.103.222,70 16.596.777,30
SERVICIOS NO PERS. 344.000.000,00 1.954.284.351,78 687.798.183,09 1.266.486.168,69
CONSTRUCCIONES 481.490.000,00 481.490.000,00 39.465.550,07 442.024.449,93
BIENES DE CAPITAL 0,00 232.000.000,00 120.032.342,11 111.967.657,89
TOTAL FONDOS ESP. 825.490.000,00 2.763.474.351,78 926.399.297,97 1.837.075.053,81
TOTAL GENERAL 22.977.182.060,00 33.734.123.411,78 26.724.987.710,17 7.009.135.701,61

En cuanto a la Formulacién Presupuestaria para el Ejercicio 2024, se realizé la
distribucion del anteproyecto a nivel de partida parcial y la carga del presupuesto en el sistema
de Pre-Pedido de la Ministerio Planificacion, Economia e Infraestructura.

24



(‘,;“ Poder Judicial de la .
‘3) Memoria 2023

Provincia del Chaco

Como mejoras introducidas en el Departamento podemos mencionar que afio a afio
logramos reducir las notas en papel referidas a solicitudes de rendicion o reintegro de viaticos
a los agentes de las diferentes circunscripciones, reemplazando por correos electronicos,
llamadas y mensajes telefénicos; minimizando costos de papel, toners y servicio de correo,
ademas de descomprimir la mesa de entradas y salidas.

Asimismo, se instruy6 a los agentes para la preparacion de sus propias planillas de
viaticos (declaraciones juradas) para que las envien firmadas.

Siguiendo la senda de la nueva gestion publica -NGP-, se avanzé en la digitalizacion, la
despapelizacion, las factibilidades presupuestarias solicitadas por el Dpto. Compras y
Suministros son respondidas via correo electronico, brindando mayor celeridad en los tramites
de contrataciones, y las diferentes solicitudes a la Contaduria General y Direccién de Finanzas
se realizan por correo electrénico.

Los tramites recibidos del Departamento Compras y Suministros se enviaron, con la
correspondiente orden de pago, al Departamento Tesoreria dentro de las veinticuatro (48)
horas; y en el marco de la mejora continua se implementaron controles a efectos de reducir
errores en los registros y el seguimiento de los servicios mensuales, que se refleja en una
disminucion de las 6rdenes de pago revertidas.

1.3. Departamento de Compras y Suministros

El Departamento se encarga de realizar los tramites administrativos inherentes a las
adquisiciones de bienes y las contrataciones de servicios, las que se realizan conforme a lo
dispuesto en el Régimen de Contrataciones — Decreto N° 3566/77 vigente por Decreto
N°692/01-, estableciendo el encuadre legal aplicable que determina la realizacién de los
distintos procedimientos administrativos posibles, conforme lo normado en la Ley N° 1092 A
de Funcionamiento, Organizacion y Administracién Financiera de la Provincia del Chaco y el
nivel de autorizacién de cada uno de los mismos, que se encuentra normado en la Resolucién
N° 402 del Superior Tribunal de Justicia de fecha 05/05/2023.

En el transcurso del ano 2023, se han realizado para el Poder Judicial del Chaco, un
total de 828 actuaciones administrativas, conforme al detalle que se indica a continuacion:
v Contrataciones Directas: 704
v Concursos de Precios: 69
v’ Licitaciones Privadas: 7

v Licitaciones Publicas: 48

Tramites Administrativos 2023
Licitaciones Publicas D 48
Licitaciones Privadas I 7

Concursos de Precios I 69

Contrataciones Directas | 704
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Las gestiones administrativas realizadas en el presente ejercicio han sido destinadas a:

1.

3.

Bienes de capital: adquisiciones de bienes tales como computadoras de escritorio y

personales, impresoras, scanner, software, proyectores, routers, camaras fotograficas,
microfonos, heladeras, UPS, 3 camionetas doble cabinas turbo diesel asignadas al
Superior Tribunal de Justicia, anafes, caloventores, fotocopiadoras, celular y televisor
destinados al nuevo Ministro del Superior Tribunal de Justica, ventiladores, equipos de
aire acondicionado muebles e instrumental de cirugia asignados al IMCIF, licencias,
libros, entre otros, cuya inversion total asciende a la suma de $ 295.058.687,46 (Pesos
doscientos noventa y cinco millones cincuenta y ocho mil seiscientos ochenta y siete
con 46/100).

Bienes de consumo: tales como utiles de oficina, articulos de limpieza, insumos

informaticos, articulos para electricidad, herreria, ferreteria, pintureria, sanitarios,
combustibles, insumos para vehiculos (cubiertas y otros accesorios), drogas, reactivos
e insumos médicos y hospitalarios, repuestos varios para reparacion de vehiculos,
ropa y calzados de trabajo, repuestos y partes para impresoras, materiales para
remodelacion o arreglo de oficinas, bolsas para bioseguridad, repuestos para
equipamiento cientifico de laboratorio, repuestos para aires acondicionados, discos,
memorias y dispositivos de almacenamiento externo entre otros, cuya erogacion total
asciende a $ 758.444.785,12 (Pesos setecientos cincuenta y ocho millones
cuatrocientos cuarenta y cuatro mil setecientos ochenta y cinco con 12/100).

Servicios de terceros: se han licitado y contratado los siguientes servicios:

a) Mantenimiento preventivo y correctivo de eguipos: destinado a bienes
propiedad del Poder Judicial, tales como ascensores, centrales telefonicas y
centrales de alarmas, circuitos cerrados de tv.

b) Seguros: cobertura contra riesgo de accidentes personales y robo de cartera
destinado a oficiales de justicia, ayudantes fiscales, contra incendio de edificios
y contenido de los mismos, para el parque automotor propiedad del Poder
Judicial, también seguro por accidentes personales para el personal del
servicio de limpieza S.O.L.JU.

c) Servicio tercerizado de Limpieza: se realizé el llamado a licitacion y/o
prorroga de los servicios de limpieza, destinado a los siguientes edificios:

v’ Superior Tribunal de Justicia (Lépez y Planes N° 215);

v" Edificio Fuero Civil Torres | y Il (Laprida N° 33);

v’ Edificio Fuero Penal (Av. 9 de Julio N° 236 y San Martin y J. B. Justo);
v

Predio de Ruta 11 Km. 1008 de Resistencia- I.M.C.I.F, Ce.TRE., Sala de
Armas y Depésito de Suministros;

Fuero Laboral y otros (Lopez y Planes N° 637);
Edificio de Tribunales Il de Villa Angela (Lavalle N° 232);
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Edificio Fiscalias de Investigacion N° 1, 2 y 3 (Las Heras N° 46 Charata);

Edificio de Tribunales y Anexo de Charata (Monsefior de Carlo N° 615);
ampliandose durante el presente ejercicio al predio donde funcionan
gabinete cientifico, juzg. Paz y faltas, y de garantias charata

v Edificio de Tribunales Il de Pcia. Roque Saenz Pefia (25 de Mayo N° 350).

d) Otros servicios contratados: jardineria, fumigacion, reparaciones diversas
de bienes de capital (vehiculos, maquinarias, equipamiento de oficina,
heladeras, aires acondicionados), telefonia celular, de internet, de video cable,
provision de sellos, de confeccion de cupones para envio de correspondencia,
servicio de correspondencia nacional y provincial, provision de agua mineral,
provision de flores, emergencias médicas, impresion de papeles con membrete
del Superior Tribunal de Justicia, retapizado de sillas y sillones, entre otros.

La totalidad de los tramites administrativos efectuados en el presente ejercicio
econdmico se expone en el siguiente grafico, en el que se desagregan por montos totales
afectados presupuestariamente a bienes de consumo, bienes de capital y a contrataciéon de
servicios.

Tramites Administrativos por rubro - Afio 2023

Servicios
$ 234.639.546,05

Bienes de
consumo

$758.444.785,12 Bienes de capital

$ 295.058.687,46

En el curso del afio, se realizaron tramites administrativos de venta, que contemplaron
bienes propios (chatarra y papeles) y bienes decomisados. El total recaudado fue de $
1.318.513,00 (Pesos un millén trescientos dieciocho mil quinientos trece), conforme el
siguiente detalle:

v Venta de bienes propiedad del Poder Judicial: $ 1.077.803,00
v Venta de bienes decomisados (chatarra): $ 240.710,00

Ingresos por Ventas 2023
$1.200.000,00 $1.077.803,00
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1.4. Departamento de Bienes Patrimoniales
Actividades desarrolladas por el Departamento al 31 de octubre de 2023:

+ En cumplimiento a la normativa vigente, y afectando un personal exclusivo a dichas
tareas se realizaron los Inventarios Fisicos de Bienes de Capital en las dependencias
ubicadas en los siguientes inmuebles domiciliados en:

v' B° Giiiraldes — UDAVIC

Av. 9 Julio N 322 — UDAVIC

French 166 Mesa Informatizada Juzgado de Nifiez, Adolescencia y Familia Civil
Av. Sarmiento N° 236 — MAVYC

Av. 9 de Julio 470 — Asesorias de NNA Civiles y Mesa Informatizada.

Arturo llia N° 945 — Dpto. de Conservacion y Mantenimiento

Monteagudo N° 352 — Jardin Maternal y de Infantes UEP N° 205

Brown N° 251 — Juzgado de Paz N° 1 y 2 y otros.

AN NN Y N N NN

Las Heras N° 344 — Juzgado de Nifez, adolescencia y Familia, y Asesorias
Penales y otros.

+ Se realizaron Comisiones segun cronograma autorizado y programacion de entrega
de bienes muebles a las distintas dependencias judiciales del interior provincial, como asi
también retiro de mobiliarios en desuso o en condiciones de baja;

4+ Protocolizacion de 750 cuadernos terminados. Recepcidn, recopilacién, gestion con
el proveedor y devolucion a origen de los Instrumentos Legales provenientes de las distintas
dependencias judiciales;

+ Gestion, logistica y coordinacién con las empresas contratadas por el propietario
del Inmueble donde funciona el depdsito a los fines de reparaciones edilicias tales como
canaletas, renovacion del techado y fisuras edilicias.

+ Retiro y posterior reposicion de Novecientos Noventa y Dos (992) matafuegos con
el objeto de realizar las correspondientes recargas anuales y mantenimiento de dichos
equipos afectados a inmuebles, y Cincuenta y Siete (55) afectados a vehiculos oficiales del
Poder Judiciales de la Provincia;

+ Se redactaron y elevaron a consideracion de las Autoridades correspondientes
Proyectos de Resoluciones y Disposiciones de BAJA POR VENTAy DONACION RN° 40.2023
DN° 246.23 Y RN 1401.22

4+ Se elaboraron veintitrés (23) Proyectos de Disposiciones de Autorizaciones de
manejo;
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+ Se dio cumplimiento al 90% de Actuaciones Simples remitidas por Secretaria de
Superintendencia con las correspondientes instrucciones y autorizaciones s/ pedido de
insumos, mobiliarios y otros,

+ Presentacion de documentacion e Informe de Siniestros ocurridos a vehiculos
propiedad del Poder Judicial, ante la Cia. de Seguros;

+ Tramites registrales respecto a dominios oficiales ante DNRPA y Municipalidad;

+ Extraccion digital y analisis de boletas municipales de tasas y servicios, patente e
impuestos inmobiliarios, conformacion y pase al Dpto. de Contabilidad de Presupuesto para
la continuidad del tramite;

+ Control y elaboracién de actas de Comision de Certificacién y Recepcion Definitiva
de Mercaderia y Servicios;

+ Emision de Balances del Movimiento Patrimonial Mensual y cierre de ejercicio, de
las jurisdicciones Poder Judicial y Tribunal Electoral dirigidos a los Organos de control interno
y externo, Direccién General de Gestion de Bienes y Tribunal de Cuentas, respectivamente.

+ Se registraron Altas Patrimoniales de bienes muebles durante el periodo 01/11/2022
— 31/10/2023 por monto de $ 278.788.934,70, lo que equivale a la numeracion de un total
de Un Mil Seiscientos Cuarenta y Un (1.641) bienes de capital:

PARTIDA CONTABLE / DESCRIPCION MONTO
433 | EQUIPO SANITARIO Y DE LABORATORIO - Camilla y sierras 3.192.631,10
435 | EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO - Banderas de Ceremonia Arg. Chaco y Wiphala 763.650,00
436 | EQUIPO PARA COMPUTACION Computador, Monitor, Impresoras, UPS, DVR y otros 221.812.623,35
437 | EQUIPOS DE OFICINA'Y MUEBLES: Anafe, Caloventores, Ventilador, Escritorios, etc. 21.927.449,53
438 | HERRAMIENTAS Y REPUESTOS MAYORES: Bomba de agua, Herramientas eléctricas, etc. 3.477.907,60
439 EQUIPOS VARIOS: Soldador, Hidrolavadora, Motoguadafia 1.519.051,66
441 EQUIPO DE SEGURIDAD VARIOS: Central de Alarma, Matafuego 1.976.470,00
451 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS VARIOS 4.894.012,00
489 | ACTIVOS INTANGIBLES VARIOS: Licencias 19.224.599,46

TOTAL GENERAL 278.788.394,70

1.5. Departamento de Liquidaciones y Seguros

Liquidaciones Mensuales de Sueldos:

En este Departamento se llevan adelante todas las tareas relacionadas mensualmente
con la liquidacion de haberes para todas las jurisdicciones, como ser:

+ Altas de personal designado: de planta-provisorio-suplente-contratado-temporario-
(identificacion, datos personales, clave presupuestaria, niumero de cargo y conceptos de
haberes).

+ Liquidacion de Subrogancias a los funcionarios y magistrados autorizados
(concepto 100).
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+ Altas, bajas y modificaciones de haberes por Suspensiones.

+ Altas o modificacion del Porcentaje de Bonificacion por Titulo secundario o
universitario (concepto 212 y 213).

+ Liquidacion de licencias extraordinarias con o sin goce de haberes.

+ Liquidacion de Vacaciones no Gozadas del personal de baja (concepto 328).
+ Altas y bajas de Anticipo Previsional

+ Cambios de Clave Presupuestaria por traslados.

+ Altas, bajas y modificaciones en Salario Familiar.

+ Altas, bajas y modificaciones en Seguros (Obligatorio, Colectivo y Adicional).
+ Altas, bajas y modificaciones de Designaciones Provisorias y Suplencias.

+ Ligquidacion de Horas Extras.

+ Altas, bajas y modificaciones de Embargos y Alimentos, Litis y Expensas en Sistema
On Line de Sueldos.

4+ Control de inclusién de retenciones de Impuesto a las Ganancias (con control sobre
los haberes acumulados de los agentes).

4+ Control de novedades incorporadas a los haberes en el Sistema de Sueldos.
+ Incorporacion de nuevas oficinas en ocasién de su creacion.

4+ Liquidacion de Complementarias por conceptos Reconocimiento y Premio por
Productividad, como asi también por ajustes de haberes.

4+ Informe mensual y por cada complementaria de Liquidos

+ Control mensual de Planillas de Imputacion de Sueldos de las distintas
jurisdicciones.

+ Control mensual de las Minutas Contables de Imputacion Presupuestaria
4+ Control de cambio de tramos de Jurisdiccion de Fondo Especial de Retiros.

Asimismo, detallamos la normativa en vigencia para las liquidaciones mensuales de
sueldo:

+ En 12/2022, por Decreto N° 432/22, se establecié un incremento en la Escala
Salarial de un 7% para todos los agentes,

+ En 03/2023, por Decreto N°658/2023, se estableci6 el porcentaje del 291,57% para
el tramo 02/2023 a 08/2023 del concepto Ajuste por Revisién creado por Decreto 2761/19 y
3033/19 ratificado por Ley N° 3424-A,

4+ En 05/2023, por Decreto N° 1775/23, se establecid un incremento en la Escala
Salarial de un 10% para todos los agentes, y se establecio el pago del concepto Suma Fija
Remunerativa en $ 9.000 para todos los agentes,
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+ En 05/2023, por Res N° 487/23, se resolvid extender la liquidacion del concepto
“Reconocimiento”, por la suma de $ 4.000 para cada uno de los agentes integrantes de este
Poder Judicial que percibian habitualmente la suma de $3.500, unificandose el monto en $
7.500 para todos los agentes.

+ En 07/2023, por Decreto N° 1775/23, se establecido un incremento en la Escala
Salarial de un 7% para todos los agentes,

+ En 07/2023, por Decreto 2049/2023, se establecié el porcentaje del 361.77% del
concepto Ajuste por Revision creado por Decreto 2761/19 y 3033/19 ratificado por Ley N°
3424-A

+ En 08/2023, por Decreto 2346/2022, se establecid un incremento en la Escala
Salarial de un 8% para todos los agentes,

+ En 08/2023, por Decreto 2448/2023, se establecidé el porcentaje del 380% del
concepto Ajuste por Revision creado por Decreto 2761/19 y 3033/19 ratificado por Ley N°
3424-A

+ En 08/2023, por Decreto 1775/2023, se establecié el pago del concepto Suma Fija
Remunerativa en $ 14.000 para todos los agentes,

+ En 09/2023, por Decreto 2560/2023, se establecid el porcentaje del 593,5% del
concepto Ajuste por Revision creado por Decreto 2761/19 y 3033/19 ratificado por Ley N°
3424-A.

Ademas, por Resolucion del Superior Tribunal de Justicia N° 812/2023 se promovieron
a 440 agentes que cumplieron con 3 afios de antiglledad en su cargo, procediéndose a la
liquidacion de los mismos.

A continuacion, se detalla la cantidad de cargos liquidados mensualmente, como
también las Liquidaciones Complementarias practicadas discriminadas por concepto y
cantidad mensual:

MES Liquidaciones Liquidaciones Complementarias

Mensuales Concepto Total

nov-22 4195 Reconocimiento 4117
dic-22 4.187 Reconocimiento 4.065
SAC 2° cuota 4.069

ene-23 4.143  Reconocimiento 4.068
Deuda Ajuste por Revision 4.146

Premio por Productividad 4.119

feb-23 4.143  Reconocimiento 4.001
mar-23 4.146  Reconocimiento 4.012
abr-23 4.153  Reconocimiento 4.050
Premio por Productividad 4.103

may-23 4.148 Reconocimiento 4.041
jun-23 4.128 Reconocimiento 4.048
SAC 1° cuota 4.083
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MES Liquidaciones Liquidaciones Complementarias
Mensuales Concepto Total
jul-23 4.127 Reconocimiento 4.074
Premio por Productividad 4.105
ago-23 4.127 Reconocimiento 4.104
sep-23 4.177 Reconocimiento 4.045
Adelanto Ajuste por Revision 4.177
oct-23 4.160 Reconocimiento 4.064
Premio por Productividad 4114
Total 49.834 TOTAL ANUAL 81.605

Incluye las liquidaciones de Sueldo Anual Complementario en los meses de Junio y
Diciembre de cada afio con sus debidos controles de haberes acumulados en cada semestre.
Incorporacion de los descuentos de Alimentos, Litis y Expensas y Embargos a los agentes
que correspondan.

Todos los procesos de ejecucidon y control de cada liquidacién implican, solicitud de
apertura, generacion de conceptos, documentacion de respaldo para legajos (para
fiscalizaciones del Tribunal de Cuentas), calculo de montos de conceptos, registracion de
novedades, control de registracion, auditoria, cierre, documentacion de respaldo para control
interno (Minutas Contables para auditoria de la Contaduria General de la Provincia).

Implica dentro de un mismo mes, liquidar productividad, reconocimiento, y haber
mensual y la complementaria que nos soliciten de manera adicional, por ejemplo, este afio las
de pago de Deuda por Ajuste por Revision.

En conclusion, teniendo en cuenta las liquidaciones Normales Mensuales y las
liquidaciones Complementarias, se alcanza un total de 131.439 liquidaciones durante el
periodo anual informado.

Subrogancias:

El detalle de subrogancias liquidadas y pagadas en el Poder Judicial es el que muestra
el siguiente cuadro:

MES Subrogancias Liquidadas
Nov-22 131
Dic-22 250
Ene-23 36
Feb-23 55
Mar-23 89
Abr-23 173
May-23 141
Jun-23 91
Jul-23 255
Ago-23 173
Sep-23 145
Oct-23 186
Total 1.725
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Sequros:

El siguiente cuadro muestra la cantidad de seguros liquidados en el mes de
Octubre/2023.

SEGUROS

Tipo de Seguro Cant. de Personas Porcentaje

S. OBLIGATORIO 4.128 100,00%
S. COLECTIVO 931 22.55%
S. ADIC. POR CONYUGE 89 2,16%

Durante el periodo informado (Nov/2022 a Oct./2023) se remitieron un total de 13
Expedientes a la Direccion de Seguros de INSSSEP para el cobro de los seguros, los cuales
corresponden:

v 10 Seguros por Fallecimiento

v 3 Seguros por Incapacidad

Salario Familiar:

Puede observarse que, para el Poder Judicial un 46.97% del total de cargos liquidados
del mes de Octubre/23 poseen algun tipo de asignacion familiar:

Cantidad Porcentaje
Agentes 4.096 100,00%
Con salarios 1.924 46,97%

Para el mes citado anteriormente y, en forma estimativa, se pueden detallar los
conceptos de asignaciones familiares liquidados:

BASE OCTUBRE 2023

Asignacion Cantidad
PRENATAL 17
CONYUGE 828
HIJOS 1.506
HIJO MEN.4 125
HIJO DISCAPAC. 84
FLIA.NUMER. 162
ESC.PRIMARI 697
ES.PRI.DISCAPAC. 30
ESC.MED/SUP 526
E.M. Y S. DISCAP. 27
PREESCOLAR 245
PREESC.DISC.

MATRIMONIO

NACIMIENTO

ADOPCION

AYUDA ESCOL
AYUD.ESC.DISC.
SAL.P/VACAC

O O Fr O NN ©
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Asimismo, las liquidaciones efectuadas por Asignaciones Familiares durante el periodo
analizado, responden al siguiente detalle:

TOTAL ANUAL 2023

Asignacion Cantidad

PRENATAL 186
CONYUGE 9.943
HIJOS 18.424
HIJO MEN.4 1.698
HIJO DISCAPAC. 949
FLIAANUMER. 1.975
ESC.PRIMARI 8.272
ES.PRI.DISCAPAC. 301
ESC.MED/SUP 6.454
E.M. Y S. DISCAP. 315
PREESCOLAR 2.842
PREESC.DISC. 91
MATRIMONIO 7
NACIMIENTO 49
ADOPCION 1
AYUDA ESCOL 1.393
AYUD.ESC.DISC. 63
SAL.P/VACAC 2.036

En la liquidacion mensual de Diciembre 2022 se liquidoé la asignacion por Salario por
Vacaciones, vigente para todos aquellos agentes que posean algun tipo de Asignacion
Familiar.

Asimismo, en fecha 28 de Febrero 2023, se aboné la asignacién por Ayuda Escolar a
través de dos liquidaciones complementarias -por registrarse cambio en el monto-, por Unica
vez, a todos los agentes con hijos en edad escolar, previa verificacion de los certificados de
finalizacion del ciclo lectivo del afio anterior.

Embargos y Alimentos:

La cantidad de Oficios ordenando embargos y alimentos, como asi también el
levantamiento de embargos o cesacion de cuota alimentaria, y pedidos de informes de
juzgados, ingresados a este Departamento Desde el mes de Noviembre/2022 hasta el mes
de Octubre/2023, fue de 243 oficios. Lo que se traduce en un aumento del 5.64% de los oficios
ingresados respecto del afio anterior.

Considerando la cantidad de cargos liquidados a Octubre/2023 en el Poder Judicial se
estima que aproximadamente el 5.36% de la planta posee embargos y/o cuota alimentaria.
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Embargos y Alimentos Cancelados al 31/10/2023

MES CANT.

Nov-22 9
Dic-22 17
Ene-23 13
Feb-23 12
Mar-23 17
Abr-23 13
May-23 15
Jun-23 8
Jul-23 12
Ago-23 13
Sep-23 15
Oct-23 13
TOTAL 157

Embargos y Alimentos en Ejecucion al 31/10/2023

CONCEPTO En Ejecucién
EMBARGOS 32
ALIMENTOS 208

Horas Extras:
Las tareas que comprenden la liquidacién de horas extras son:

1. Control de las planillas presentadas por los agentes.

2. Confeccién de planilla de liquidacion con calculo de horas extras e importes.
3. Providencia para autorizacion de pagos por parte de Presidencia del S.T.J.
4. Registracion de las horas e importes en el sistema de liquidacion de haberes.

5. En el periodo analizado, se realizaron un total de 1209 liquidaciones de horas extras,
con un promedio de 100 liquidaciones mensuales.

ANO 2023

Mes Cantidad de Agentes Hs Ex. Hs. Extras
nov-22 106 $3.722.323,81
dic-22 109 $ 3.799.836,94
ene-23 75 $ 3.156.140,81
feb-23 95 $3.433.862,41
mar-23 96 $ 3.377.764,27
abr-23 105 $ 3.756.614,32
may-23 126 $ 5.503.099,96
jun-23 75 $ 3.763.523,49
jul-23 117 $5.550.722,72
ago-23 102 $ 3.997.006,48
sep-23 92 $5.216.437,32
oct-23 111 $8.153.403,48
Totales 1.209 $ 53.430.736,01
Promedios Mensuales 100,75 $4.452.561,33
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Liguidacion de Impuesto a las Ganancias y Sicore

Por Ley 27.346, se modifico, el inciso a) del articulo 79 de la Ley de Impuesto a las
Ganancias (Ley 20.628, t.0. Decreto N° 649/1997), la cual en su parte pertinente dice: “a) Del
desemperfio de cargos publicos nacionales, provinciales, municipales y de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, sin excepcion, incluidos los cargos electivos de los Poderes
Ejecutivos y Legislativos. En el caso de los Magistrados, Funcionarios y Empleados del Poder
Judicial de la Nacion y de las provincias y del Ministerio Publico de la Nacién cuando su
nombramiento hubiera ocurrido a partir del afio 2017, inclusive”, la cual no ha sido
reglamentada.

Mediante Resolucion N° 595 del 16/04/2019 el Superior Tribunal de Justicia considerd
que el término “nombramiento” implica el ingreso al Poder Judicial, excluyendo los cambios o
modificaciones en la situacion de revista de los agentes que ya pertenecian al Poder Judicial,
aun cuando requiera una nueva designacion. Asimismo, Establecid que los agentes —
magistrados, funcionarios y empleados- que hayan ingresado al Poder Judicial a partir del 1
de enero de 2017 seran pasibles de la retencion del Impuesto a las Ganancias. En el mismo
sentido interpreté que las meras modificaciones en la situacién de revista de agentes —
magistrados, funcionarios y empleados- no configuran el presupuesto temporal establecido
en el inciso a) del articulo 79 de la Ley de Impuesto a las Ganancias, siempre que no medie
interrupcién en el desempefo de cargos en el Poder Judicial de la Provincia del Chaco, e
instruyd a la Direccion General de Administracion que efectue las retenciones dispuestas en
el Punto | de la presente de conformidad con el criterio establecido en las Resoluciones
2160/2014 del 10/12/2014 y N° 1618/2018 del 14/12/2018.

Por Resoluciones del S.T.J. N° 2160/14 y N° 1618/2018, se determiné la adhesion a lo
dispuesto en Acordada N° 56/96 de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, por lo que se
dedujo de la base imponible para el calculo de la Retencién del Impuesto a las Ganancias los
conceptos de “Compensacién Jerarquica” y “Adicional Particular por Mayor Dedicacién”, como
asi también todo otro concepto que resulte en un porcentaje de los mismos (Bonificacion por
Titulo Universitario, Bonificacion por Antigledad, Permanencia en el Cargo, y siguiendo el
mismo criterio Dif.IV R148, Adicional Remunerativo y Ajuste por Revision).

Por Resolucion del Superior Tribunal de Justicia N° 274 del 19/04/1996 se aplico el
criterio de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién declarando la inaplicabilidad del articulo
1 de la Ley 24631, en cuanto deroga las exenciones contempladas en el articulo 20 de la Ley
20628, texto ordenado por decreto 450/86. Tener presente Resolucion N° 681/96 y Resolucion
N° 1344/10, ambas del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia del Chaco, que establece
quienes son funcionarios y magistrados.

Como consecuencia de lo anterior existen dos situaciones:

+ Designaciones anteriores al 01/01/2017, que contintan con el caracter de exentas
por aplicacién de la resolucion N° 274 del STJ, y;

+ Designaciones a partir del 01/01/2017 que, si bien no estan exentas, por aplicacion
de la resolucion N° 2160 y 1618/18 del STJ sus remuneraciones no superan los minimos
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imponibles, motivo por el cual no son objeto de retenciones en concepto de impuesto a las
Ganancias.

Como resultado de las modificaciones mencionadas en los parrafos anteriores, en
octubre de 2022 no se registran agentes pasibles de Retencion del Impuesto a las Ganancias.

El Decreto 473 del 12/09/2023 establecié que seran pasibles de retenciones de
impuesto a las ganancias aquellos haberes que superen los 15 Salarios Minimos Vitales y
Moviles, elevando de ese modo el monto a partir del cual se efectua la retencion. Lo cual
extiende la brecha que existe entre los salarios no exentos del Poder Judicial y el monto a
partir del cual son pasibles de retencion.

Este Departamento de Liquidaciones en conjunto con el Departamento Tesoreria realiza
la carga (transferencia de saldos de un periodo al actual) para la presentacion de la
Declaracion Jurada de SICORE.

Indemnizacién por Vacaciones no gozadas

Se realizaron un total de 138 liquidaciones por vacaciones no gozadas. Las mismas
corresponden a agentes dados de baja, ya sea por renuncia, fallecimiento o jubilacion.

Mes Liquidaciones de Vac. No Gozadas Importes en Vac. No gozadas

Nov-22 18 $6.941.630,62
Dic-22 6 $9.662.345,59
Ene-23 - -
Feb-23 26 $13.332.145,75
Mar-23 27 $17.645.883.,49
Abr-23 10 $6.023.777,26
May-23 7 $2.245.341,49
Jun-23 1 $49.432,88
Jul-23 12 $11.957.393,67
Ago-23 1 $953.352,04
Sep-23 17 $11.109.282,33
Oct-23 13 $7.464.690,63
Totales 138 $87.385.275,75
Prom. Mensuales 11,50 $7.282.106,31

Movimientos en la estructura de Cargos

Del movimiento de la Estructura de Cargos del Poder Judicial, al 31/10/2023 se informa
que la planta de personal en sus distintas categorias registré movimientos de 189 altas y 193
bajas, resultando en consecuencia una disminucion de la planta liquidada en 4 agentes.

Suplentes y Provisorios

En el mes de Octubre/2023 los agentes que revisten la situacion de Provisorios Planta
y Provisorios No Planta ascienden a la suma de 398 casos. El movimiento originado por
agentes que no son de planta permanente se encuentra expuesto en la Estructura de Cargos
que se prepara mensualmente.
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Los Jueces de Paz y Faltas que revisten el caracter de Suplente (solo prestan servicios
en ausencia del titular), en el mes de Octubre/2023 alcanzan un total de 63.

En el periodo analizado se realizaron un total de 889 liquidaciones de oficios
correspondientes a la prestacion de servicios de dichos jueces, distribuidos de la siguiente
manera:

MES Liquidaciones de J.P.S.

Nov-22 82
Dic-22 63
Ene-23 92
Feb-23 10
Mar-23 65
Abr-23 61
May-23 63
Jun-23 96
Jul-23 108
Ago-23 48
Sep-23 124
Oct-23 77
Total 889
Prom. Mensual 74,08

Contratados de Obray de Servicios

Los agentes con contratos de servicios ocupan 67 cargos. Los contratos son de
renovacion anual y renovacion semestral.

Las tareas que implican son:
1. Proyectos de resolucion de contratacion;
2. Proyecto de resolucion de renovacion;

3. Confeccién de los contratos.

Actualmente el Poder Judicial cuenta con 4 agentes con contratos de obra y este
Departamento también se ocupa de la preparacion de los contratos y proyectos de resolucion
de los mismos.

Certificaciones

Durante el periodo en cuestion, se han confeccionado distintos tipos de certificaciones
que ascendieron a un total estimado de 167, entre ellas encontramos:

+ Constancias de haberes (ingresos), con destino a distintas entidades publicas y
privadas; entre otras, Nuevo Banco del Chaco S.A, Banco Hipotecario, In.S.S.Se.P.,
I.P.D.U.V., Bancos privados, Caja Municipal, Jardines, etc. ----- correo electronico

+ Fichas de haberes anuales para la confeccién de la Declaracién Jurada de Impuesto
a las Ganancias y Declaracion Jurada sobre los Bienes Personales

+ Certificados de Antigliedad, para su presentacion ante el Consejo de la Magistratura
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Cabe aclarar que las cantidades solicitadas han disminuido en estos afios atento a que
los agentes ya se han familiarizado con el servicio que a partir del ano 2018, la Direccion
General de Administracion a través del Departamento Liquidaciones y seguros, acompafiando
el proceso de digitalizacion, implementé mediante la pagina web del Poder Judicial y que se
accede también a través de la plataforma Tu Gobierno Digital que permite que cada agente
pueda solicitar su Ficha de haberes online automaticamente.

Asimismo, se destaca que la mayoria de las certificaciones efectuadas fueron
entregadas via correo electrénico oficial en formato “.pdf’ en clara linea con la informatizacion
judicial.

Informes Mensuales a Secretaria de Superintendencia del S.T.J.

v' Planilla de Estructura de Cargos.

v’ Planilla de Personal Suplente y Provisorio.
v" Planilla de Personal Contratado.

v’ Planilla de Agentes de Altas.

v’ Planilla de Agentes de Baja.

Departamentos coordinados por la Subdirecciéon de Recursos

1.6. Departamento de Control Financiero

Las actividades desarrolladas por el departamento fueron:

Saldo al 31/12/2022

Premio por

Concepto Poder Judicial Productividad Totales
Plazo Fijo $ 555.764.943,24 $130.303.159,53
2'Sp.°”'b'e en Cuentas $8.512.863,25 $1.010.491,18

orrientes
Saldo al 31/12/2022 $ 564.277.806,50 $131.313.650,72 $ 695.591.457,22

- Premio por .

Concepto Poder Judicial Productividad Totales Porcentaje
TASA DE JUSTICIA (neto
de devolucién y comisiones $118.845.025,17 $118.845.025,17 $237.690.050,34 14,43%
banco s/ convenio)
Otros $3.700.977,77 $3.700.977,77 $7.401.955,54 0,45%
Intereses Plazo Fijo $419.592.615,05 $ 65.666.250,12 $485.258.865,17 29,47%
Intereses Deposiios $ 457.979.075,63 $ 457.979.075,63 $915.958.151,25 55,62%
Judiciales
Recupero Productividad $ $472.744 44 $472.744 44 0,03%
Total Ingresos $1.000.117.693,62 $ 646.664.073,13 $1.646.781.766,74 100,00%

al 31 Octubre 2023
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Premio por

Concepto Poder Judicial Productividad Totales
TECH TOOLS SRL -$ 73.751.950,00
gESTA;\%:H DELEON -$ 5.600.000,00
DRIUDICS SOLUCIONES
INFORMATICAS SRL $5.694.570,11
SOLUCIONES
INFORMATICAS SIGMASRL 9 114.089.244,70
ROTH CONSTRUCCIONES -
REFACCION JUZGADO DE -$ 25.392.400,42
PAZ MIRAFLORES
PINTURAS ESPECIALES -
REFACC. EDIFICIO MISION
NUEVA POMPEYA - -$14.073.149,65
JUZGADO MULTIFUEROS Y
JUZGADO DE PAZ Y FALTAS
TRANSF PREMIO POR
PRODUCTIVIDAD $ ) -$ 680.560.522,44
Total Egresos
al 31 Octubre 2023 -$ 238.601.114,88 -$ 680.580.522,44 -$919.181.637,32
. Premio por
Concepto Poder Judicial Productividad Totales
Plazo Fijo $1.221.109.159,22 $ 85.920.698,27
E'SF’F’“'b'e en Cuentas $ 104.685.226,01 $ 11.476.503,14
orrientes
Saldo al 31/12/2023 $1.325.794.385,23 $97.397.201,41 $1.423.191.586,63
$1.000.000.000,00 - $915.958.151,25
$900.000.000,00 -
$800.000.000,00 -
§$700.000.000,00 -
$600.000.000,00 - $485.258.865,17
$500.000.000,00 -
$400.000.000,00 -
$300.000.000,00 - $237.690.050,34
$200.000.000,00 -
$100.000.000,00 - $7.401.955,54 $472.744,44
$0,00 - \ ‘
Tasa de Justicia Otros Intereses Plazo Intereses Recupero
Fijo Depositos Productividad
Judiciales

Intereses

Depositos

Judiciales ___
55,62%

Recupero
Productividad
r 0,03%

Tasa de Justicia
14,43%

Otros
0,45%

Intereses Plazo
Fijo
29,47%
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m Poder Judicial = Premio por Productividad

$500.000.000,00 —

$400.000.000,00

$300.000.000,00

$200.000.000,00

$100.000.0§g,§g -- — = S—

Tasa de Just|C|a Otros Intereses Plazo Intereses Recupero
Fijo Depositos  Productividad
Judiciales
INGRESOS Y EGRESOS 2023 - RECURSOS PROPIOS
INGRESOS EGRESOS SALDO ACUM.

SALDO INICIAL $ 695.591.457,21 - $ 695.591.457,21
ENERO $101.121.114,50 -$123.904.311,22 $672.808.260,49
FEBRERO $109.432.999,35 - $782.241.259,84
MARZO $148.270.343,24 - $930.511.603,08
ABRIL $ 146.909.840,14 -$ 152.856.133,39 $924.565.309,83
MAYO $ 152.590.265,61 - $1.077.155.575,44
JUNIO $168.918.172,05 -$ 79.351.950,00 $1.166.721.797,49
JULIO $186.416.977,91 -$ 195.355.792,23 $1.157.782.983,17
AGOSTO $173.380.199,84 -$ 114.089.244,70 $1.217.073.938,31
SEPTIEMBRE $219.546.705,89 -$19.719.372,64 $1.416.901.271,56
OCTUBRE $240.195.148,21 -$ 233.904.833,14 $1.423.191.586,63
SUBTOTAL $2.342.373.223,95 -$919.181.637,32 $1.423.191.586,63

Recaudacion Tasa de Justicia Mediante Sistema De Pago Electronico —OPJ

OPJ - Tasa de Justicia

Mes/2023 Monto total por mes Cantidad de Ordenes Judiciales

Enero $1.103.861,82 87
Febrero $4.535.000,35 365
Marzo $6.249.846,53 521
Abril $6.143.882,35 442
Mayo $9.048.927,30 535
Junio $ 7.855.265,96 555
Julio $8.312.339,09 439
Agosto $13.066.127,41 494
Septiembre $11.108.136,90 515
Octubre $10.595.969,64 492
Total $78.019.357,35 4.445

Cantidad de Ordenes Judiciales - Tasa de Justicia

600
500
400
300
200
109 -
o D o e S 2
5 S &S ® N S
& O S &

o
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Recaudacion Tasa de Justicia - Boletas Electréonicas

MES /ANO Ca_?tidad de Boletas- Monto Total Por Mes
asa de Justicia
ene-23 360 $2.571.827,75
feb-23 1.184 $7.955.174,69
mar-23 1.939 $19.745.376,63
abr-23 1.607 $ 13.502.490,08
may-23 1.760 $ 16.485.166,08
jun-23 1.903 $16.015.712,14
jul-23 1.330 $12.701.464,30
ago-23 1.784 $ 18.642.582,82
sep-23 1.760 $20.922.014,52
oct-23 2.034 $23.037.465,11
TOTAL 15.661 $151.579.274,12

Monto Total por Mes

$25.000.000,00 1
$20.000.000,00 A
$15.000.000,00 A
$10.000.000,00 -
$5.000.000,00 - l
so00 ML,
é‘q' & &'é 'b’é &'5\ \\}‘ \"\ »50.» c.,@ o‘}'
Premio por Productividad:
MES/ANO Monto Total Monto Percibido Cantidad de PERIODO
DE PAGO Distribuido por Agente Agentes
Octubre, Noviembre y
ene-23 $129.404.311,22 $ 32.000,00 4119 Diciembre/2022
abr-23 $ 152.856.133,39 $ 38.000,00 4103  Enero, Febrero y Marzo 2023
jul-23 $189.661.422,12 $47.000,00 4.105 Abril, Mayo y Junio 2023
oct-23 $214.158.655,71 $53.000,00 4114 o, Agos;%gfep“embre
TOTAL AL 31/10/23 $ 686.080.522,44 $170.000,00
Monto Percbido por Agente
$60.000,00 - $53.000,00
$50.00000 - $47.000,00
38.000,00
$40.000,00 - $32.000,00 $ ’
$30.000,00 -
$20.000,00 -
$10.000,00 -
$0,00 - T .,
ene-23 abr-23 jul-23 oct-23
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ACTIVIDADES OPERATIVAS

v’ Control diario, registraciéon en sistema contable, y rendicion mensual ante el Tribunal de
Cuentas, Contaduria General, y a la Policia de la Provincia, de cuentas de ingresos N°
1075507, 1076101, 1089001, 2841104, 13301908 (Plazo fijo), 6019304 y 1624402 del NBCH
y su conciliacion con SAFYC.

v Se constituy6 con el 70% de los fondos depositados en la cuenta “Depdsitos judiciales
inmovilizados” un plazo fijo que genera una renta a favor del Poder Judicial, el cual se renueva
mensualmente y se realiza la adicién del monto correspondiente.

Transferencias a la cuenta corriente n® 89620703 —fondos inmovilizados en pesos
efectuadas por los juzgados mediante el sistema de pago electrénico —OPJ.

OPJ - Fondos Inmovilizados en Pesos

Mes/2023 Monto total por mes Cantidad de Ordenes Judiciales
Enero - 0
Febrero $870.446,91 133
Marzo $2.210.730,11 377
Abril $2.032.175,55 188
Mayo $1.423.024,24 232
Junio $1.332.271,07 155
Julio $5.115.426,69 224
Agosto $5.060.713,63 272
Septiembre $2.470.645,53 196
Octubre $431.198,82 58
Total $ 20.946.632,55 1.835

Cantidad de Ordenes Judiciales - Fondos Inmobilizados

Jlllllll

© o RS ® © & @
Q 2> O Q) °.> 0 NS
& & ¥ ¢y Y ¢ &
o
Monto total por mes
$6.000.000,00 -
$5.000.000,00 -
$4.000.000,00 -
$3.000.000,00 -
$2.000.000,00 - I
$1.000.000,00 - l . l
$0,00 -JI T T T T T T |-_|
O o Q o X - o < <
& & § ) ® S D
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o
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PLAZO FIJO - "DEPOSITOS JUDICIALES INMOVILIZADOS "

CAJA DE AHORRO 896207/03

Fecha
ENERO

Saldo
$ 19.396.701,48

30%
$ 19.396.701,48

70%

Emision

Vencimiento

Intereses

MONTO TOTAL P.F.

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

CAPITAL NUEVO P

LAZO FlJO

$ 45.258.970,10

30/01/2023

01/03/2023

$ 1.562.364,44

S 46.821.334,54

FEBRERO

$ 19.755.116,19

$ 19.396.701,48

S 358.414,71

S 107.524,41

$  250.890,30

CAPITAL NUEVO P

LAZO FIJO

$ 45.509.860,40

01/03/2023

31/03/2023

$ 1.571.025,31

$ 47.080.885,71

MARZO

$ 21.352.005,38

$ 19.504.225,89

S 1.847.779,49

S 554.333,85

$ 1.293.445,64

CAPITAL NUEVO P

LAZO FlJO

$ 46.803.306,04

31/03/2023

02/05/2023

$ 1.846.486,59

S 48.649.792,63

ABRIL

$ 21.468.154,11

$ 20.058.559,74

$ 1.409.594,37

S 422.87831

$  986.716,06

CAPITAL NUEVO P

LAZO FIJO

$ 47.790.022,10

02/05/2023

01/06/2023

$ 2.160.370,86

$ 49.950.392,96

MAYO

$ 21.397.087,40

$ 20.481.438,05

$  915.649,35

S 274.694,81

$  640.954,55

CAPITAL NUEVO P

LAZO FlJO

$ 48.430.976,65

02/05/2023

01/06/2023

$ 2.160.370,86

S 50.591.347,51

JUNIO

$ 21.967.168,74

$ 20.756.132,85

$ 1.211.035,89

$  363.310,77

S 847.72512

CAPITAL NUEVO P

LAZO FIJO

$ 49.278.701,77

03/07/2023

02/08/2023

$ 2.389.679,51

$ 51.668.381,28

JULIO

$ 26.149.716,76

$ 21.119.443,62

$ 5.030.273,14

$ 1.509.081,94

$ 3.521.191,20

CAPITAL NUEVO P

LAZO FIJO

$ 52.799.892,97

02/08/2023

01/09/2023

$ 2.560.433,16

$ 55.360.326,13

AGOSTO

$ 27.459.854,99

$ 22.628.525,56

$ 4.831.329,43

S 1.449.398,83

$ 3.381.930,60

CAPITAL NUEVO P

LAZO FlJO

$ 56.181.823,57

01/09/2023

02/10/2023

$ 3.817.285,55

S 59.999.109,12

SEPTIEMBRE

$ 25.202.769,24

$ 24.077.924,39

S 1.124.844,85

S 33745345

$  787.391,39

CAPITAL NUEVO P

LAZO FIJO

$ 56.969.214,96

02/10/2023

01/11/2023

$ 3.745.920,98

$ 60.715.135,94

OCTUBRE

$ 24.312.797,11

$ 24.415.377,85

$  -102.580,74

CAPITAL NUEVO P

LAZO FlJO

$ 56.969.214,96

01/11/2023

01/12/2023

$ 4.307.809,13

S 61.277.024,09

v' Total, de intereses al 31/10/23: $ 21.813.937,26 ingresados a la cuenta corriente N°
10761/01 de recursos propios.

v Por Resolucion N° 676 del Superior Tribunal de Justicia de fecha 12/08/21, se constituyé
con el 70% de los fondos depositados en la cuenta corriente N° 60193/04 a la cual se
transfieren y/o depositan la totalidad de los depdsitos judiciales decomisados por aplicacion
de la ley N° 2304-N, un plazo fijo que genera una renta a favor del Poder Judicial, el cual se

renueva mensualmente y se realiza la adicién del monto correspondiente.
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PLAZO FIJO - "NARCOMENUDEO "
CTA. CTE 6019304

Fecha Saldo 30% 70% Emision Vencimiento Intereses MONTO TOTAL P.F.
17/01/2023 |$ 755.942,88 | $ 755.962,06
-$ 19,18 [ $ -5,75 |-$ 13,43
CAPITAL NUEVO PLAZO FlJO $ 1.763.911,48 | 23/01/2023 22/02/2023| $ 60.891,19 | $ 1.824.802,67

17/02/2023 |$  780.978,70|$  755.962,06
S 25.016,64 | $ 7.504,99 | $ 17.511,65

CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 1.781.423,13 | 22/02/2023 27/03/2023| $  67.645,27 | $ 1.849.068,40
23/03/2023 |$  763.127,87|$  763.467,05
-$ 339,18 | $ -101,75 |-$ 237,43
CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 1.781.423,13 | 27/03/2023 26/04/2023| §  65.888,25 | $ 1.847.311,38

25/04/2023 |$  771.307,69|$  763.467,05
S 7.840,64 | $ 2.352,19] $ 5.488,45

CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 1.786.911,58 | 26/04/2023 29/05/2023| $  75.931,50 | $ 1.862.843,08
23/05/2023 S  782.617,06|S  765.819,24
S 16.797,82 | $ 5.039,35| $ 11.758,47

CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 1.798.670,05| 29/05/2023 28/06/2023| $  87.223,17 | $ 1.885.893,22
26/05/2023 |$  769.214,41|S$  770.858,59
-$ 1.644,18 | S -493,25 |-$ 1.150,92
CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 1.798.670,05| 28/06/2023 28/07/2023| $  87.223,17|$ 1.885.893,22

25/07/2023 S  926.490,55|S5  770.365,33
S 156.125,22 | $ 46.837,56 | S 109.287,65

CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 1.907.957,70 | 28/07/2023| 28/08/2023| $  95.606,97 | $ 2.003.564,67
25/08/2023 |$  900.317,04 |$  817.202,90
S 83.114,14 | $ 24.934,24 [ $ 58.179,90

CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 1.966.137,60 | 28/08/2023 27/09/2023| $ 129.280,28 | $ 2.095.417,88
26/09/2023 |$ 1.121.906,28 |$  842.137,14
S 279.769,14 | $ 83.930,74|$  195.838,40

CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 2.161.976,00 | 27/09/2023 27/10/2023| $ 142.157,32|$ 2.304.133,32
26/10/2023 |$ 1.198.506,02|$  926.067,88
S 27243814 |$ 81.731,44|$  190.706,70

CAPITAL NUEVO PLAZO FIJO $ 2.352.682,70 | 27/10/2023 27/11/2023| ¢ 183.831,53|$ 2.536.514,23

v' Cobros en dinero efectivo y su posterior depdsito en banco de los importes
correspondientes a pericias efectuadas por el IMCIF, ventas de rezagos, chatarra, certificados
de deuda, cursos de capacitacion y otros.

v Por disposicién interna de la Direccion General de Administracién se actualizan los

valores de las pericias medicas —IMF conforme la variacion del SMVM y los aranceles para el
recupero de costos de los distintos servicios del IMCIF.

CONCEPTO CANTIDAD
PERICIAS . . o 89
NOTAS RECIBIDAS (Autorizadas por Presidencia, con Beneficio de Litigar sin Gastos)

NOTAS RECIBIDAS DEL IMCIF (Reclamos) 233
NOTAS ENVIADAS DEL IMCIF (Reclamos) 204
RECIBOS OFICIALES y OPJ CONFECCIONADOS 71




(‘; Poder Judicial de la
& Provincia del Chaco

Memoria 2023

v Analisis de pedidos de devolucién de tasa, dandole intervencion al Departamento de
Tasa a efectos de verificar el correcto pago de la misma y su devolucién en caso de
corresponder, procediendo a la confeccion del cheque, elevacidon mediante nota a la
dependencia judicial o deposito en la entidad bancaria con la correspondiente comunicacion
al juzgado de origen.

MES/ANO Dca"“d"‘.d de Monto Total
evoluciones
ene-23 0 -
feb-23 4 $79.145,85
mar-23 3 $5.792,14
abr-23 1 $97.776,00
may-23 3 $99.260,21
jun-23 5 $ 32.046,66
jul-23 5 $1.141.030,05
ago-23 5 $177.333,04
sep-23 2 $92.805,10
oct-23 7 $260.098,70

TOTAL AL 31/10/2023

©w
o

$ 1.985.287,75

v En el sistema de boletas de tasa de justicia abonadas, a pedido de las dependencias
judiciales se practicaron 221 observaciones:

v' Confeccién de proyectos de Disposicion del STJ para: Constitucion, renovacién de
Plazos fijos y/o distribucion de lo recaudado en concepto de premio por productividad;
distribucion de lo recaudado en la cta. cte. N° 1089001

v Por nota a la Tesoreria Gral. de la provincia del Chaco, solicitando la transferencia del
40% de lo recaudado en la cuenta caja de ahorro N° 2841104

v Gestiones ante el NBCH SA y ECOM CHACO SA a efectos de mejorar la operatoria
entre todos los involucrados, por diferentes temas inherentes a la operatoria del
Departamento.

v Se esta trabajando con el NBCH SAy la Direccion de Tecnologias de la Informacion en
la implementacién de nuevos canales de recaudacion para los pagos a través de boletas
electronicas de tasa de justicia y de multas por aplicaciéon del Codigo de Faltas.

v" Elaboracién de informes varios solicitados por la Direccion General de la Administracion.

v Se atienden diariamente consultas que realizan en forma personal, telefénicamente y
via mail.

Estampillas judiciales:

La venta de estampillas judiciales la realizan los Juzgados de Paz y/o Juzgados de Paz
y Faltas de la provincia del Chaco, Secretaria de Archivo —Rcia., CORDIC —Resistencia y el
Departamento de Control Financiero, excepto Juzgados de Paz N° 1 y N° 2 de Resistencia.

1) Dentro de los diez primeros dias habiles del mes se recepcionan las rendiciones de
estampillas enviadas via mail al correo oficial del Departamento de Control Financiero, con
los datos correspondientes al comprobante del depdsito bancario realizado —boleta de tasa
de justicia. Asimismo, los juzgados periddicamente envian las actas de entregas de
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estampillas entre los responsables en caso de que se ausente el Secretario a cargo, y Acta
conformada por el Secretario, de las estampillas enviadas por este Departamento.

2) Rendicion mensual de estampillas
Se procede a:

- controlar la planilla respectiva, con varios juzgados nos comunicamos via WhatsApp,
para la verificacion previa o para cualquier consulta.

- cargar el monto del depdsito bancario en el archivo correspondiente al juzgado de paz,
-se lleva una planilla de Excel por cada juzgado en donde se registran los depésitos y las
entregas de estampillas-.

- Si coincide el saldo de la planilla individual con lo que declaran de existencia al final
del mes, se informa via mail que la misma esta correcta y se archiva.

- En caso de error se envia una nota via mail, informando que cuentan con una diferencia
en la rendicién para que se comuniquen y asi poder subsanar la misma.

3) En caso de que no envien la rendicion en tiempo y forma, se remite una nota via mail
comunicando a la dependencia de la situacion.

4) El depésito de lo recaudado en el mes se realiza mediante boleta de tasa de justicia,
debiendo la dependencia judicial comunicar el nimero de boleta mediante la cual efectud la
operacién bancaria para su verificacion por sistema.

5) Pedido de estampillas: Se confecciona acta indicando desde y hasta que numero de
estampillas se esta enviando, cantidad y el monto de las mismas. En el sobre se envian dos
ejemplares, una para el juzgado y la otra tienen que devolver al departamento con la firma,
aclaracién y DNI del agente que recepciond las mismas con las planchas de las estampillas

detalladas.

Estampillas - Valor $1,50 (1UT) TOTAL AL 31/10/2023 Total
Juzgados y Archivo 1UT 64.800 $97.200,00
Cordic 1 UT 10.000 $ 15.000,00
Dpto. Ctrol Financiero 1 UT 2.200 $3.300,00
Total de 1UT 77.000 $115.500,00
Estampillas - Valor $150,00 (100UT) TOTAL AL 31/10/2023 Total

Juzgados y Archivo 100UT 101.900 $ 15.285.000,00
Cordic 100 UT 20.000 $3.000.000,00
Dpto. Ctrol Financiero 100UT 4.200 $630.000,00
Total de 100UT 126.100 $18.915.000,00
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Oficina de Pago Electrénico:

Se detallan a continuacién las diversas actividades desarrolladas en el transcurso del
ano 2023:

Ordenes de Pago Judiciales procesadas, cargadas en el sistema de Pago Electrénico
por los operadores habilitados de las dependencias judiciales, 62.162.

Mes/2023 Monto total por mes Cantifljic(l"i?azrsdenes
Enero $249.646.890,62 1.451
Febrero $572.169.324,81 5.847
Marzo $ 606.055.469,50 7.465
Abril $1.194.990.532,12 6.184
Mayo $1.036.457.797,72 6.953
Junio $977.591.256,07 6.949
Julio $871.749.293,65 5.659
Agosto $660.536.069,36 7.492
Septiembre $1.012.502.211,35 7.300
Octubre $922.897.813,39 6.862
Total $ 8.104.596.658,59 62.162

Cantidad de Ordenes Judiciales

7.465 oigs 095 6949 7492 7300 g6
5.847 5,659
© D \° &
<« Q@"" & v >°° ¥ & &
o

Monto total por mes
$1.400.000.000,00 -

$1.200.000.000,00
$1.000.000.000,00 -

$800.000.000,00 -
$600.000.000,00 -
$400.000.000,00 I l
$200.000.000,00 -
$0,00 .J
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CIRCULARES:

v Pedido de datos de operadores del Sistema de pago electrénico para Receso julio/23 a
los efectos de habilitacion extraordinaria, de fecha 07/06/23.

v Pedido de datos de operadores activos del Sistema de pago electrénico, de fecha
11/11/23.
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1) Control de OPJ: unidades.

- datos de la cuenta de origen (cuenta judicial), en funcién de la consulta realizada al
sistema SIDEBA provisto por el Banco,

- los datos bancarios de la cuenta de destino o del beneficiario.

En caso de error: Se envia mail al juzgado para que intervenga en la correccién y se

solicita que comuniquen lo actuado para volver a realizar el proceso de control.

2) Preparacion del lote de OPJ para ser transferido via sistema: Este contiene todas las
ordenes de pago generadas por cada uno de los juzgados de la provincia en el dia, y se envia
en la franja horario de 11:30 a 12:00 hs.

3) Al siguiente dia habil se verifican los resultados de las transferencias que el NBCH
nos informa. Las OPJ procesadas correctamente se archivan hasta fin de mes, ya que se
utilizara esa informacion para realizar las rendiciones impositivas (AFIP y ATP), Caja Forense
y Consejo Profesional de Ciencias Econémicas y luego se envian los archivos a los distintos
entes. La operacion rechazada se comunica al juzgado que las originé para su correccion.

Honorarios a Peritos Traductores e intérpretes de lenquas indigenas:

Durante el afio 2023, se han recibido 138 Oficios para el pago de peritos traductores e
intérpretes de lenguas indigenas y se procedié a confeccionar 109 6rdenes de pago judiciales
por un monto total de $ 3.648.630,15.

Oficios en General

Se reciben los Oficios, que ingresan por correo oficial o mesa de entradas de la Direccién
General de Administracion, se los carga en una planilla de Excel, y se procede a realizar lo
solicitado por el juzgado, en caso de corresponder, y una vez cumplido se hace saber al
juzgado de lo actuado via mail a los correos oficiales.

Han ingresado 310 de los cuales: 308 de los oficios fueron para que se realicen distintos
tipos de transferencias. Se confeccionaron 85 érdenes de pagos judiciales por devolucion de
fondos inmovilizados, 9 para transferir a la cuenta 89620703 Suc 30, 42 a la cuenta corriente
N° 6019304 —Narcomenudeo y las restantes por motivos diversos.

Rendicién de las Retenciones efectuadas:

v' AFIP, se informa quincenalmente al Dpto. de Tesoreria de esta Direccién, y al final de
cada mes, a dicho Organismo Publico, se realiza la registracién en el SAFYC y la declaracion
jurada mediante el aplicativo SICORE.

v' ATP, en forma mensual, previa conciliaciéon con la cuenta banco, y posterior confeccién
de la declaracion jurada en la pagina web de dicho Organismo;

v' Caja Forense, se informa mediante la remisiéon via correo electrénico del archivo
correspondiente; y

v' Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas, se informa mediante la remision via
correo electronico del archivo correspondiente
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Comunicaciéon diaria con personal de los Juzgados, profesionales de diferentes

disciplinas, particulares, mediante: Via telefénica, Correo electrénico y Consultas personales.

otros:

1.

Diariamente se evacuan consultas a los agentes de todos los juzgados que hacen uso
tanto del sistema de Pagos Electronicos como también del mdédulo de apertura y
consulta de saldos de cuentas judiciales.

Se continda trabajando en forma conjunta con Ecom Chaco S.A. en el desarrollo de
un nuevo Sistema de Pago Electronico

Se remite a Ecom Chaco S.A. los datos de los agentes para que le otorguen un usuario
para operar con el sistema de Pago Electrénico, esta operatoria se hace via mail, y se
los capacita. Se solicitaron 110 pedidos de usuarios.

Solicitud de actualizacién de saldos de cuentas bancarias judiciales a la Direccion de
Tecnologia de la Informacién y reclamo de archivos correspondientes a la entidad
bancaria, a los efectos de mantener actualizada en forma diaria la informacion en la
pagina oficial

Excepcionalmente se envia reporte de los pagos a los distintos profesionales, cuando
lo solicitan, ya que existe un médulo de consulta para que los distintos profesionales
puedan ver sus honorarios pagados en las respectivas causas, lo que facilita su trabajo
diario, para lo cual se los da de alta en el sistema, y se les envia un instructivo para
gue generen sus contrasefas y operen con el mismo.

Se solicita a los juzgados que no cuentan con usuario para operar con el médulo de
vinculaciones del NBCH SA los datos necesarios para que la entidad bancaria le
asigne uno con la respectiva contrasefia, y se los capacita para que puedan operar
con el mismo.

Como consecuencia de la reorganizacion del Departamento de Tasa de Justicia, en las

intimaciones prejudiciales, el personal del Departamento de Control Financiero esta afectado
a esta tarea, colaborando con el fin de avanzar en el cobro extrajudicial de los certificados de

deuda.

Se resalta la reorganizacion del personal, la asignacion de nuevas funciones, la

predisposicion del equipo para lograr los nuevos obijetivos, implementacion de capacitacion
interna, afectacion y formacion del personal para ejecucion de tareas propias de Tasa de

Justicia, lo que conlleva al cumplimiento de mayor cantidad de horas de trabajo, lo que se ve
reflejado en un mayor nivel de recaudacion.
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1.7. Departamento de Tasa de Justicia

Las tareas efectuadas por el departamento, segun detalle:

Certificados de Deuda

Se han recibido, de las distintas dependencias judiciales:

v' Formato papel (confeccion manual): 136 por un total de $ 706.933,20 (Pesos

Setecientos Seis Mil Novecientos Treinta y Tres con 20/100) conforme la siguiente

distribucion:

CIRCUNSCRIPCION CANTIDAD IMPORTE
| 20 $ 58.681,96
Il 27 $ 203.550,71
1] 55 $ 117.530,00
v 30 $  49.405,00
\% 3 $ 276.334,00
\ 1 $ 1.431,53
TOTALES 136 $ 706.933,20

v Formato digital: 178 por un total de $ 8.791.188,34 (Pesos Ocho Millones Setecientos

Noventa y Un Mil Ciento Ochenta y Ocho con 34/100), de los cuales solo fueron cancelados

siete (7), quedando pendientes para su ejecucién 171.

Intimaciones

CIRCUNSCRIPCION CANTIDAD IMPORTE
| 100 $ 5.553.427,80
Il 66 $ 1.649.261,03
1] 1 $ 1.041.312,00
v 7 $ 59.931,45
\% 0 $ -
\ 4 $ 487.256,06
TOTALES 178 $ 8.791.188,34
CANCELADOS 7 $ 199.910,16
TOTALES FINALES 171 $ 8.591.278,18

Se formalizaron y despacharon QUINIENTOS UN (501) intimaciones de pago
extrajudiciales de los certificados de deudas, como paso previo a la promocién de la demanda.

Se celebran convenios de pago extrajudiciales, que son firmados por el Dr. Lisandro

Yolis, Apoderado, y el obligado; las cuotas son abonadas mediante boleta electrénica de tasa.

Contestaciones a vistas — expedientes fisicos vy digitales

Han ingresado a este Departamento a fin de emitir informe quinientos ochenta y cinco
(585) expedientes de los cuales 455 corresponde a fisicos, 122 a Sistema IURE y 8 correos
electronicos provenientes de las distintas Circunscripciones Judiciales y se dieron salida a 602
expedientes habiéndose efectuado las liquidaciones de Tasa de Justicia por una suma total
de $ 28.149.090,32 (Pesos Veintiocho Millones Ciento Cuarenta y Nueve Mil Noventa con

32/100).
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Incidentes de Oposicidon

Se iniciaron VEINTIOCHO (28) Incidentes de Oposicion a la Tasa de Justicia, de los
cuales TREINTA (30) se elevaron a Procuracion para que se expida al respecto, y a Secretaria
de Superintendencia se elevaron TREINTA (30) Proyectos de Resolucion. Asimismo,
finalizaron CUARENTA Y CUATRO (44) con su correspondiente Resolucién del Superior
Tribunal de Justicia, los que fueron remitidos a sus Juzgados de Origen para su notificacion y
agregado por cuerda al principal.

CANTIDAD INCIDENTES

CIRCUNSCRIPCION

INGRESO SALIDA
| 15 21
Il 5 3
1] 3 7
v 1 5
\ 4 7
VI 0 1
TOTALES 28 44
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Juicios de Apremio

Se promovieron durante el plazo referenciado TRESCIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE
(359) Juicios de Apremio, de la lista de Certificados de Deudas autorizados a ejecutarse
conforme Resolucion del Superior Tribunal de Justicia N° 113/22 y 67/23, los que ascienden
a la suma total de capital y costas por la suma de $ 8.320.536,92 (Pesos Ocho Millones
Trescientos Veinte Mil Quinientos Treinta y Seis con 92/100). Del total de las causas en
tramite, CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO (478) fueron controladas y son verificadas
diariamente a través de las listas de despacho, confeccionandose segun el caso escritos,
planillas, recaudos conforme normativa vigente y/o la diligencia que requiera la causa judicial
que se esta ejecutando, ello sumado a que semanalmente se asiste a Tribunales y a distintas
Oficinas Publicas realizando la procuracién y/o seguimiento de tales ejecuciones.

Se celebran convenios de pago judiciales, o abonado por el obligado se acredita en la
cuenta judicial del expediente, cancelada la deuda, se hace saber a la dependencia judicial la
planilla de liquidacion, para que libren las 6rdenes de pago correspondientes y se archive la
causa.

Las comunicaciones a los distintos organismos por ejemplo Policia de la provincia del
Chaco, Justicia Electoral Nacional, Juzgados de Paz del interior de la provincia, Oficinas de
Mandamientos y Notificaciones, se efectian de forma virtual, a los efectos de optimizar,
agilizar los tramites y despapelizar.

APODERADO: Dr. LISANDRO YOLIS se completo el tramite el 22/02/23.

IURE: Usuario Departamento de Tasa de Justicia como oficina colaborativa, se solicité a DTI
con este perfil para que todo el personal afectado a las ejecuciones pueda acceder al sistema,
lo que entro en vigencia a partir del 23/02/23, se sigue trabajando en forma conjunta.

Instrumentos:

Resoluciones del Superior Tribunal de Justicia:

N° 08 de fecha 08/02/23: Poder a favor del Dr. Lisandro Yolis para ejecucion de
certificados de deuda mediante juicio de apremio.

Poder General para Juicios —Escritura N° 6 del 14/02/23, Registro Notarial N° 172
Escribana Publica Nacional Carolina Noemi DIAZ.
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N° 66 de fecha 15/02/23: Se deja sin efecto la autorizacion a favor de Dra. Rundio
mediante Resolucion del STJ N° 113/22 y autoriza al Dr. Yolis a iniciar las ejecuciones.

N° 67 de fecha 15/02/23: Se autoriza al Dr. Yolis a iniciar la ejecucion de los certificados
gue se detallan en su anexo.

N° 404 de fecha 05/05/23: Listado de Grandes Usuarios del Sistema de Justicia - Afio
2023.
Circulares:

Circular de fecha 28/02/23 Ley N° 840 —F Tasa de Justicia

Circular de fecha 14/06/23 Recursos Propios —Tasa de Justicia —Premio por

Productividad

Capacitaciones:

Dictadas por Cra. Sandra Donadille y Dra. Maria de las Mercedes Nasti.

Charla “Tasas Judiciales Ley 840 —F” destinada a todo el personal del Poder Judicial
dictada el 11/09/23, dictada en forma virtual.

Charla destinada a los Juzgados de Paz y Faltas de toda la provincia dictada el 19/10/23,
en forma virtual.

Recaudacion Tasa de Justicia

Datos suministrados por el Departamento de Control Financiero conforme registracién
contable en el Sistema SAFYC, reflejan:

CUENTA TOTALES
12111- LEY 4181/82 -LEY DE AUTARQUIA 2022 $ 135.501.505,98
12111- LEY 4181/82 -LEY DE AUTARQUIA 2023 $ 241.745.027,48
INCREMENTO $ 106.243.521,50

Consultas

Se evacuaron consultas via e-mail, atendiéndose innumerables inquietudes via
telefénica oficial y particular, WhatsApp y personalmente a profesionales y obligados al pago
que concurrieron a esta dependencia, dandoles respuesta oportuna a todos ellos.

Se verificaron expedientes en el sistema de Consulta de Expedientes en linea, tanto
para devoluciéon de fondos depositados en la cuenta corriente de tasa, con boletas o por haber
el juzgado efectuado OPJ sin verificar si se abond o no la gabela en el sistema de Boletas
disponible para cada dependencia.

Ademas de cumplir toda otra funcion que le fuere encomendada por las autoridades,
relacionadas con la Direccion de Administracion.

54



(‘,;“ Poder Judicial de la .
\3‘) Memoria 2023

Provincia del Chaco

Asimismo se hace saber, que a partir de febrero de 2023, se han implementado en esta
Dependencia, una reorganizacion estructural, tales como:

v Apoderado: Dr. Lisandro Yolis.

v Por la clasificacion interna de la Direccién General de Administracion, el Departamento
de Tasas opera administrativamente bajo la orbita del Cr. Ernesto F. Altamirano, Subdirector
de Recursos de la D.G.A.

v Jefe de Departamento Subrogante: Cra. Sandra Donadille conforme Resolucién N°
1754/14 punto V.

v' Disposicién de la DGA N° 138/23, se autorizé a Cra. Maria Marta Martina y Dra. Maria
de las Mercedes Nasti, respetando el orden jerarquico, en caso de ausencia y/o licencia del
Jefe de Departamento de Tasa de Justicia y/o quien subrogue, firme la documentacion en
reemplazo del titular y hasta el reintegro del mismo, teniendo en cuenta la normativa vigente
en la materia.

Se implemento el IURE para las ejecuciones fiscales y como oficina colaborativa.

Se controlaron e implementaron optimizaciones en los distintos circuitos operativos
internos, como también la capacitacion en todos los sistemas que se utilizan en este
Departamento, lo que permite disponer de una informacién actualizada, procesos y personal
capacitado para llevar adelante de manera eficiente las diversas tareas, mejorando la
procuracion y seguimiento de los expedientes en tramites, para lo cual se esta realizando
progresivamente un analisis de las causas abiertas, con anterioridad a esta gestion.

En las intimaciones prejudiciales, el personal del Departamento de Control Financiero
esta afectado a esta tarea, colaborando con el fin de avanzar en el cobro extrajudicial de los
certificados de deuda.

En el presente afio, se logré reducir considerablemente el retraso que existia respecto
del inicio de las ejecuciones, analisis de expedientes que fueron recepcionados para la
liquidacion de la gabela judicial, como en los incidentes de oposicion y las consultas a través
de correo electrénico.

Se resalta la reorganizacion del personal, la asignacion de nuevas tareas a los efectos
de cumplir con las funciones del Dpto. de Tasa de Justicia, la predisposicion del equipo para
lograr los nuevos objetivos, implementacion de capacitacion interna, afectacion y formacion
del personal del Departamento de Control Financiero para ejecucion de tareas propias de Tasa
de Justicia, lo que conlleva al cumplimiento de mayor cantidad de horas de trabajo.
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SECTORES U OFICINAS

1.8. Sector de Presupuesto:

A continuacién se ilustra la evolucion del Presupuesto del Poder Judicial, conforme las
leyes aprobadas en Camara de Diputados y la incidencia en el total de la Provincia del Chaco

y del Poder Ejecutivo.

PRESUPUESTOS ANUALES DE LA PROVINCIA DEL CHACO - PODER JUDICIAL-PODER EJECUTIVO-

TOTAL PROVINCIA PODER JUDICIAL Relacion% | PODEREJECUTIVO | pojacicn o
N Poder Jud. .
ANO | LEYES CREDITOS CREDITOS sobre el Total CREDITOS Pod. Ejec. Con
ORIGINALES ORIGINALES de Provincia ORIGINALES Provincia

2000 | 4750 | $ 1.003.001.600 | $ 77.724.000 7.75% | $ 776.204.500 77,39%
2001 | 4872 | $ 1.073.726.400 | § 78.724.000 733% | § 836.607.300 77,92%
2002 | 5102 | '$ 989.893.200 | $ 78.564.200 794% | $ 769.813.700 77,77%
2003 | 5189 | '$ 1.103.406.200 | $ 84.280.200 7.64% | $ 866.429.200 78,52%
2004 | 5346 | $ 1.264.083.400 | $ 89.439.300 7,08% | $ 1.003.455.200 79,38%
2005 | 5486 | $ 1.813.204.600 | § 89.782.300 495% | $ 1.376.799.200 75,93%
2006 | 5655 | § 2.506.034.200 | § 133.790.100 534% | $ 1.663.660.700 66,39%
2007 | 5834 | $ 3.374.101.200 | $ 160.478.000 476% | $ 2.147.021.500 63,63%
2008 | 6089 | $ 4573.238.600 | $ 223.500.900 489% | $ 2.974.122.900 65,03%
2009 | 6273 | '$ 5.103.265.100 | $ 310.532.000 6,08% | $ 4.041.969.500 79,20%
2010 | 6476 | $ 6.531.414.000 | $ 325.926.000 499% | $ 4.887.655.800 74,83%
2011 | 6685 | $ 7.904.340.603 | § 400.845.000 507% | $ 6.188.384.000 78,29%
2012 | 6930 | §  11.301.606.010 | § 559.330.000 495% | $ 9.025.909.672 79,86%
2013 | 7158 | §  14.849.566.900 | $ 647.400.000 436% | $  13.689.865.400 92,19%
2014 | 7348 | $  18.922.646.500 | $ 880.900.000 466% | $  17.375.861.400 91,83%
2015 | 7532 | §  27.481.696.000 | $ 1.143.050.000 416% | $  25.355.145.000 92,26%
2016 | 7739 | §  37.425.800.900 | § 1.956.012.000 523% | §  34.252.528.900 91,52%
2017 | 2605F | §  54.410.542.550 | $ 2.379.000.000 437% | $  49.645.271.550 91,24%
2018 | 2734F | §  61.732.743.000 | $ 3.390.770.000 549% [ $  56.023.257.000 90,75%
2019 | 2962F | §  81.963.106.000 | $ 4.105.458.000 501% [ $§  74.499.203.000 90,89%
2020 | 3111-F | §  123.714.398.000 | $ 6.339.300.000 512% | §  112.494.091.000 90,93%
2021 | 3284-F | §  171.468.127.600 | $ 8.175.013.800 4771% | $  156.563.197.100 91,31%
2022 | 3463F | §  302.380.796.845 | $  12.179.482.100 403% | $  280.253.604.742 92,68%
2023 | 3744-F | §  705775157.073 | $  22.977.182.060 326% | §  663.582.182.406 94,02%

Otras

Poder Ejecutivo Jurisdicciones
94,02% 2,72%
Poder Judicial
3,26%

El presupuesto del Poder Judicial -Jurisdiccion 9- para el ejercicio econdémico 2023
aprobado por Ley 3744-F asciende a la suma de $ 22.977.182.060,00 que representa un 3,26
% con relacién al total del presupuesto de la provincia.
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0,
PARTIDAS 2023. LEY 3744-F RELAFE:IIa(égU/;SICE)sNT'{)OTAL
Personal $19.028.441.353 82,81%
Bienes de Consumo $ 353.285.000 1,54%
Servicios no Personales $ 1.468.311.000 6,39%
Bs. de Capital $ 2.127.144.707 9,26%
TOTAL $22.977.182.060 100,00%

Del cuadro se desprende que el 82,81% del presupuesto inicial se destina a financiar
gastos en personal. En tanto, el crédito destinado para bienes de consumo es del 1,54%, para
servicios no personales del 6,39%, para bienes de capital el equivalente al 9,26%.

Ademas, se informa que el presupuesto inicial del ejercicio econdmico 2023 se
incremento en un 88,65 % en relacion al afio anterior. Por su parte para el ejercicio 2024 se
estima en un crecimiento del 250,66% con respecto al presente ejercicio fiscal.

LEY 3744-F (ANO 2023) Proyecto de Ley 2349/23 (ANO 2024) VARIACION

ORGANISMO INCIDENCIA INCIDENCIA ~ 2024/2023
TOTAL SOBRE EL TOTAL SOBRE EL POR
TOTAL TOTAL ORGANISMO

PODER LEGISLATIVO $ 12533570253 178%  § 27.992.517.834 1,74% 123,34%
PODER JUDICIAL $  22.977.182.060 326% $ 80.570.919.735 5,01% 250,66%
PODER EJECUTIVO $  663.582.182.406 9402%  $ 1.482.513.966.006 92,23% 123,41%
TRIBUNAL ELECTORAL $ 234.076.000 003% $ 839.650.335 0,05% 258,71%
FISCALIA DE ESTADO $  2703667.258 038% $ 4.387.654.686 0,27% 62,29%
FISCALIA DE INVES.ADM $ 241.954 877 003% $ 655.611.419 0,04% 170,96%
TRIBUNAL DE CUENTAS $  2197.523.371 031% §$ 7.235.400.249 0,45% 229,25%
FONDO RETIRO P.JUDICIAL $ 444.952.000 006% § 1.212.072.484 0,08% 172,41%
FDO RET.P.LEGISLATIVO $ 603.607.198 009% $ 1.480.428513 0,09% 145,26%
INST. DEFENSOR PUEBLO $ 127.895.547 002% $ 250.440.615 0,02% 95,82%
CONSEJO MAGISTRATURA $ 128.546.103 002% $ 357.626.495 0,02% 178,21%
TOTALES $  705.775.157.073 100% $  1.607.496.288.371 100%
VARIACION SOBRE TOTAL PROVINCIA ANO 2024/2023 127,76%

1.9. Servicio Organizado de Limpieza Judicial (SOLJU):

SOLJU fue creado con el fin de prestar el Servicio de Limpieza en las distintas
Dependencias Judiciales, en donde existia el Servicio Tercerizado.

Esta area depende de la Direcciéon General de Administracion. Comenz6 sus
actividades el dia 02 de Junio de 2014, con cinco (5) Agentes, coordinados por el Sr. Julio
Coronel, prestando servicio en dos (2) Dependencias Judiciales.

Posteriormente el plantel se fue incrementando, asi hoy en dia el SOLJU esta
compuesto por treinta y ocho (38) Agentes, cinco (05) Contratados, y treinta y tres (33)
Personal de Planta Permanente, que realizan la limpieza en Ochenta (80) Dependencias
Judiciales aproximadamente. En la actualidad la Coordinacion esta a cargo del Sr. Walter
Emilio Meza y como Sub-Coordinadores estan la Sra. Rosana Mariela Monfardini y el Sr.
Cristian Talavera.
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Desde su implementacién como area de servicio el SOLJU tuvo altas y bajas de
Agentes. Actualmente hay un agente suspendido y en este 2023 sumamos a la lista de
personal de planta a cinco (5) agentes.

Las tareas se desarrollan en un nimero mayor de oficinas en el horario vespertino
(12:30 a 18:30 horas), efectuandose la limpieza de todo el inmueble, siempre con la presencia
de algun personal del mismo. En horario matutino (07:00 a 13:00 horas) se realiza la limpieza
de aquellas Dependencias cuya maxima autoridad solicita la prestacion del servicio en ese
horario, realizandose de manera alternada un dia limpieza general del edificio y otro de
limpieza de los bafios y veredas.

Ademas de la limpieza de Edificios judiciales, SOLJU presta servicio en los Juicios por
Jurados que se llevan a cabo en el Centro de Estudios Judiciales, con una frecuencia de dos
semanas al mes aproximadamente, y para los cuales se forman dos equipos de limpieza de
un agente cada uno, para cubrir el evento en ambos turnos.

SOLJU trabaja en forma conjunta con el Departamento de Compras y Suministros, tanto
en la eleccion y reposicion de los Articulos de limpieza y Maquinarias, como en la busqueda
de presupuestos, para una mejor y mas rapida adquisicion de los mismos.

En un balance general, SOLJU fue creciendo debido a la calidad del servicio, y a los
muy buenos informes recibidos de las autoridades correspondientes. Sin dudas que constituye
un objetivo principal del Sector ir paulatinamente incrementando el nimero de dependencias
dénde prestar el servicio.

1.10. Sector Locaciones:

La cantidad de contratos que se renovaron es la siguiente:

CIRC. CANT. DE INM. LOCADOS

I 22
Il 3
v 2
\% 3
Vi 2

v' Cada mes se emitieron las 6rdenes de pago de los canones mensuales a través del
sistema SAFyC, ascendiendo el total pagado en concepto de alquileres en el mes de octubre
2023 a la suma de $ 11.782.000,00.

v’ Se actualizaron legajos por locador y por inmueble.

v' Se gestionaron reparaciones ante los propietarios junto a la Direccion de Obras y
Certificaciones y al Departamento de Conservacion y Mantenimiento.

v' Se buscaron inmuebles para mudar dependencias, a través de inmobiliarias, y con
particulares.

v' La prevision presupuestaria para el ejercicio 2024 en concepto de alquileres asciende a
$ 211.000.000,00 (Pesos doscientos once millones).
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1.11. Sector de Tramites Jubilatorios y Atencion de Pasividades

En base a los objetivos trazados para el area, a los fines previsionales, se
confeccionaron un total de 319 Certificados de Servicios, los cuales se discriminan de la
siguiente manera:

a) 122 por Jubilacién Ordinaria Movil,
b) 10 por Jubilacion por Invalidez;
c) 91 para Jubilacién Ordinaria Movil en tramite;
d) 12 para Jubilacion por Invalidez en tramite;
e) 64 por Renuncia,
f) 8 por Fallecimiento

g) 12 para exagentes.

Asimismo, se confeccionaron 202 Certificados de Cesacion de Servicios y 7 Constancia
de Continuidad de Servicios. Cabe agregar que, para el caso del Tribunal Electoral de la
Provincia del Chaco, esta oficina continué con la tramitacion expedientes jubilatorios
correspondiente a 1 Agente por Jubilacion Ordinaria Movil.

En cuanto a la atencién brindada a empleados en condiciones de acceder al beneficio
de la jubilacién, la misma consistié en la evaluacion en base a los antecedentes del legajo
personal y el calculo de la fecha probable de jubilacion, el calculo del monto aproximado a
percibir por el beneficio de la jubilacién, acompafamiento frente al In.S.S.Se.P. durante la
tramitacion del expediente jubilatorio y al momento de obtencién del beneficio, el control de la
liquidacion efectuada por el organismo previsional, o cual comprende control conceptual y
numeérico, como asi también, en el caso de discrepancias, la elaboracion de la nota de
reclamo a ser presentada ante el mencionado Ente.

En relacion con los jubilados y/o pensionados, cuya calidad ya ha sido adquirida desde
hace algun tiempo, se les presta el servicio de asesoramiento en cuanto a sus liquidaciones
de haberes como asi también por su situacion frente al Impuesto a las Ganancias, todo con
el objeto de establecer el haber correcto para cada caso. Asimismo se realizaron reclamos
de cese y reintegro por descuento erréneo de Impuesto a las Ganancias para el caso de
cargos exentos. Asi es que se efectivizaron reintegros de importantes montos.

Cabe destacar que el seguimiento continuo de los expedientes ha posibilitado que
nuestros jubilados comiencen a percibir sus haberes a través del Organismo Previsional sin
mayores sobresaltos. Asi también se brindé asesoramiento y asistencia a jubilados en cuanto
a reclamos por diferencias de haberes, sobre todo en este ultimo afo en que se dan casos en
los cuales se ha aplicado el tope jubilatorio establecido por Ley.
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1.12. Jardin Maternal y de Infantes UEGP N° 205 “Mis Pequeiitos”

El jardin es una Unidad Educativa de Gestién Privada subvencionada por el Estado
Provincial. Segun lo dispuesto por las Resoluciones N° 2470 de fecha 17/12/2015 y N° 2518
de fecha 30/12/2015, se establecio el Convenio de Cooperacion entre el Poder Judicial y el
Sindicato de Empleados Judiciales del Chaco, asumiendo la Direccion General de
Administracién las funciones de caracter administrativo, contable y financiero.

En virtud de los convenios que dieron origen a la implementacion y puesta en marcha
del instituto educativo, en este periodo, se realizaron diferentes trabajos de mantenimiento en
el edificio como ser:

e Trabajos de pintura;
e Reparaciones en las instalaciones eléctricas;
e Instalacion de rejas y alambres de concertina;

e Colocacion de estructura y media sombra;
e Instalacién de nuevas camaras de seguridad;

Todos estos trabajos de mantenimiento y prevencion en materia de seguridad, fueron
realizados con la colaboracion del Departamento de Conservacion y Mantenimiento. Es
importante destacar que algunos materiales y equipamiento fueron aportados por las familias
de los chicos que asisten a la institucion.

Asimismo, se hizo entrega de diferentes bienes muebles y la logistica en la adquisicién
de articulos de limpieza y entrega de los mismos en coordinacion con el Departamento de
Bienes Patrimoniales.

Durante el afio se realizaron diferentes gestiones desde los ambitos administrativos,
contables y financieros, como ser la culminacion del tramite ante la Municipalidad de la Ciudad
de Resistencia referido al expediente administrativo de instalacién del gas, la preparacion
presupuestos mensuales y anuales de ingresos-gastos y la liquidacion mensual de haberes
del personal docente.

En lo estrictamente vinculado a pagos efectuados de gastos fijos, los mismos totalizan
la suma de $ 936.476,35 conforme el siguiente cuadro:

DESCRIPCION IMPORTE
ARTICULOS DE LIMPIEZA $ 376.244,20
SECHEEP $ 266.170,52
EME $ 164.063,84
CLARO $ 64.467,31
SAMEEP $ 34.439,74
SEGURO $ 31.090,74
TOTAL GASTOS FIJOS (ANUAL) $ 936.476,35

La Instituciéon actualmente esta conformada por una poblacion escolar o Matricula de
Alumnos de 62 (Sesenta y Dos) chicos, conforme el siguiente detalle:

Sala de lactantes Sala deambuladores Sala 2 afios Sala 3 afios Sala 4 afios
11 13 13 13 12
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Planta Funcional - POF

v' 1 (una) Representante legal: Graciela Beatriz Aranda

v" 1 (un) Directivo: Suarez Patricia Verdnica

v 1 (una) Maestra de seccion con funciones de secretaria: Jacquet Laura Beatriz.

v 12 (doce) Maestras de seccién para jardines maternales y de infantes hasta 4 afios.

v 1 (una) Psicopedagoga como asesora externa de la institucion: Maria Cristina Crippa.

Empleados judiciales gue cumplen funciones en el jardin:

v 1 (un) Personal de cocina

v 1(un) Personal de seguridad
v 1(una) Auxiliar administrativo
v Personal de limpieza (SOLJU)

1.13. Mesa de Entradas de la D.G.A.:

Mesa de Entradas tiene a su cargo la tarea de recibir, registrar y derivar toda la
documentacién que ingresa y egresa al organismo en sus distintos formatos y/o sistemas
(papel, digital, correo institucional). Para la registracién oficial se utiliza el sistema de ECOM.

Durante el periodo analizado ingresaron por la Mesa de Entradas de la Direccion
General de Administracion aproximadamente 13.733 actuaciones (Formato Papel y Digital).
El ingreso de los mismos se produjo a través de los siguientes medios:

Formato Papel

Ingresaron un total de 10.480 documentos; los cuales se componen de Expedientes
Judiciales provenientes de las distintas reparticiones y de documentacion vinculada a los
distintos Departamentos que integran la DGA. Los mismos se distribuyeron, de la siguiente
manera:

Departamentos D_ocumentos
ingresados
Tesoreria 119
Compras y Suministro 1.747
Bienes Patrimoniales 177
Contable 1.486
Liquidaciones 5.078
Control Financiero 628
Alquileres 35
Tasa de Justicia 952
Pasividades y Tramites Jubilatorios 258
TOTAL 10.480
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Correos electrénicos

A través de la direccion de correos electronicos de

la mesa de entradas

(dga.me@justiciachaco.gov.ar), ingresaron un total de 2.875 correos electrénicos que se

direccionaron para su gestion, segun el siguiente cuadro:

Departamentos Correos electronicos ingresados

Tesoreria 13
Compras y Suministro 467
Bienes Patrimoniales 63
Contable 232
Liguidaciones 1.719
Control Financiero 276
Alguileres 25
Tasa de Justicia 9
Pasividades y Tramites Jubilatorios 71
TOTAL 2.875

SGT

El Sistema de Gestidon de Tramites (SGT), establecido por la Resolucion N° 23/22 de la
secretaria de Gobernacion de la Provincia del Chaco, comenzd a implementarse el 02 de
mayo del 2022. Este Sistema no permite a la fecha realizar una clasificacion respecto al
destino de cada comunicacion recibida, entendiendo que se trata de una situacion que se
resolvera en el futuro, razén por la cual se expone el total de las mismas, habiéndose
gestionado 378 Actuaciones electronicas.

Un andlisis de la informacion anterior nos permite observar la gravitacion de cada area
Departamental en la gestion, ejecucion y resolucion de tramites inherentes a la Direccion
General de Administracién, conforme al siguiente cuadro:

Documentos Con:ec?s Incidencia
Departamento In d Electrénicos Total
gresados (Papel) n d Porcentual
gresados
Tesoreria 119 13 132 0,99%
Compras y Suministro 1.747 467 2.214 16,58%
Bienes Patrimoniales 177 63 240 1,80%
Contable 1.486 232 1.718 12,86%
Liquidaciones 5.078 1719 6.797 50,89%
Control Financiero 628 276 904 6,77%
Alquileres 35 25 60 0,45%
Tasa de Justicia 952 9 961 7,20%
Pasiv. y Tramites Jubilatorios 258 71 329 2,46%
TOTAL 10.480 2.875 13.355 100,00%

El mismo analisis nos permite inferir, que la mayor parte de las presentaciones que
ingresaron a la Direccion General de Administracion, fueron en formato papel, como se puede
observar en el siguiente cuadro:

CANTIDAD DE INCIDENCIA
FORMATO INGRESOS PORCENTUAL
Papel 10.480 76,32%
Correos Electrénicos 2.875 20,93%
SGT 378 2,75%
Total 13.733 100,00%
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Capitulo IV: Secretaria de Superintendencia

Inspecciones

Comisiones del Alto Tribunal concretaron las Inspecciones a los Tribunales de los
Fueros Civil, Comercial, Laboral, Penal y Ministerios Publicos de las Seis Circunscripciones
Judiciales, conjuntamente con las Alcaidias Policiales.

Planificacion Estratégica Consensuada

A lo largo del ano 2023 se realizaron una serie de actividades que implicaron grandes
avances en el proceso para la implementacion de la Planificacién Estratégica Consensuada
en el Poder Judicial del Chaco.

Esta metodologia es una herramienta de gestion esencial para la toma de decisiones
institucionales en un marco plural y participativo. Implica la determinacion consensuada de los
valores y vision de la institucion, la realizacion de un diagnéstico de fortalezas y debilidades
sobre lineas estratégicas acordadas para luego asignar a cada debilidad detectada un objetivo
de mejora que sera abordado por proyectos y programas especificos.

Las acciones se llevaron a cabo en el marco del Convenio firmado entre el Superior
Tribunal de Justicia del Chaco, la Junta Federal de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia
de las Provincias Argentinas y Ciudad Autbnoma de Buenos Aires (Ju.Fe.Jus.) y el Consejo
de la Magistratura de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires conforme lo autorizado por
Acuerdo STJ N° 3642/2022 en el que también se designd a la Dra. Iride Isabel Maria Grillo
como Representante ante la Comision de Planificacion de Ju.Fe.Jus. y a la Secretaria Técnica
de la Secretaria de Superintendencia, Dra. Sandra Kuc, como Responsable Técnica.

Con esta finalidad, en el mes de abril, se realizaron capacitaciones virtuales y
presenciales de introduccién a la metodologia en el Salén de Usos Multiples del Superior
Tribunal de Justicia con amplia participacion y diversas reuniones de trabajo con areas
determinadas. En junio y septiembre se hicieron talleres de capacitacion en el marco del
Plenario Anual de Justicia de Paz y Faltas y de las Jornadas del Ministerio Publico de la
Defensa.

También se concretaron las entrevistas individuales de las Ministras y Ministros del
Superior Tribunal de Justicia con el Dr. Juan José Pi de la Serra -Director del Centro de
Planificacion Estratégica del Consejo de la Magistratura de CABA-, con el objetivo de obtener
el diagndstico integral de fortalezas y debilidades y un primer documento de consenso que
sirvié como punto de partida para definir las politicas continuas que reflejen los valores y vision
de la institucion.
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En octubre de 2023, en reunién en el Salon de Acuerdos, se revisé de manera conjunta
el borrador del primer plan estratégico consensuado del STJ.

A medida que se transitaron las etapas del proceso se generd un esfuerzo colectivo bajo
el principio rector de la obtencion del consenso, generando un espacio de reflexion y dialogo
ampliamente enriquecedor a nivel institucional.

Programa Integral para la Inclusién Laboral de las personas con discapacidad:

Por Resolucion N° 776/23 del Superior Tribunal de Justicia se aprobd el Programa
Integral para la Inclusion Laboral de las Personas con discapacidad al Poder Judicial.

Este programa profundiza el proceso de inclusion que se realiza desde el afio 2008
conforme al modelo social de derechos humanos de acuerdo a la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad adoptada en 2006 por la Organizacion de
Naciones Unidas (ONU) que entiende a la discapacidad como un concepto que evoluciona,
gue resulta de la interaccidn entre las personas y las barreras que existen debido a la actitud
y al entorno, que evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad.

El nuevo programa contempla dentro de sus lineamientos:

a) Accesibilidad de la informacion en todas las etapas, con comunicaciones en
formato accesible y textos aptos para lectura facil.

b) Ajustes razonables para transitar el concurso en condiciones que permitan
demostrar la idoneidad y para adaptar el puesto de trabajo a las necesidades
especificas de la persona en cuanto a entorno fisico, insumos e instalaciones.
Estos ajustes no deben ser impuestos, sino solicitados por la propia persona
con discapacidad; tampoco deben significar una carga desproporcionada o
indebida.

c) Intervencién del Instituto Provincial para la inclusién de las personas con
discapacidad del Chaco (IPRODICH) como organismo veedor en todas las
etapas del concurso.

d) Designacion de una Comision Interdisciplinaria y un Tribunal Examinador
Interdisciplinario que intervienen en forma articulada a fin de determinar la
idoneidad de la persona postulante de acuerdo a un examen de oposicion
adaptado.

e) Acompafiamiento desde el momento de la incorporacién para garantizar la
inclusion, y detectar posibles inconvenientes y necesidades de mejora.

f) Realizacién de una entrevista -tras aprobar el examen- para identificar la
dependencia mas acorde para recibir a la persona ingresante, teniendo en
cuenta sus intereses, competencias especificas y el informe elevado
oportunamente por la Comision Interdisciplinaria.
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g) Sensibilizacion del equipo de trabajo antes de la efectiva incorporacién, para
generar actitudes positivas de respeto, valoracion, tolerancia y empatia.

h) Capacitacion continua para profundizar los conceptos y lineamientos
fundamentales en la tematica Esta politica institucional tiende a concientizar
sobre el trato adecuado y eliminar barreras actitudinales; capacitar a través de
la entrega y debate sobre material vinculado a la temética y abordar la
asignacién de tareas acordes a las habilidades de la persona ingresante, con
gradual atribucion de nuevas funciones. Su aplicacion efectiva permitira
consolidar entornos laborales inclusivos que resalten el valor que existe en la
diversidad para el desarrollo méximo del potencial de las personas con
discapacidad.

La implementacion del Programa tuvo en consideracion los aprendizajes recabados a
partir de la experiencia provincial previa, pero también de encuentros y jornadas con otras
jurisdicciones que enriquecen el abordaje de la tematica con sus enfoques particulares.

Otros Asuntos

4+ Por Acord. N° 3685, Punto 1°, del 07/02/23, se facultd a la sefiora Presidente del Superior Tribunal de Justicia
de la Provincia del Chaco, Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacién del Poder Judicial de la Provincia del
Chaco el convenio especifico para la realizacion de las Practicas Profesionales Supervisadas -PPS- en la carrera de
Contador Publico que se dicta en la Sede Regional Sdenz Pefia de la Universidad de la Cuenca del Plata, para los alumnos
de 5° afio, quienes cursaran la asignatura en el primer cuatrimestre 2023, desde el 6 de marzo al 30 de junio.

4+ Por Acord. N° 3689, Punto 3°, del 07/03/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir- en representacion del Poder Judicial del Chaco- con la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales y Politicas de la Universidad Nacional del Nordeste el Acuerdo Especifico a fin de implementar un Sistema
de Practica Vocacional Orientada (PVO) bajo la modalidad presencial con el objetivo de dar cumplimiento a los preceptos
estatutarios de esa Universidad, permitiendo al practicante integrar los conocimientos adquiridos durante el transcurso de su
carrera, las que tendran un plazo de cuatro (4) meses, renovable por un periodo, con una jornada diaria a cumplir por el
practicante que sera de hasta cuatro (4) horas, de lunes a viernes con un maximo de veinte (20) horas semanales.

4 Por Acord. N° 3697, Punto 3°, del 02/05/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir el Convenio de beneficios a favor de los empleados, magistrados y funcionarios del
Poder Judicial, -referido a las cuotas de la Carrera de Posgrado “Especializacién en Derecho Procesal Constitucional”
(acreditada por CONEAU), dependiente de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas de la Universidad de la Cuenca del
Plata - en representacion del Poder Judicial del Chaco.

<4 Por Acord. N° 3697, Punto 4°, del 02/05/23, se facult6 a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco un Convenio Marco con la finalidad
de vincular al Poder Judicial del Chaco con la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas de la Universidad de Ciencias
Empresariales y Sociales (UCES) para el desarrollo tanto académico como profesional de los miembros de ambas
instituciones.

<4 Por Acord. N° 3697, Punto 7°, del 02/05/23 se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco la renovacion del Convenio Marco
de Cooperacion entre el Superior Tribunal de Justicia de la Provincia del Chaco y la Universidad Nacional del Nordeste.
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4+ Por Acord. N° 3698, Punto 2°, del 09/05/23, se facult a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco la renovacién del Convenio Marco
de Asistencia Técnica y/o Capacitacion con el Servicio de Huellas Digitales Genéticas (SDHG), de la Facultad de
Farmacia y Bioquimica de la Universidad de Buenos Aires (UBA), con la finalidad de contar con un prestador alternativo para
la realizacion de anélisis de ADN, manchas de fluido biolégico y establecimiento de vinculo bioldgico entre individuos vivos,
cuando el IMCIF no pueda realizarlo.

+ Por Acord. N° 3698, Punto 4°, del 09/05/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacién del Poder Judicial del Chaco el Convenio Operativo de Prestacion
de Servicio Académico entre el Superior Tribunal de Justicia y la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales, en
representacion del Poder Judicial de la Provincia del Chaco, con la finalidad de dictar la Diplomatura de Litigacion de
Géneros de la UCES, de forma virtual desde su Sede Central en Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

4+ Por Acord. N° 3701, Punto 3°, del 06/06/23, se facultd a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacién del Poder Judicial del Chaco el Convenio Especifico entre la
Universidad Nacional del Chaco Austral y el Superior Tribunal de Justicia de la Provincia del Chaco que tiene por objeto
establecer una cooperacion mutua en relacién a la oferta académica de posgrado: Especializacién en Ejecucion Penal y
Especializacion en Familia, Nifiez y Género.

4+ Por Acord. N° 3708, Punto 3°, del 08/08/23, se facultd a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo a suscribir un Convenio Interinstitucional de colaboracion reciproca con la Corte de Justicia
de la Provincia de San Juan, en representacion del Poder Judicial de la Provincia del Chaco.

4+ Por Acord. N° 3708, Punto 4°, del 08/08/23, se aprob¢ la Memoria del Poder Judicial, correspondiente al
ejercicio 2022 y se remitieron ejemplares de la misma al sefior Gobernador y a la sefiora Presidenta de la Camara de
Diputados de la Provincia del Chaco.

+ Por Acord. N° 3709, Punto 8°, del 15/08/23, se dispuso el auspicio y participacion con un stand institucional en
la Feria Iberoamericana del Libro Chaco 2023, la cual se realizé del 31 de agosto al 10 de septiembre de 2023 en el
Domo del Centenario de la ciudad de Resistencia.

4+ Por Acord. N° 3709, Punto 11°, del 15/08/23, se faculté a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacién del Poder Judicial del Chaco, el “Acuerdo de Cooperacion
Educativa” con la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional del Nordeste.

4+ Por Acord. N° 3710, Punto 3°, del 22/08/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco, el Convenio entre el Superior Tribunal
de Justicia y la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales y Politicas de la Universidad Nacional del Nordeste que tiene por
objeto establecer una vinculacién académica para el desarrollo de actividades de formacién y capacitacion profesional y
practica de los alumnos de la “Carrera de Maestria de Derecho Empresario”, que se dicta en esa Facultad, acreditada en
CONEAU, asi como tareas de investigacion en terreno y extensién universitaria, transferencia, vinculaciones, que involucren
la participacion de ambas partes y su vinculacion con la comunidad.

4+ Por Acord. N° 3711, Punto 2°, del 30/08/23, se facult a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco, el Convenio de Colaboracion y
Asistencia Reciproca entre el Poder Judicial de la Provincia del Chaco y la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNNE,
que tiene por finalidad coordinar esfuerzos en el campo del desarrollo y perfeccionamiento de los Recursos Humanos.

4+ Por Acord. N° 3711, Punto 5°, del 30/08/23, se facultd a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco, el Convenio de Colaboracion entre
el Superior Tribunal de Justicia del Chaco, el INECIP y el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autdnoma de
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Buenos Aires, que tiene la finalidad de posibilitar el intercambio de informacién, experiencia y conocimientos en materia de
Acceso a la Justicia y cuestiones de Género.

4 Por Acord. N° 3714, Punto 5°, del 19/09/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco, el Convenio Especifico entre la
Facultad de Psicologia, Educacion y Relaciones Humanas de la Universidad de la Cuenca del Plata y el Poder Judicial del
Chaco, para la realizacién de Practicas Profesionales Supervisadas de Grado de la carrera de Licenciatura en Psicologia que
se dicta en la Sede Regional de Saenz Pefia.

<4+ Por Acord. N° 3717, Punto 2°, del 10/10/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco, un Convenio Marco y un Convenio
de Cooperacién académica, cientifica y técnica con la Universidad Nacional de Rosario, con el fin de coordinar acciones
tendientes a desarrollar en forma conjunta programas o proyectos de cooperacion y/o complementacion de carécter cientifico,
técnico y/o de investigacion u otro tipo de actividades en areas que resulten de mutuo interés, como ser la realizacién de
actividades curriculares denominadas "Taller de Practica” (TP) para los alumnos de la carrera de posgrado de
Especializacion en Infancia y Adolescencia.

<4+ Por Acord. N° 3721, Punto 2°, del 07/11/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco, un Convenio Marco y la
correspondiente Acta complementaria con la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad de Cuyo, para que
conforme al Reglamento de Practicas Profesionales, los estudiantes de 3er afio pueden realizarlas en su lugar de residencia.

4+ Por Acord. N° 3724, Punto 1°, del 28/11/23, se faculto a la sefiora Presidenta del Superior Tribunal de Justicia,
Dra. Iride Isabel Maria Grillo, a suscribir en representacion del Poder Judicial del Chaco, un acuerdo federal y participativo
para que la Guia de Buenas Practicas para el Abordaje Integral y Acceso a la Justicia de Nifias, Nifios y Adolescentes
Victimas de Violencia Sexual, elaboradas por UNICEF sea el abordaje indicado para las practicas en la tematica sobre
victimas de abuso sexual en nifias, nifios y adolescentes.

4+ Por Resol. N° 1349 de fecha 11/12/2023, se dispone el SORTEO PUBLICO que se celebrara en la Sala de
Acuerdos del Superior Tribunal de Justicia, entre los miembros del Superior Tribunal de Justicia, para la designacién del
titular y subrogante de la Presidencia del Tribunal Electoral, del periodo comprendido entre el 15 de marzo de 2024 al 15
de marzo de 2026.

1. Area de Concursos

+ Por Resol. N° 02 del 09/01/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigtiedad de
diez (10) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones en la Direccién General de Personal.

4+ Por Resol. N° 03 del 09/01/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigtiedad de
cinco (05) aflos como minimo en la Justicia Provincial y posea titulo de Abogado/a con cinco afios de antigliedad desde la
finalizacién de los estudios, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones de Coordinador/a en
el DEPARTAMENTO de TASA DE JUSTICIA de |a Direccién General de Administracion.

4+ Por Resol. N° 145 del 06/03/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
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de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefela de Mesa de Entradas del JUZGADO DE PAZ LETRADO N° 2 de
RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 146 del 06/03/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Quinta Circunscripcidn Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO DE PAZ LETRADO de GENERAL
SAN MARTIN.

+ Por Resol. N° 172 del 08/03/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO DE PAZ LETRADO de CHARATA.

4+ Por Resol. N° 173 del 08/03/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Quinta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con titulo secundario y
una antigiiledad de cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial o titulo de Abogado/a con una antigiiedad minima de
dos (2) afios en este Poder u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION
con funciones de AYUDANTE FISCAL en el EQUIPO FISCAL N° 2 de GENERAL SAN MARTIN.

4+ Por Resol. N° 197 del 15/03/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Profesionales Médicos/as especialistas en Psiquiatria o Salud Mental para la Primera Circunscripcion Judicial, que cuenten
con cinco (5) afios de experiencia en la Profesion para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION con funciones de MEDICO
FORENSE en el INSTITUTO MEDICO FORENSE del PODER JUDICIAL de la ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 259 del 03/04/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigliedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir DOS (2) cargos
de SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en los JUZGADOS DE GARANTIAS NROS. 3 Y 4 de la ciudad
de RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 260 del 03/04/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiledad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO DE PAZ LETRADO N° 2 de la ciudad de
RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 261 del 03/04/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir un (1) cargo de SECRETARIA/O del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Tercera Categoria de la localidad de LA
EDUVIGIS.

+ Por Resol. N° 262 del 03/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones de Jefe/a de la OFICINA DE MANDAMIENTOS Y NOTIFICACIONES de la
ciudad de JUAN JOSE CASTELLIL.

+ Por Resol. N° 302 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con titulo secundario y
una antigiiedad de cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial o titulo de Abogado/a con una antigiiedad minima de
dos (2) afios en este Poder u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION
con funciones de AYUDANTE FISCAL en el EQUIPO FISCAL N° 3 de la ciudad de CHARATA.

4+ Por Resol. N° 303 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Segunda Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
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cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir dos (2)
cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Oficial de Justicia en la OFICINA DE MANDAMIENTOS Y
NOTIFICACIONES de la ciudad de PRESIDENCIA ROQUE SAENZ PENA.

4+ Por Resol. N° 304 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os que residan en la ciudad de asiento del Juzgado, con un afio de antigiedad desde que
terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el
JUZGADO DE FALTAS LETRADO de la ciudad de CHARATA.

4+ Por Resol. N° 305 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicidn y Antecedentes para personal
de la Segunda Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Prosecretario del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS DE PRIMERA CATEGORIA
ESPECIAL de la localidad de MACHAGAL.

4+ Por Resol. N° 306 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicidn y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Prosecretario/a del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS DE PRIMERA CATEGORIA
ESPECIAL de la localidad de GENERAL PINEDO.

4+ Por Resol. N° 307 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicidn y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Prosecretario del JUZGADO DE EJECUCION PENAL N° 1 de la ciudad de
RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 308 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS DE PRIMERA
CATEGORIA ESPECIAL de la localidad de GENERAL PINEDO.

+ Por Resol. N° 309 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Segunda Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Prosecretario/a del JUZGADO DE EJECUCION PENAL de la ciudad de
PRESIDENCIA ROQUE SAENZ PENA.

+ Por Resol. N° 310 del 13/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Segunda Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO CORRECCIONAL N° 1 de la
ciudad de PRESIDENCIA ROQUE SAENZ PENA.

+ Por Resol. N° 336 del 19/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Quinta Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de AYUDANTE FISCAL en el EQUIPO FISCAL N° 2 de la ciudad de GENERAL SAN
MARTIN.

69



(‘; Poder Judicial de la
& Provincia del Chaco

Memoria 2023

4+ Por Resol. N° 337 del 19/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO DE GARANTIAS de la ciudad de
CHARATA.

4+ Por Resol. N° 367 del 19/04/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiledad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL N° 18 de la ciudad de
RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 390 del 27/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial con titulo de Contador Publico y/o Licenciado en Administracién, que revista desde el
nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de cinco (5) afios como minimo en la matricula de esta Provincia
u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones en
el DEPARTAMENTO DE BIENES PATRIMONIALES de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la ciudad de
RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 391 del 27/04/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir un (1) cargo de SECRETARIA/O del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Primera Categoria de la localidad de VILLA
BERTHET.

4+ Por Resol. N° 392 del 27/04/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL
de la ciudad de JUAN JOSE CASTELLI.

4+ Por Resol. N° 433 del 05/05/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial con titulo de Contador Publico y/o Licenciado en Administracién, que revista desde el
nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de cinco (5) afios como minimo en la matricula de esta Provincia
u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones en
el DEPARTAMENTO DE TESORERIA de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la ciudad de RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 434 del 05/05/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Tercera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO CIVIL y COMERCIAL N° 1 de la
ciudad de VILLA ANGELA.

4+ Por Resol. N° 435 del 05/05/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, para
Licenciados en Trabajo Social, Asistentes Sociales o Trabajadores Sociales matriculados en la Provincia del Chaco,
registrando dos afios de antigiiedad como minimo, a fin de cubrir CINCO (5) cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones
de ASISTENTE SOCIAL en el EQUIPO INTERDISCIPLINARIO -Nifiez, Adolescencia y Familia- y/o EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO -Adultos- de la Segunda Circunscripcion Judicial con asiento en la ciudad de PRESIDENCIA ROQUE
SAENZ PENA, con dedicacion full time, dejéndose sin efecto el Llamado a Concurso efectuado mediante Resol. del STJ N°
897/21.

4+ Por Resol. N° 451 del 10/05/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir un (1) cargo de SECRETARIA/O del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Primera Categoria de lalocalidad de CAMPO
LARGO.
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+ Por Resol. N° 480 del 16/05/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO DE GARANTIAS de la ciudad de PRESIDENCIA
ROQUE SAENZ PENA.

+ Por Resol. N° 481 del 16/05/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con tres afios de antigliedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir DOS (2) cargos
de SECRETARIA/O LETRADA/O DE CAMARA con funciones en las CAMARAS EN LO CRIMINAL de la ciudad de
RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 482 del 16/05/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicidn y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO CIVIL y COMERCIAL N° 2 de la
ciudad de CHARATA.

4+ Por Resol. N° 488 del 16/05/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir un (1) cargo de SECRETARIA/O del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Tercera Categoria de la localidad de
NAPENAY.

4+ Por Resol. N° 513 del 29/05/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con tres afios de antigliedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir DOS (2) cargos
de SECRETARIA/O LETRADA/O DE CAMARA con funciones en la CAMARA DE APELACIONES EN LO CIVIL Y
COMERCIAL de la ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 514 del 29/05/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, para
Psicélogos/as ylo Licenciados/as en Psicologia matriculados en la Provincia del Chaco, registrando tres afios de antigiedad
como minimo desde la finalizacion de los estudios, a fin de cubrir TRES (5) cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones
de PSICOLOGO/A en el EQUIPO INTERDISCIPLINARIO -Nifiez, Adolescencia y Familia- ylo EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO -Adultos- de la Segunda Circunscripcion Judicial con asiento en la ciudad de PRESIDENCIA ROQUE
SAENZ PENA, con dedicacion full time.

+ Por Resol. N° 560 del 12/06/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcidn Judicial con titulo de Contador Publico y/o Licenciado en Administracion, que revista desde el
nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de cinco (5) afios como minimo en la matricula de esta Provincia
y en la Justicia del Chaco u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION
con funciones en RENDICION DE CUENTAS del DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DEL PRESUPUESTO de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la ciudad de RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 561 del 12/06/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial con titulo de Contador Publico y/o Licenciado en Administracion, que revista desde el
nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de cinco (5) afios como minimo en la matricula de esta Provincia
y en la Justicia del Chaco u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION
con funciones en el DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DEL PRESUPUESTO de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION de la ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 590 del 15/06/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO DE EJECUCION PENAL de la ciudad de VILLA
ANGELA.
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4+ Por Resol. N° 646 del 27/06/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Quinta Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO DE GARANTIAS Y ANTIDROGAS
de la ciudad de GENERAL SAN MARTIN.

4+ Por Resol. N° 647 del 27/06/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Segunda Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefela de Mesa de Entradas del JUZGADO DE DE PROCESOS
EJECUTIVOS, CONCURSOS Y QUIEBRAS de la ciudad de PRESIDENCIA ROQUE SAENZ PENA.

4+ Por Resol. N° 687 del 05/07/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial con titulo de Contador Publico y/o Licenciado en Administracién, que revista desde el
nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de cinco (5) afios como minimo en la matricula de esta Provincia
y en la Justicia del Chaco u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION
con funciones de SUBJEFE/A en el DEPARTAMENTO DE LIQUIDACIONES Y SEGUROS de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION de la ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 726 del 13/07/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Mediadores, con acreditada especialidad y/o experiencia en la materia, los abogados con un afio de antigiiedad
desde que terminaron los estudios y los Mediadores estar inscriptos como Mediador Judicial en el STJ del Chaco, a fin de
cubrir DOS (2) cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Abogado uno y con funciones de Mediador el otro en la
OFICINA INTERDISCIPLINARIA PARA LA PREVENCION, TRATAMIENTO Y SANCION DE LA VIOLENCIA LABORAL de
la ciudad de RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 736 del 13/07/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir DOS (2) cargos de SECRETARIA/O del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Primera Categoria de la localidad de
PUERTO VILELAS.

+ Por Resol. N° 737 del 13/07/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir UN (1) cargo de SECRETARIA/O del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Segunda Categoria de la localidad de
COLONIA ELISA.

+ Por Resol. N° 801 del 09/08/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Tercera Circunscripcion Judicial, que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia del Chaco u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de DELEGADO/A PENITENCIARIO/A con prestacion de servicios en el JUZGADO
DE EJECUCION PENAL de la ciudad de VILLA ANGELA.

4+ Por Resol. N° 838 del 15/08/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Profesionales con titulo de Contador/a Publico/a matriculado con 5 afios como minimo en el ejercicio de la profesién, u ostentar
provisoriamente el cargo a Concursar, a fin de cubrir UN (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Perito Contador
Oficial en la Primera Circunscripcion Judicial con asiento en la ciudad de RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 876 del 22/08/23, se resuelve APROBAR el REGLAMNENTO DE INSCRIPCION, EXAMEN Y
CRITERIOS DE EVALUACION PARA INGRESO AL PODER JUDICIAL EN CALIDAD DE EMPLEADO ADMINISTRATIVO
PARA LA LOCALIDAD DE MISION NUEVA POMPEYA. Asimismo se dispone LLAMAR A INSCRIPCION DE
POSTULANTES en la localidad de MISION NUEVA POMPEYA para INGRESO en calidad de empleado administrativo del
Poder Judicial-categoria Auxiliar Administrativo.
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+ Por Resol. N° 912 del 22/08/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Quinta Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de Jefe/a de Mesa de Entradas del JUZGADO CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL
de la ciudad de GENERAL SAN MARTIN.

+ Por Resol. N° 913 del 22/08/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir UN (1) cargo de SECRETARIO/A del JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Segunda Categoria de la localidad de LA
ESCONDIDA.

4+ Por Resol. N° 914 del 22/08/23, se resuelve llamar a llamar a Concurso Abierto de Oposicion y
Antecedentes, a fin de cubrir UN (1) cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A perteneciente al PUEBLO MOQOIT para
cumplir funciones en el Organismo de la Cuarta Circunscripcién Judicial que se determine por Presidencia.

4+ Por Resol. N° 915 del 22/08/23, se resuelve llamar a llamar a Concurso Abierto de Oposicion y
Antecedentes, a fin de cubrir UN (1) cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A perteneciente al PUEBLO MOQOIT para
cumplir funciones en el Organismo de la Tercera Circunscripcion Judicial que se determine por Presidencia.

4+ Por Resol. N° 974 del 12/09/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA N° 2
de la ciudad de VILLA ANGELA.

4+ Por Resol. N° 975 del 12/09/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicidn y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial o titulo de Abogado con dos afios como minimo en este Poder u ostente
provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION con funciones de AYUDANTE FISCAL
en la FISCALIA EN LO PENAL ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS de la ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 986 del 19/09/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Profesionales con titulo de Médico Especialista en Salud Mental y/o Psiquiatra matriculado con 4 afios como minimo en el
gjercicio de la profesion, a fin de cubrir UN (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION con funciones de MEDICO PSIQUIATRA en
el EQUIPO DE APOYO TECNICO de la Secretaria Ejecutiva del ORGANO DE REVISION DE SALUD MENTAL con asiento
en la ciudad de RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 1037 del 22/09/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones de Prosecretario/a en la SALA SEGUNDA EN LO CRIMINAL Y
CORRECCIONAL del Superior Tribunal de Justicia.

4+ Por Resol. N° 1038 del 22/09/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Profesionales con titulo Universitario de Grado Especialistas en Calidad y/o acreditada experiencia laboral de no menos de
5 afios de servicio, a fin de cubrir UN (1) cargo de JEFE/A DE DESPACHO con funciones en el SECTOR DE CALIDAD del
INSTITUTO DE MEDICINA'Y CIENCIAS FORENSES del Poder Judicial con sede en la ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 1039 del 22/09/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Graduados en Bioquimica, Quimica Clinica y/o Ingenieria Quimica con especialidad en Toxicologia Legal y/o Forense
y/ 0 acreditada experiencia laboral de no menos de 5 afios de servicio, a fin de cubrir UN (1) cargo de JEFE/A DE DESPACHO
con funciones en el LABORATORIO DE TOXICOLOGIA FORENSE del INSTITUTO DE MEDICINAY CIENCIAS FORENSES
del Poder Judicial con sede en la ciudad de RESISTENCIA.
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4+ Por Resol. N° 1040 del 22/09/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Graduados en Bioquimica y/o Licenciados en Bioquimica, con especialidad en Quimica forense y/o Legal ylo
Toxicologia Forense y/ 0 acreditada experiencia laboral de no menos de 5 afios de servicio, a fin de cubrir cargos de JEFE/A
DE DIVISION con funciones en el LABORATORIO DE QUIMICA LEGAL (2) y en el LABORATORIO DE TOXICOLOGIA
FORENSE (1) del INSTITUTO DE MEDICINA Y CIENCIAS FORENSES del Poder Judicial con sede en la ciudad de
RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 1091 del 04/10/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiledad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL de la ciudad
de GENERAL SAN MARTIN.

4+ Por Resol. N° 1155 del 20/10/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiledad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir TRES (3)
cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Prosecretario/a para los JUZGADOS DEL TRABAJO de la ciudad de
RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 1156 del 20/10/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigliedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir DOS (2) cargos
de SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en los JUZGADOS DEL TRABAJO de la ciudad de
RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 1157 del 20/10/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Profesionales Médicos o Médicos Cirujanos, preferentemente con titulos de especialista en Psiquiatria, Medicina
Legal, Medicina Laboral, Ortopedia y Traumatologia, Cirugia General y/o Ginecologia y/o con entrenamiento
comprobable en alguna de ellas, matriculado con 5 afios como minimo de antigiiedad, a fin de cubrir UN (1) cargo de
JEFE/A DE DIVISION con funciones de MEDICO FORENSE en la OFICINA MEDICA FORENSE de la ciudad de VILLA
ANGELA.

+ Por Resol. N° 1158 del 20/10/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Prosecretariola en el JUZGADO DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA N° 1
de la ciudad de CHARATA.

+ Por Resol. N° 1159 del 20/10/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de Prosecretario/a en el JUZGADO DE EJECUCION PENAL de la ciudad de JUAN
JOSE CASTELLI.

4+ Por Resol. N° 1160 del 20/10/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir DOS (2)
cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones de OFICIAL DE JUSTICIA en la OFICINA DE MANDAMIENTOS Y
NOTIFICACIONES de la ciudad de JUAN JOSE CASTELLI.

4+ Por Resol. N° 1208 del 30/10/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiledad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO DE PAZ LETRADO de la localidad de
BARRANQUERAS.

74



(‘,;“ Poder Judicial de la .
\3) Memoria 2023

Provincia del Chaco

+ Por Resol. N° 1209 del 30/10/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir UN (1) cargo de SECRETARIA/O DEL JUZGADO DE PAZ Y FALTAS de Tercera Categoria de la localidad de
PUERTO BERMEJO.

+ Por Resol. N° 1210 del 30/10/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir SEIS (6)
cargos de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones de PROSECRETARIO/A en la CAMARA EN LO CRIMINAL N° 1, 2
y 3 de la ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 1211 del 30/10/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Psicopedagogos/as ylo Licenciados/as en Psicopedagogia, empadronados en la Asociacién de Psicopedagogos del
Chaco, con 2 afios como minimo de antigliedad desde la terminacion de los estudios u ostente provisoriamente el cargo a
concursar, a fin de cubrir UN (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION con funciones de PSICOPEDAGOGO/A en los EQUIPOS
INTERCDISCIPLINARIOS CIVIL Y/O PENAL de la Primera Circunscripcion Judicial con asiento en RESISTENCIA, con
dedicacion full time.

+ Por Resol. N° 1212 del 30/10/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir DOS (2)
cargos de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones en la SECRETARIA CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA N° 1y 2 de
la SALA UNICA del Superior Tribunal de Justicia.

4+ Por Resol. N° 1253 del 15/11/23, se resuelve llamar a llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes, a fin
de cubrir UN (1) cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A perteneciente al PUEBLO WICHI para cumplir funciones en la
localidad de Mision Nueva Pompeya en el Organismo que se determine por Presidencia.

4+ Por Resol. N° 1259 del 15/11/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiledad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de JEFE/A DE MESA DE ENTRADAS de la PROCURACION GENERAL de la
ciudad de RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 1260 del 15/11/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones de Responsable de la UNIDAD DESCENTRALIZADA DE
ATENCION ALAVICTIMAY A LA CIUDADANIA del BARRIO GUIRALDES.

4 Por Resol. N° 1261 del 15/11/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en la FISCALIA DE INVESTIGACION de la localidad de MISION
NUEVA POMPEYA.

+ Por Resol. N° 1295 del 24/11/23, se resuelve LLAMAR A INSCRIPCION de POSTULANTES para el INGRESO
AL PODER JUDICIAL DEL CHACO EN CALIDAD DE EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A - Categoria Auxiliar
Administrativo/a para JUZGADOS DE PAZ Y FALTAS .

4+ Por Resol. N° 1300 del 24/11/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) aflos como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de JEFE/A DE MESA DE ENTRADAS en el JUZGADO DE EJECUCION PENAL
N° 2 de la ciudad de RESISTENCIA.
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4+ Por Resol. N° 1301 del 24/11/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con un afio de antigiiledad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O DE PRIMERA INSTANCIA con funciones en el JUZGADO CORRECCIONAL N° 3 de la ciudad de
RESISTENCIA.

4+ Por Resol. N° 1302 del 24/11/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) aflos como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de JEFE/A DE MESA DE ENTRADAS en el JUZGADO DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA de la ciudad de CHARATA.

4+ Por Resol. N° 1303 del 24/11/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de JEFE/A DE MESA DE ENTRADAS en el JUZGADO DE EJECUCION PENAL
de la ciudad de CHARATA.

+ Por Resol. N° 1304 del 24/11/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Quinta Circunscripcidn Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de OFICIAL DE JUSTICIA en la OFICINA DE MANDAMIENTOS Y
NOTIFICACIONES de la ciudad de GENERAL SAN MARTIN.

4+ Por Resol. N° 1305 del 24/11/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de JEFE/A DE MESA DE ENTRADAS en el JUZGADO DE EJECUCION PENAL
de la ciudad de JUAN JOSE CASTELLI.

+ Por Resol. N° 1318 del 01/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Tercera Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de PROSECRETARIO/A en el EQUIPO FISCAL N° 3 de la ciudad de VILLA ANGELA.

+ Por Resol. N° 1319 del 01/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de PROSECRETARIO/A en el JUZGADO CORRECCIONAL de la ciudad de JUAN
JOSE CASTELLI.

4+ Por Resol. N° 1320 del 01/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con titulo secundario y una
antigiiedad de cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial o titulo de Abogado/a con una antigliedad minima de dos
(2) afios en este Poder u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir un (1) cargo de JEFE/A DE DIVISION con
funciones de AYUDANTE FISCAL en la FISCALIA DE INVESTIGACION MULTIFUEROS de la localidad de MISION NUEVA
POMPEYA.

4+ Por Resol. N° 1385 del 12/12/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes para
Abogadas/os y Escribanas/os, con tres afios de antigliedad desde que terminaron los estudios, a fin de cubrir un (1) cargo
de SECRETARIA/O LETRADO/A DE CAMARA con funciones en la CAMARA EN LO CRIMINAL de la ciudad de CHARATA.
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+ Por Resol. N° 1426 del 18/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicidn y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) aflos como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir OCHO (8)
cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones de OFICIAL DE JUSTICIA en la OFICINA DE MANDAMIENTOS Y
NOTIFICACIONES de la ciudad de RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 1427 del 18/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Primera Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigiiedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir DOS (2)
cargos de JEFE/A DE DEPARTAMENTO con funciones de RESPONSABLES de la Seccion de Mandamientos y de la
Seccion de Notificaciones correspondiente a la OFICINA DE MANDAMIENTOS Y NOTIFICACIONES de la ciudad de
RESISTENCIA.

+ Por Resol. N° 1428 del 18/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Segunda Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) aflos como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DESPACHO con funciones de JEFE/A DE MESA DE ENTRADAS en el JUZGADO DE FALTAS LETRADO
de la ciudad de PRESIDENCIA ROQUE SAENZ PENA.

4+ Por Resol. N° 1429 del 18/12/23, se resuelve llamar a Concurso Abierto de Oposicion y Antecedentes, para
Licenciados en Trabajo Social, Asistentes Sociales o Trabajadores Sociales matriculados en la Provincia del Chaco,
registrando dos afios de antigliedad como minimo, a fin de cubrir CINCO (5) cargos de JEFE/A DE DIVISION con funciones
de ASISTENTE SOCIAL en el EQUIPO INTERDISCIPLINARIO -Nifiez, Adolescencia y Familia- y/lo EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO -Adultos- de la Tercera Circunscripcion Judicial con asiento en la ciudad de VILLA ANGELA, con
dedicacion full time.

4+ Por Resol. N° 1430 del 18/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Cuarta Circunscripcion Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de OFICIAL DE JUSTICIA en la OFICINA DE MANDAMIENTOS Y
NOTIFICACIONES de la ciudad de CHARATA.

+ Por Resol. N° 1431 del 18/12/23, se resuelve llamar a Concurso de Oposicion y Antecedentes para personal
de la Sexta Circunscripcién Judicial que revista desde el nivel de Personal Técnico Administrativo, con una antigliedad de
cinco (5) afios como minimo en la Justicia Provincial u ostente provisoriamente el cargo a concursar, para cubrir UN (1) cargo
de JEFE/A DE DIVISION con funciones de PROSECRETARIO/A en el JUZGADO DE GARANTIAS de la ciudad de JUAN
JOSE CASTELLL

+ Por Resol. N° 1432 del 18/12/23, se resuelve LLAMAR A INSCRIPCION de POSTULANTES para la ciudad de
JUAN JOSE CASTELLI (Sexta Circunscripcion Judicial) para el INGRESO AL PODER JUDICIAL DEL CHACO EN CALIDAD
DE EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A - Categoria Auxiliar Administrativo/a.

Primer Concurso para personas pertenecientes a Pueblos Indigenas para acceder al
cargo auxiliar administrativo:

En Diciembre de 2023 se designé en el Juzgado de Paz y Faltas de El Sauzalito por
Resolucion STJ N° 1316/23 al primer agente perteneciente a pueblos indigenas que ingresé
al cargo auxiliar administrativo del Poder Judicial del Chaco a través de un concurso de
especiales caracteristicas destinado exclusivamente personas de los pueblos Qom, Wichi o
Moqoit.
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Esta modalidad de examen constituye un precedente histérico en cuanto medida de
accion positiva adoptada por el Superior Tribunal de Justicia con el propésito de garantizar el
acceso a justicia y a la justicia de los pueblos indigenas chaquenos y profundizar el didlogo
intercultural.

Entre sus particularidades se destaca: a) el programa de examen y material de estudio
elaborado especialmente teniendo en cuenta la funcion principal de atencioén a las personas
y actuacion como traductores e intérpretes; b) un tribunal examinador integrado con mayoria
indigena y participacién de referentes del pueblo de pertenencia; c) la colaboracion de la
Coordinacion de las Actividades del Poder Judicial con los Pueblos Indigenas en las distintas
etapas del concurso; d) una intensa actividad en territorio para la difusion y maxima
participacién en la convocatoria y €) la realizacion de charlas de capacitacion.

En el transcurso del afio 2023, ademas, se avanzo6 con las etapas correspondientes en
concursos similares para las localidades de Presidencia Roque Saenz Pena, General San
Martin, Charata, Villa Angela y Misién Nueva Pompeya.

2. Area de Sumarios Administrativos

Se iniciaron ciento cuarenta y dos (142) expedientes, desagregados en Actuaciones
Simples, Informaciones Sumarias y Sumarios Administrativos.

Fueron terminados un total de ciento un (101) expedientes; encontrandose en tramite al
31 de octubre del 2023 ciento cuarenta y tres (143).
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W Sumarios Administrativos

Iniciados Terminados En Tramite

En el marco de la actividad del Area, se dictaron setenta y cinco (75) Resoluciones del
Superior Tribunal de Justicia y ciento treinta y ocho (138) Disposiciones del Superior Tribunal
de Justicia.

Fueron confeccionadas ciento sesenta y nueve (169) providencias de Presidencia del
Superior Tribunal de Justicia y ciento cinco (105) de Secretaria de Superintendencia.

Se han elevado cuarenta y nueve (49) actuaciones simples y sesenta y un (61)
expedientes, en vista a la Procuracion General.

Han sido labrados cuatrocientos noventa y cinco (495) Oficios y cincuenta y tres (53)
Cédulas.
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3. Area de Matricula de Abogados

El Superior Tribunal de Justicia de la Provincia del Chaco, tiene a su cargo el Registro
de la Matricula Profesional de Abogados/as y Procuradores/as.

El area Matricula de Abogados de la Secretaria de Superintendencia del Superior
Tribunal de Justicia, lleva a cabo las tareas inherentes a la inscripcion de los profesionales
abogados/as y procuradores/as, como asi también los tramites en general que se deriven de
ello. Al mismo tiempo, a las inscripciones y reinscripciones anuales de profesionales auxiliares
de justicia, que aspiran a integrar las nominas de peritos del registro de Peritos en General y
del Registro Especial de Traductores e Intérpretes de Lenguas Indigenas. Del mismo modo,
en el contralor de superintendencia, registro de sanciones a los/las profesionales, y resolucion
de Recursos Administrativos opuestos contra aquellas. Ademas, asiste con el proceso de
elaboracion del proyecto del instrumento y la nédmina de magistrados/as, funcionarios/as y
empleados/as que prestan servicios durante las Ferias y Recesos Judiciales de toda la
provincia. Igualmente, se ocupa en lo relativo a la coordinacion de acciones, que se derivan
de las elecciones de abogados/as para el Consejo de la Magistratura y Jurado de
Enjuiciamiento (Ley N° 24-B), que incluye entre otros, confeccionar el padrén y néminas de
abogados/as electores y en condiciones de ser electos de las circunscripciones que
correspondan segun la rotacién, asistir con insumos necesarios y con el desarrollo del acto
eleccionario, con las autoridades de mesas involucradas, funcionarios/as y publico en general,
hasta su total terminacion, recolectando urnas y actas de escrutinio de cada mesa.

Durante el afio que se informa, la oficina continué fortaleciendo el proceso de
informatizacién interna, contando con las herramientas tecnoldgicas del sistema Lex-Doctor
y con el Sistema Integrado Judicial -SIJ-.

En primer término, mediante el Lex-Doctor, se procesan los proveidos/escritos e historia
del legajo profesional y, con el Sistema Integrado Judicial -SIJ-, adaptado especialmente al
area por la Direccion de Tecnologias de la Informacion, se registran las inscripciones
permanentes, se actualizan los datos personales y movimientos que se generen en los
estados profesionales (solicitud de certificaciones de antigliedad en la matricula, de acceso a
los sistemas informaticos, actualizaciones de datos, si estdn o no habilitados, sancionados,
suspendidos o cualquier situacion que modifique su estado profesional). Sirviendo éstos
Unicamente, para consulta del area matricula e informatica.

A continuacién, se desarrolla de manera detallada por temas, cada una de las
actividades destacadas llevadas a cabo por el area Matricula de Abogados, en el periodo que
se informa, actualmente integrada por un equipo de trabajo de cuatro (4) personas.
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ABOGADOS/AS - PROCURADORES/AS

Inscripcion

El tramite de solicitud de inscripcién para el otorgamiento de la Matricula a profesionales
Abogados/as y Procuradores/as, es ingresado mediante la Mesa de Entradas y Salidas del
STJ, en formato papel a los fines de su certificacion, previo cotejo minucioso con los originales.

En el transcurso del afio que se informa, se dispuso por Presidencia del Superior
Tribunal de Justicia, de trece (13) fechas de juramentos -algunos en diferentes turnos-. Cada
uno de ellos, se llevd a cabo mediante un acto formal y protocolar organizado con la
colaboracién del Departamento de Ceremonial, Prensa y Relaciones Institucionales. En el
mismo, el/la profesional matriculado/a suscribe el acta de juramento ante el/la Presidente/a,
los/as Sres./as Jueces/zas del STJ, y se entregan los titulos profesionales originales sellados
con numero de matricula, folio y tomo del registro asignados, todos ellos firmados por el Sr.
Secretario de Superintendencia, diploma recordatorio y credencial profesional, quedando la
constancia en el legajo profesional.

INSCRIPCION DE PROFESIONALES al 31/10/23
Abogados/as 287
Procuradores/as 2

Tramites Varios

Diariamente, por la Mesa de Entradas y Salidas del Superior Tribunal de Justicia, se
reciben solicitudes de tramites varios y documentacién en formato papel, a las que se les da
curso en el dia. Se registra cada actividad a los fines de poder generar reporte, tal como lo
detalla el esquema que a continuacion se expone (certificaciones de antigiedad en la
matricula y sanciones disciplinarias, duplicados de credenciales profesionales solicitadas por
los profesionales, DDJJ, etc.).

En el transcurso del afio 2023 y continuando con lo iniciado en el afio 2022, en la
Secretaria de Superintendencia -area “Matricula de Abogados”-, se efectuaron acciones
orientadas a una continua mejora en la actualizacion de datos de los profesionales
(identificacion, domicilio real, legal y electronico personal, contacto y estado laboral). Todo
ello, a través de la recepcion de declaraciones juradas conforme lo instruyera la Resolucion
N° 304 del STJ de fecha 20/04/2022, las que ingresan por la Mesa de Entradas del Superior
Tribunal de Justicia y/o el correo electronico oficial; las mismas son registradas en ambos
sistemas (Lex Doctor y SIJ), clasificadas y agregadas a los legajos profesionales individuales.
Contamos también con la informacion de aquellos profesionales que ingresan al formulario de
solicitud de acceso a los sistemas informaticos, que aportan nuevas actualizaciones para
realizar en nuestra base de datos.

Se destaca la incorporacioén y plena vigencia de la redaccién de actas de juramentos
(de abogados/as, procuradores/as, magistrados/as y funcionarios/as) mediante el procesador
Lex-Doctor, impresa en hoja oficio con formato pre-impreso y, la asignacion correlativa de
numeros de matriculas a los profesionales abogados/as y procuradores/as, acelerando
procesos en gestiones en las que intervienen otras areas.
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Igualmente, se continta con la recepcion de documentos en idioma extranjero y sus
respectivas traducciones firmadas por traductores inscriptos en la némina de peritos en
general para el afo vigente, los cuales fueron registrados y certificados por el Sr. Secretario
de Superintendencia.

A fin de contar con el relevamiento estadistico, se registran las consultas e inquietudes
que, organismos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y el publico en general, realizan via
correo electrénico y telefonicamente.

TRAMITES VARIOS al 31/10/2023

Certificaciones (Antig./Sanciones) 123
Credenciales Prof (Dupl./Trip.) 58
Credenciales Prof. Originales (Abog. y Proc. nuevos) 289
DDJJ Act de datos (Aprox.) 115
Sol Acceso Sist. Informaticos 339
Actas de Juramento (Mag./Func./Prof) 79
Certif. Traducciones Peritos 1.209

Cancelaciéon y Suspensién de matricula profesional

Las solicitudes de cancelaciones y suspensiones de matriculas profesionales, (en
formato papel) se reciben en la Mesa de Entradas del Superior Tribunal de Justicia. Los datos
aportados por el/la profesional, son utilizados tanto para la incorporacién/alta en los sistemas
-en caso de no estar incluido-, como para la actualizacién de los mismos, asi como el control
del estado laboral del profesional. Una vez finalizado el tramite administrativo, se cursan las
notificaciones de la Resolucion del Superior Tribunal de Justicia, al interesado, a los
organismos jurisdiccionales, a los Colegios/Consejos profesionales y se registra en los
sistemas vigentes del Registro de la Matricula Profesional de Abogados/as y Procuradores/as.

CANCELACIONES y SUSPENSIONES
de MATRICULAS PROFESIONALES al 31/10/2023

Cancelacion Mat. Prof. 9

Suspension Mat. Prof. 1

Abogados/as inscriptos/as en la Provincia del Chaco

La totalidad de matriculas de abogados/as, al 31 de octubre del afio 2023 en la Provincia
del Chaco, asciende a la cantidad de 9266 profesionales (activos/as).

De este universo podemos realizar las siguientes desagregaciones:

Matricula de Abogados/as

MASCULINOS 4.132
FEMENINAS 5.134
Fallecidos/as, canceladas, etc. 1.142
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POR UBICACION GEOGRAFICA

1lra. CJ 5.318
2da. CJ 1.222
3ra. CJ 463
4ta. CJ 523
5ta. CJ 232
6ta. CJ 306
Total de abogados con domicilio en la provincia 8.064
Matricula de abogados/as no pertenecientes a la 1.202
provincia

TOTAL MATRICULAS 9.266

Cantidad de profesionales abogados/as,
por Circunscripcion Judicial - al 31/10/2023

6000 5318

5.000

4.000

3.000

2:000 1.222

1,000 - 463 523 935 206
0 . [ — —

1ra. CJ 2da. CJ 3ra. CJ 4ta. CJ 5ta. CJ 6ta. CJ

REGISTRO DE PERITOS EN GENERAL

Inscripcidn / reinscripcion

Las solicitudes de inscripcion y/o reinscripcion para integrar el Registro de Peritos en
General, se lleva a cabo en la Secretaria de Superintendencia, area Matricula de Abogados.
Se reciben tramites individuales y presentados por Colegios y/o Consejos de profesionales.

Todas las solicitudes son recepcionadas hasta el 31 de octubre y las listas de Peritos
tienen vigencia anual desde Enero hasta Diciembre de cada afio (Resol. N° 942/13). Una vez
conformadas las listas y segun lo dispuesto por cada instrumento de aceptacion, son remitidas
digitalmente a cada organismo jurisdiccional a los fines de que dispongan de la informacion
para afio proximo siguiente.

En la pagina del Poder Judicial del Chaco, a modo de consulta, se puede acceder a la
noémina de peritos en general vigente ingresando: apellidos y nombres y/o profesion y
especialidades inscriptas por ano y/o por cada circunscripcion judicial. El enlace disponible
es: https://www.justiciachaco.gov.ar/index.php?action=peritos.

A solicitud o consulta de juzgados, en el transcurso del afio, son reenviadas las nébminas,
continuando con la tramitacién de legajos pendientes de documentacién y/o resolucién de
informes.
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REGISTRO ESPECIAL DE TRADUCTORES E INTERPRETES DE LENGUAS INDIGENAS

Inscripcion / reinscripciéon

Las solicitudes de inscripcién y/o reinscripcion para integrar el Registro Especial de
Traductores e Intérpretes de Lenguas Indigenas son recibidas también hasta el 31 de octubre
de cada afio y dicha inclusion tiene vigencia durante cinco (5) afios, para toda la Provincia.
Una vez conformadas las listas y segun lo dispuesto por cada instrumento de inscripcion y/o
reinscripcién segun corresponda, son remitidas a cada organismo jurisdiccional a los fines de
que dispongan de la informacion para el afio siguiente.

Se puede acceder como consulta para el publico en general en el siguiente enlace:
https://www.justiciachaco.gov.ar/index.php?action=peritos.

Se extendid al afo 2023, el trabajo iniciado sobre los tramites de solicitudes pendientes,
inconclusas y/o vencidas, de los afios anteriores, enviando correos electrénicos y realizando
comunicaciones telefénicas a los interesados, para que puedan cumplimentar con diferentes
requerimientos, y asistirlos en el proceso de presentacion de la documentacién pertinente.

A modo general, para estos ultimos dos registros, es oportuno resaltar, que el area
“Matricula de Abogados”, publicé en la pagina web del Poder Judicial, Edictos sobre la
convocatoria para la inscripcion. Ello involucré el envio de correos electrénicos recordatorios
e invitaciones a Colegios y Consejos profesionales, Asociaciones de Sordos y Lenguas de
Senas, y particularmente por correo o telefonicamente, a los posibles peritos de comunidades
originarias. Tal como cada afo se procede.

Inscripciones/reinscripciones gestionadas al 31/10/2023
REGISTRO PERITOS EN GENERAL

1lra. CJ 44
2da. CJ
3ra. CJ
4ta. CJ
5ta. CJ
6ta. CJ

[ S VR ENEN )

REGISTRO ESPECIAL DE TRADUCTORES E
INTERPRETES DE LENGUAS INDIGENAS

LENGUA QOM 53
LENGUA WICHI 11
LENGUA MOQOIT 14

Registro y gestion de trdmite de Sanciones a Abogados/as, Procuradores/as y Peritos

Se resolvieron recursos opuestos contra sanciones aplicadas por jueces, y se
registraron sanciones a abogados/as, y peritos. Se implementaron nuevos procesos en las
actuaciones simples, y se establecieron procedimientos para el registro de antecedentes,
control, resolucion de las medidas disciplinarias aplicadas a abogados/as o peritos en general,
de conformidad a las normas de la Ley Organica del Poder Judicial, y Cddigos de
Procedimiento Civil y Comercial, Penal y Laboral.
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RECESO Y FERIA JUDICIAL

El area “Matricula de Abogados”, asiste en el proceso de elaboracion del proyecto de la
nomina de magistrados/as, funcionarios/as y empleados/as que prestan servicios durante las
Ferias y Recesos Judiciales. Evacua consultas, recepciona (por correo electronico y por la
Mesa de Entrada del STJ) las planillas de personal de las diferentes oficinas, las analiza y
encausa los pedidos de los organismos de feria y de apoyo. Una vez confeccionada y
aprobadas las Resoluciones de Receso y Feria Judicial, el area notifica a todos los organismos
jurisdiccionales y no jurisdiccionales. Realiza el mismo proceso en cuanto a las modificaciones
de personal que se produzcan durante dichos periodos, lo que se refleja en un instrumento
que se dictara una vez finalizado el periodo.

Concluyendo con lo desarrollado en el periodo que se informa, se siguié dando curso a
las notificaciones electrénicas a través del correo electronico oficial, tanto a los
abogados/as, procuradores/as, auxiliares de justicia y organismos en general, dado que
demostré una recepcién positiva; al acelerar la comunicacion y recepcion de documentacion
faltante; y facilitar el envio de resoluciones, ndminas o diligencias a los organismos judiciales
internos; asi como el diligenciamiento de oficios a organismos externos provinciales vy
nacionales, con la consecuente rapida recepcion, del informe necesarios para definir tramites.

Por ultimo, permanece activo el trabajo sobre el bosquejo iniciado del reglamento para
Peritos en General y para el Registro de Traductores e Intérpretes de Lenguas
Indigenas, que continla nutriéndose/alimentandose de casos particulares, para prever
situaciones y poder responder al tramite de inscripcién y ejercicio de los peritos como
profesionales auxiliares de la justicia.

La Direccion de Tecnologias de la Informacién, colabora en cada uno de los procesos y
en la implementaciéon de cambios y mejoras para brindar un mejor servicio. De igual manera
otras areas internas auxilian con la constante y fluida comunicacion, y especialmente los
organismos jurisdiccionales y no jurisdiccionales que, de diferentes maneras, nos hacen estar
presentes en cada lugar de la provincia.

Los desafios superados, las mejoras implementadas por imprevistos presentados, las
devoluciones realizadas por el cliente interno y externo, entre otros, nos estimulan a continuar
en pos del respeto a las personas, a los tiempos y a los objetivos generales propuestos.
Siempre valorando especialmente el equipo humano, que asume con empatia dia a dia su
compromiso personal y profesional, para que el servicio al justiciable sea el esperado.
Seguimos expectantes, atentos, y con el impetu de nuevas oportunidades para el afio
proximo.
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4. Area de Estadistica Judicial

La Estadistica es una herramienta que permite recolectar, analizar e interpretar datos,
con el fin de presentar informacion resumida para la toma de decisiones estratégicas. Las
estadisticas judiciales proporcionan informacion cuantitativa sobre el funcionamiento
del sistema judicial. Constituyen un elemento de guia, fundamento y evidencia para la
gobernanza judicial en una gestién adecuada y razonable.

Entre las utilidades de las estadisticas judiciales, se destacan:

v' Observar caracteristicas y comportamientos sociales, respecto a la necesidad,
demanda y accesibilidad del servicio de justicia en un momento y regién determinados.

v Evaluar con transparencia y objetividad la eficacia y eficiencia del sistema de justicia.
v Estimar la carga de trabajo y su variacién en el tiempo.

v' Medir el rendimiento laboral particular e institucional, identificando posibilidades de
mejoramiento y optimizacion.

Marco normativo y antecedentes

La Ley N° 872-A (del afio 1996) establece que el Superior Tribunal de Justicia es
fuente formal de informaciéon estadistica oficial del Poder Judicial en lo atinente al
movimiento de todos sus expedientes y a su vez, érgano de difusién o publicacion tanto interna
como externa en la materia.

El Area de Estadistica Judicial dependiente de la Secretaria de Superintendencia,
fue creada por Resolucion STJ N° 467 del 23 de mayo de 2002, en el marco de acciones
emanadas del Convenio sobre Sistema de Informacién para la Justicia Argentina, suscripto
por el Poder Judicial del Chaco el 6 de septiembre de 2001. Para desempefiar su objetivo, se
le asigno autoridad funcional sobre todas las oficinas judiciales a los fines de la recoleccion
de datos.

Ya en el génesis normativo de la oficina, se anticipd que el sistema estadistico debia
adecuarse a las tecnologias disponibles, a fin de que la informacion obtenida sea veraz y
oportuna. Asimismo, que implicaria un Plan Estratégico de accion a largo plazo, teniendo en
cuenta aspectos internos del Poder Judicial y del contexto socio-econdmico a fin de lograr el
objetivo principal que es la eficiencia y la eficacia en la administracion de justicia.

Numerosos instrumentos han mencionado la importancia que las Juezas y los Jueces
del Superior Tribunal de Justicia otorgan a la estadistica judicial como herramienta
indispensable para la obtencion de informacion del sistema judicial, sin embargo se destaca
por sus nutridos fundamentos la Res. STJ N° 789/15 (y su actualizacion Res. STJ N° 698/22)
que ha marcado los avances mas significativos en cuanto a regulacién del registro de datos y
definicion de los formularios de recoleccion estadistica en los fueros no penales.

Acompafando la modernizacion, la Ley N° 3286-M de Expediente Electrénico en la
Provincia del Chaco en el capitulo VI de su reglamento dispuso: "...Estadisticas - Control de
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Gestion: El Area de Estadistica, de la Secretaria de Superintendencia, por indicacién del
Superior Tribunal de Justicia o de sus Salas segtn la competencia, efectuara relevamientos e
informes de gestion con los datos contenidos en los sistemas informaticos IURE y "Sistema
Electrénico de Registro de Sentencias" que apruebe el Superior Tribunal de Justicia. A los
fines de extraer informacién valida y confiable, la Direccién de Tecnologias de la Informacion,
establecera el procedimiento para habilitar al "Area de Estadistica" la visualizacién continua y
permanente de indices e indicadores (sin acceso al contenido de las causas) para cuantificar
y cualificar la gestion de cada organismo judicial y detectar los requerimientos funcionales
sobre cuya base el Superior Tribunal de Justicia podra disponer las medidas operativas que
se tornen necesarias..."

Proyectando las actualizaciones, por Res. STJ N° 1061 del 11/10/2022, se encomendé
a la Direccién de Tecnologias de la Informacién y al Area de Estadistica Judicial dependiente
de la Secretaria de Superintendencia del Superior Tribunal de Justicia, la realizacion de un
trabajo conjunto a fin de obtener de los sistemas informaticos que sustentan el expediente
electrénico en el Poder Judicial de la Provincia del Chaco informacién estadistica de interés;
que permita dar respuesta a requerimientos del Superior Tribunal de Justicia y de organismos
internos y externos.

Funcionamiento institucional

Mensualmente, el Area de Estadistica Judicial recolecta datos de las distintas
dependencias: jurisdiccionales, de la justicia de paz y faltas, administrativas y de apoyo,
pertenecientes al ministerio publico fiscal y ministerio publico de la defensa. Actualmente, son
346 los organismos que remiten sus formularios. Cabe senalar que aquellos con multiples
fueros o competencias presentan varias planillas.

El registro de tareas realizadas varia segun las particularidades de cada entidad en un
determinado momento. Factores como el volumen de trabajo, el uso de sistemas manuales o
informaticos y circunstancias excepcionales como cortes de energia influyen en sus
caracteristicas y nivel de detalle, que puede ser desde muy basico hasta muy minucioso. Por
otro lado, el formulario estadistico es una seleccion de los conceptos mas relevantes.
Su objetivo es presentar de manera sintética la carga de trabajo, permitiendo una
comparacién uniforme entre organismos con competencias similares.

Las planillas recibidas, son controladas y registradas en legajos acumulativos anuales.
Si surge algun advertido como resultado de los controles de consistencia matematica, se
comunican al informante a los fines de su verificacion y ratificacion o rectificacion. Asimismo,
se reclaman las planillas no recibidas en el término que establece la normativa vigente
(transcurridos los cinco primeros dias habiles de cada mes).

Ademas del compilado de rutina, anualmente se realizan relevamientos especiales que
complementan los datos que surgen de las planillas mensuales, a fin de dar respuesta a
informes solicitados por organismos nacionales como Ministerio de Justicia de la Nacion,
Corte Suprema de Justicia y Junta Federal de Cortes y Superiores Tribunales de las
Provincias Argentinas y C.A.B.A..
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Por otra parte, el Area de Estadistica Judicial, lleva registro y mantiene la actualizacién
constante de una base de datos de los agentes de todo el servicio de justicia, al solo
efecto estadistico, posibilitando dar respuesta a requerimientos de esa naturaleza. En ese
cometido, se reciben los instrumentos (resoluciones y disposiciones) que dan origen a las
“novedades” (altas, bajas, movimientos, modificaciones y observaciones) en el capital humano
y las estructuras de las dependencias judiciales.

Aunque los principales destinatarios de los informes estadisticos son el Superior
Tribunal de Justicia (a través de sus Salas) y la Secretaria de Superintendencia, también se
reciben solicitudes de otros organismos internos y externos, nacionales y provinciales,
asociaciones profesionales y particulares. Al respecto, el manual de la oficina dispone que /a
publicidad o entrega de informacidn a terceros requiere ser autorizada por el Superior Tribunal
de Justicia, a los fines de evitar su interpretacion parcial o inadecuada.

Durante el Ao 2023 hasta el 31-10-23, las principales tareas realizadas fueron:

1. Informes Confeccionados 354
la. Capital Humano 70
1b. Estadisticas 269
1c. Mixtos 15
1d. Organismos Externos 15
2. Novedades Registradas 1.626
3. Planillas Cargadas 3.895
4. Reclamos efectuados 1.491
4a. Presentaciones Pendientes 913
4b. Verificacion de Conceptos 318
4c. Otros 260
5. Consultas atendidas 53
6. Relevamientos tramitados 4

Asimismo, se iniciaron dieciséis (16) proyectos, algunos para la aprobaciéon de
nuevas planillas: dependencias que se incorporan al proceso de informacién y otros de
modificacion para actualizar o readecuar los registros a los nuevos procedimientos.

Por su alcance y trascendencia, se destaca el proyecto de actualizacion del
formulario estadistico para la Justicia de Paz y Faltas, después de mas de quince afnos,
que fue presentado en el Plenario Anual de Justicia de Paz y Faltas — Ao 2023, el cual se
realiz6 en el Saldén de Usos Multiples de la ciudad de Presidencia Roque Saenz Pefa, el dia
30 de junio del corriente afio.

Posteriormente y con la intervencién de la Inspectoria de Justicia de Paz y Faltas, bajo
la Actuacion Simple N° 2385/23, se analizaron las sugerencias y/o modificaciones al proyecto,
que fueran aportadas por Magistradas/os, resultando asi el formulario definitivo que fue
elevado para su aprobacion por el Superior Tribunal de Justicia, con vigencia sugerida a partir
del 01/01/2024.

Finalmente cabe mencionar como elaboracion del Area de Estadistica Judicial, el
compilado y la edicién para impresion de la Memoria Anual 2022 del Poder Judicial de la
Provincia del Chaco.
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El desafio permanente

Desde la creacion de la oficina, se sefialé como objetivo prioritario: mejorar aspectos
del proceso de obtencién de datos estadisticos, eliminando la coexistencia de estadisticas
manuales e informatizadas. También desde aquel momento, se ha reconocido que para el
funcionamiento eficaz del sistema estadistico es necesario lograr la concientizacién en el
uso de estadisticas como elemento de gestidon para una mejor administracién de justicia, a
través de proyectos de capacitacion pertinentes.

Con memoria reflexiva del pasado, voluntad y dedicacion en el presente, y entusiasmo
emprendedor hacia el futuro, el desafio es perseverar diariamente en el compromiso
asumido de mejora continua de las producciones estadisticas.

5. Oficina de Firma Digital

Desde hace tiempo, el Poder Judicial se ha involucrado en la implementacion de nuevas
tecnologias que colaboran en la prestacion de un servicio de justicia eficiente, tanto para
usuarios internos como externos.

Por Resolucion del Superior Tribunal de Justicia N° 1161/2014 se dispuso el efectivo
funcionamiento de la Firma Digital, a partir del 27 de octubre de 2014.

Dependiente de la Secretaria de Superintendencia, funciona desde el ano 2014 la
Oficina de Firma Digital, que opera ante la AC ONTI, posibilitando el otorgamiento de firma
digital a la mayoria de los fedatarios del fuero civil, comercial, laboral, nifiez, adolescencia y
familia y en lo contencioso administrativo de toda la provincia entre otros funcionarios de la
justicia provincial que lo requirieron y lo hacen a la fecha.

Durante el afio 2023 y hasta el mes de octubre, inclusive, las dos oficiales de registro
operativas han dado respuesta a treinta y dos (32) solicitudes de tramites, emitiéndose los
correspondientes certificados en treinta (30) de ellas.

Cabe tener presente que, en el afio 2018 la operatoria inicial se ha extendido previendo
la atencion a cualquier persona que requiera la aprobacién de solicitudes de certificados de
firma digital, debiendo todas las autoridades de registro de AC ONTI prestarse asistencia
mutua; esto, ha hecho que el 80.77% de la atencion brindada fuera dirigida a organismos
externos.

SOLICITUDES 32
Estado del Tramite

Certificado Emitido 30
Solicitud Rechazada 2
Por Tipo de Organismo

Poder Judicial 7
Externo 23
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Capitulo V: Actividad Jurisdiccional
(Afio 2023 al 31-10-23)

1. Superior Tribunal de Justicia

Grafico 6. Salas del Superior Tribunal de Justicia
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1.1. Sala Primera en lo Civil, Comercial y Laboral

Tabla 12. STJ - Sala Primera en lo Civil, Comercial y Laboral

Expedientes Entrados 287
Expedientes Salidos 269
Recursos Ingresados
Recursos de Inaplicabilidad 37
Recursos de Inconstitucionalidad 177
Recursos de Queja 32
Cuestiones de Competencia 28
Total de Sentencias Definitivas Dictadas 92
Sentencias en:
Recursos de Inaplicabilidad 11
Recursos de Inconstitucionalidad 89
Jurisdiccion Plena (Art. 38, Ley 2021-B) 1
Jurisdiccién Positiva (Art. 29, Ley 6997) 22
Total de Interlocutorios Dictados 138
Interlocutorios en:
Recursos Extraordinarios Declarados Inadmisibles (Art. 11, Ley 6997): 39
Recursos de Queja 20
1.2. Sala Segunda en lo Criminal y Correccional

Tabla 13. STJ - Sala Segunda en lo Criminal y Correccional
Expedientes Ingresados 230
con preso 74
sin preso 156
Expedientes egresados 111
Sentencias definitivas 70
que rechazan recursos extraordinarios locales 46
que hacen lugar recursos extraordinarios locales 20
Otros 4
Interlocutorios definitivos 73
que rechazan recursos extraordinarios locales 37
que declaran la improcedencia de recursos 0
que declaran la inadmisibilidad de recursos 19
gue resuelven una cuestion de competencia 8
Otros 9
Total de sentencias e interlocutorios definitivos 143
Otros interlocutorios 44
que rechazan recursos de queja
que hacen lugar recursos de queja 5
que deniegan recursos extraordinarios federales 13
que conceden recursos extraordinarios federales 2
Otros 22
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1.3. Secretarias N° 1y 2 - Fuero Contencioso Administrativo

Tabla 14. STJ - Secretarias N° 1y 2 Contencioso Administrativas

Expedientes Entrados 245
Expedientes Salidos 214
Sentencias interlocutorias dictadas 134
Total de sentencias definitivas 150

1.4. Secretaria N° 3 de Asuntos Constitucionales

Tabla 15. STJ - Secretaria N° 3 de Asuntos Constitucionales

Total de causas ingresadas 63
Causas ingresadas por primera vez al Sistema Judicial 28
Incidentes 2
Recursos 32
Otras causas ingresadas 1
Expedientes Salidos 48
Total de interlocutorios dictados 34
Total de sentencias definitivas 35

2. Fuero Contencioso Administrativo

2.1. CAmara Contencioso Administrativa. Unica Instancia

Tabla 16. CAmara Contencioso Administrativa -Unica Instancia-

Céamara Contencioso Administrativa -Unica Instancia- Salal Sala ll

Expedientes Iniciados 446 362
Expedientes Finalizados 638 202
Sentencias Interlocutorias 668 389
Sentencias Definitivas 136 105

Gréafico 7. Camara Contencioso Administrativa -Unica Instancia-

Expedientes Iniciados | 446 362

Sentencias Interlocutorias | 668 389

Sentencias Definitivas | 136

OSalal mSalall
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3. Fuero Civil y Comercial

3.1. Camaras de Apelaciones -Fuero Civil y Comercial-

Tabla 17. Camaras de Apelaciones -Fuero Civil y Comercial-

Villa J.J.
Angela Charata o cielli

Sala | Sala ll Salalll Salalv Salal Sala ll Sala U Sala U Sala U

Resistencia Séaenz Pefia

Expedientes

313 324 309 297 142 128 74 150 47
Entrados

Expedientes 299 325 308 271 134 139 89 198 32
Salidos

Autos

terlocutorios 203 265 228 221 91 105 33 119 34
Sentencias 112 97 117 129 37 38 21 56 7
Definitivas

3.2. Causas Ingresadas a 1ra. Instancia -Fuero Civil y Comercial-

Tabla 18. Causas Ingresadas a 1ra. Instancia -Fuero Civil y Comercial- por Circunscripcion
Causas Ingresadas (*) I CIRC. Il CIRC. ICIRC. [IVCIRC. VCIRC. VICIRC. Totales

Total 8.997 1.464 808 718 541 402 12.930
Sucesiones. Ausencia

o 616 174 155 107 56 91 1.199
c/pres. fallecimiento
Concursos y Quiebras 20 5 0 2 0 0 27
Juicios Ejecutivos. Titulos 5.534 650 315 189 328 184  7.200
de Crédito
Juicios Sumarios y 980 272 160 206 66 63  1.747
Ordinarios
Interdictos 7 4 1 1 2 1 16
Dlvorc_los. Allmer_1_tos. 6 10 1 5 6 3 31
Cuestiones Familia
Embargos. Medidas 546 117 60 85 35 30 873
Cautelares
Dafios y Perjuicios 669 142 55 72 22 9 969
p/Accidente de Transito 489 93 30 8 12 5 637
p/Mala Praxis 6 4 2 1 0 0 13
Medidas Autosatisfactivas 31 5 6 15 2 1 60
Incidentes. Tercerias 81 56 33 32 10 14 226
Sumarisimos 99 14 7 0 3 0 123
Procesos 408 15 15 4 11 6 459

Constitucionales

(*): Las Causas Ingresadas por circunscripcion incluyen solamente demandas nuevas.
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Gréfico 8. Fuero Civil y Comercial - Causas Ingresadas por Circunscripcion
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Grafico 9. Fuero Civil y Comercial - Causas Ingresadas por Tipo de Proceso
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3.3. Juzgados Civiles y Comerciales. Resistencia.

Tabla 19. Causas Ingresadas - Juzgados Civiles y Comerciales. Resistencia (continda)
Causas Ingresadas () JCC 1 JCC2 JCC3 JCC4 JCC5 JCC6 JCC7 JCC9
Total 189 277 228 267 226 384 238 233
Sucesiones. Ausencia 29 41 53 45 47 56 43 33
clpres. fallecimiento
Concursos y Quiebras 0 0 0 0 0 0 0 0
Juicios Ejecutivos.

Titulos de Crédito 18 26 21 21 19 24 22 20
Juicios Sumarios y 48 69 63 63 66 69 70 67
Ordinarios

Interdictos 0 1 1 0 1 1 0 0
D|vorq|os. Allmeptos. 0 0 2 1 0 0 1 1
Cuestiones Familia

Embargos. Medidas 31 35 26 41 30 71 29 37
Cautelares

Dafios y Perjuicios 29 45 43 50 41 53 49 46
Medidas

Autosatisfactivas 1 2 3 3 2 0 2 2
Incidentes. Tercerias 2 4 7 7 3 2 9

Sumarisimos 7 7 7 12 10 7

Procesos 24 47 2 28 5 98 6 14
Constitucionales

(*): Las causas ingresadas por dependencia abarcan demandas nuevas y cambios de radicacion.

Tabla 19. (continuacion)
Causas Ingresadas () JCC14 JCC15 JCC16 JCC1l7 JCC19 JCC20 JCC21 JccCc?22

Total 219 240 235 235 216 216 307 236
Sucesiones. Ausencia

o 36 40 30 43 31 41 41 44
clpres. fallecimiento
Concursos y Quiebras 0 0 0 0 0 0 0 0
Juicios Ejecutivos.
Titulos de Crédito 26 24 26 21 22 22 19 21
Juicios Sumarios y 65 62 65 75 65 64 56 71
Ordinarios
Interdictos 1 0 2 0 0 0 0 0
D|vorg|os. Allmer.ﬂos. 0 0 0 0 0 0 0 1
Cuestiones Familia
Embargos. Medidas 31 32 38 29 36 30 59 36
Cautelares
Dafios y Perjuicios 48 42 40 44 44 42 47 43
Medidas
Autosatisfactivas 2 0 2 2 3 2 4 1
Incidentes. Tercerias 3 5 1 2
Sumarisimos 5 6 8 6
Procesos 2 33 24 4 6 7 74 11
Constitucionales

(*): Las causas ingresadas por dependencia abarcan demandas nuevas y cambios de radicacion.
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Tabla 20. Causas Resueltas - Juzgados Civiles y Comerciales. Resistencia (continta)
Causas Resueltas JCC1 JCC 2 JCC3 JCC 4 JCC5 JCC6 JCC7 JCC9
Total 143 219 184 312 336 360 196 234
Procesos Sumarios 16 24 27 40 41 36 39 39
